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WSTEP

Rozwigzanie istotnych probleméw spotecznych jest dziataniem trudnym i
dtugofalowym, dlatego tez celowe jest strategiczne podejscie do zagadnien ze sfery polityki
spotecznej, rowniez na poziomie lokalnym. Realizacja tego procesu zawarta jest w ,,Gminnej
Strategii Rozwiagzywania Probleméw Spolecznych” bedacej drogowskazem dziatania wtadz
samorzadowych i innych instytucji sfery pomocy spotecznej w celu poprawy warunkéw zycia
mieszkancow. U podstaw wdrazania strategii lezy zasada wspotpracy i1 koordynacji wielu
podmiotow lokalnych, nie tylko instytucji samorzadowych, ale i pracodawcow oraz
organizacji pozarzadowych. Opracowanie, jak i pdzniejsza realizacja Strategii odbywa si¢
przy udziale szerokiego forum spotecznego. Dzigki temu cata lokalna spoteczno$é¢ staje sie
odpowiedzialna za okreslenie celow do realizacji a strategia staje si¢ zgodna z podstawowymi
zasadami zycia spolecznego, a szczegdlnie z :

1. Zasada pomocniczosci — struktury wyzsze nie powinny wyreczaé struktur nizszych, czyli
0s6b i rodzin, grup i spotecznos$ci lokalnych w tym, z czym moga sobie poradzi¢ we wlasnym
zakresie. Wladza ma pobudza¢, wspomagac i wspiera¢, pozwoli¢ na §wiadome dziatanie.

2. Zasada partycypacji spotecznej 1 wspotodpowiedzialnosci — wlaczenie obywateli
w rozwigzywanie lokalnych probleméw, zaspakajaniu istniejacych potrzeb. Bardzo istotny
staje si¢ aspekt samopomocy, ktorego idea polega na wyzwalaniu i wykorzystywaniu
wewnetrznych zasobow oraz kompetencji oséb, grup oraz spotecznosci lokalnych. Zadaniem
sit zewnetrznych winno by¢ wspieranie 1 wzmacnianie tego potencjalu oraz tworzenie
warunkow sprzyjajacych rozwojowi.

Wskazanie strategicznych kierunkoéw dziatania poprzedzone zostato wnikliwg analiza
probleméw spolecznych wystepujacych w gminie Brusy. W tworzenie strategii rozwoju
polityki spotecznej zostaty wlaczone osoby bedace reprezentantami srodowisk spotecznych
1 samorzadowych, zajmujacych si¢, na co dzien problematyka polityki spotecznej. Niniejsza
strategia powstala w oparciu o badania ankietowe i analiz¢ danych zastanych w celu
okres§lenia i1 zdefiniowania problemow, ustalenia ich przyczyn i perspektywy zmian.
Identyfikacji gtownych obszarow problemowych w sferze polityki spolecznej w gminie
Brusy dokonano na spotkaniach Zespolu powotanego ds. budowy Gminnej Strategii
Rozwigzywania Problemow Spotecznych Zarzadzeniem Burmistrza Brus Nr 223\2008 z dnia
12 wrzesnia 2008 r. w sktadzie:

1. Krzysztof Gierszewski— Z-ca Burmistrza, Przewodniczacy Zespotu
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pracownicy Regionalnego Os$rodka Polityki Spotecznej  Urzgedu Marszatkowskiego

Wojewddztwa Pomorskiego. Pracami nad powstawaniem Strategii koordynowal Dyrektor

Krystyna Cysewska — Dyrektor Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j
Beata Sito — Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne;j

Magdalena Szyca —Lepak — Miejsko — Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej
Beata Lubinska — Lepak — Miejsko — Gminny Os$rodek Pomocy Spoteczne;j
Mariola Rodzen — Urzad Miejski Brusy,

Jerzy Ratajczak — Urzad Miejski Brusy

Jacek Bruski — Gminny Zarzad O$wiaty Brusy

Ewa Czapiewska — Stowarzyszenie Rodzin Katolickich

. Wladystawa Pestka — Caritas oddz.Brusy

. Anna Orlikowska — Stowarzyszenie Na Rzecz Osob Niepetnosprawnych ,, Ty i Ja”
. Blandyna Januszewska — Przychodnia Lekarska NZOZ

. Lucyna Breska — Niepubliczny Zaktad Opieki Pielegniarskiej

. Olgierd Chylewski — Posterunek Policji, Rada Miejska Brusy

. Marek Zblewski — Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych

. Stanistaw Weltrowski — Rada Miejska Brusy

. Beata Januszewska — Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie Chojnice

. Jadwiga Pestka — Powiatowy Urzad Pracy Chojnice

. Anna Majkowska — Szkota Podstawowa Brusy

Wsparcia metodycznego udzielali Agnieszka Cysewska 1 Maciej Kisala —

Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej Pani Krystyna Cysewska.

polityki spolecznej a mianowicie: diagnozg¢ rzeczywistych potrzeb spotecznosci lokalnej
Gminy Brusy oraz dhlugofalowy plan dzialan. Ponadto podejmowane przedsigwzigcia

w Strategii bedg prowadzone w oparciu o wspotdziatanie aktywnych podmiotéw dziatajacych

Niniejsza Strategia zawiera dwa niezbgdne warunki do efektywnej realizacji zadan

na scenie publicznej:

Przyjete cele 1 dziatania podlega¢ beda wnikliwej ocenie 1 ewaluacji. Autorzy Strategii licza

na to, ze stworzy ona nowg jako$¢ w dialogu spotecznym na terenie gminy, ze przyczyni si¢

nieformalnych, czyli blizsza i dalsza rodzina, sgsiedzi, przyjaciele;
instytucji publicznych rzagdowych i1 samorzagdowych;
organizacji pozarzadowych;

biznesu.

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych jest dokumentem otwartym.
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do wzrostu poziomu zycia na jej terenie 1 pomoze w rozwigzywaniu nabrzmiatych problemow
spotecznych.

I. AKTY PRAWNE STANOWIACE PODSTAWE STRATEGII ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW SPOLECZNYCH GMINY BRUSY

Obowigzek opracowania Strategii Integracji 1 Rozwigzywania Problemow
Spolecznych wynika wprost z art. 17 ust 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2008 r. Nr 115, poz. 728 z pdzn.zm.). Ré6znorodnos¢ problemow
spotecznych wystepujacych w gminie powoduje konieczno$¢ wzigcia pod uwage takze innych
aktow prawnych, ktore maja istotny wplyw na konstrukcje dokumentu i rozwigzywanie
zadan spolecznych w przysztosci. Sg to m.in.:

- Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego

1 0 wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z pozn. zm.),

Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. Nr 122, poz.1143

Z pozn. zm.),

- Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. Nr 99, poz. 1001),

- Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
1 przeciwdzialaniu alkoholizmowi (Dz. U. Z 2002 r. Nr 147, poz.1231 z pozh. zm.),

- Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. Nr 123, poz. 776 z pozn. zm.),

- Ustawa z dnia 24 kwietnia 1997 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. Z 2003 r. Nr

24, poz. 198).

Oproécz wspomnianych aktow prawnych przy realizacji strategii moze zachodzi¢ potrzeba
odwotania si¢ rowniez do ustaw 1 aktéw wykonawczych z zakresu ochrony zdrowia, o§wiaty

1 edukacji publicznej, budownictwa socjalnego.
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II. ZGODNOSC STRATEGII ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
GMINY BRUSY Z INNYMI DOKUMENTAMI STRATEGICZNYMI
NARODOWYMI I WSPOLNOTOWYMIL.

Konstruujac strategi¢ integracji i rozwigzywania problemoéw spolecznych gminy,
nalezy pamigtaé, ze nie jest to jedyny dokument w obszarze polityki spotecznej, ktdrego
skutki beda dotyczyly jej mieszkancow. Krytyczna analiza dokumentéw programowych
powstajacych na poziomie Unii Europejskiej, kraju, wojewddztwa czy powiatu pozwala na
skuteczniejsze programowanie dziatah na poziomie lokalnym w taki sposob, by nie powiela¢
pewnych dziatan, ale wpisywaé si¢ wlasnymi propozycjami programowymi w juz

funkcjonujaca rzeczywistos¢ formalnoprawna.

1. STRATEGIA LIZBONSKA.
Gléwnym celem dokumentu, przyjetym przez wszystkie kraje cztonkowskie Unii
Europejskiej, jest stworzenie do roku 2010, na terytorium Europy, najbardziej dynamiczne;j
i konkurencyjnej gospodarki na $wiecie, ktora bedzie zdolna do systematycznego wzrostu
gospodarczego, a w warunkach spdjnosci spotecznej bedzie zapewniata wigksza liczbe miejsc
pracy. Z punktu widzenia tematyki spolecznej, najistotniejszym jest postulat spojnosci

spotecznej, czyli ksztaltowania nowego, aktywnego panstwa socjalnego.

2. NARODOWA STRATEGIA INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Jest to dokument, ktory zostal opracowany, aby umozliwi¢ panstwu polskiemu realizacje
drugiego z celow zalozonych w Strategii Lizbonskiej Unii Europejskiej. Cel ten ktadzie
nacisk na modernizacje¢ europejskiego modelu socjalnego, inwestowanie w ludzi i zwalczanie

wykluczenia spotecznego.

3. NARODOWY PLAN ROZWOJU NA LATA 2007-2013
Narodowy Plan Rozwoju (NPR) na lata 2007-2013 jest kompleksowym programem rozwoju
spoteczno-gospodarczego Polski. Przygotowanie i realizacja NPR ma spowodowa¢ skuteczne
wlaczenie Polski w ksztattowanie Unii Europejskiej, ktorej jednym z konstytucyjnych
fundamentéw jest zasada spojnosci spolecznej, gospodarczej i przestrzennej. Obecnos¢ Polski
w Unii Europejskiej stwarza naszemu krajowi ogromng szans¢ na zmniejszenie dystansu do

najwyzej rozwinietych spoteczenstw.
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4. NARODOWA STRATEGIA INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Cele polityki integracji spotecznej w Polsce wynikaja przede wszystkim z priorytetow
okreslonych w przyjetej w czerwcu 2004 r. Narodowej Strategii Integracji Spotecznej (NSIS).
Wynikaja rowniez z zalozen w zakresie zwalczania ubostwa i wykluczenia spotecznego
przyjetych w grudniu 2000 r. przez Rade Europy w Nicei. Polska w pelni zaakceptowata ich
zasadno$¢, co zostalo oficjalnie potwierdzone poprzez przyjecie w grudniu 2003 r.
Wspolnego Memorandum Polski i Unii Europejskiej o Integracji Spotecznej (Joint Inclusion

Memorandum).

5. KRAJOWY PLAN DZIALANIA NA RZECZ INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Krajowy Plan Dziatania na rzecz Integracji Spolecznej to program poprawy dostepu do praw
spotecznych i zwigkszania poziomu ich realizacji. Jest to réwniez zasadniczy instrument
osiggania integracji spotecznej w europejskim modelu spolecznym. Realizacja praw
spotecznych wymaga oczywiscie poniesienia okreslonych kosztow, tak samo jak realizacja
wszystkich innych kategorii praw czlowieka zawartych w prawie migdzynarodowym

i krajowym.

6. STRATEGIA ROZWOJU WOJEWODZTWA POMORSKIEGO
Strategia obejmuje 14 celow strategicznych ujetych w ramach 3 priorytetow. Cele
strategiczne majg charakter ogdlny i okreslaja pozadane stany lub procesy. Sa one
doprecyzowane poprzez opis kierunkow dziatan. Ksztalt priorytetow i1 celow strategicznych
zostal okre$lony na podstawie zapiséw Strategii przyjetej w lipcu 2000 roku — na podstawie

jej dorobku 1 oceny dotychczasowej realizacji.

7. STRATEGIA POLITYKI SPOLECZNEJ WOJEWODZTWA POMORSKIEGO
DO 2013 ROKU
Potrzeba opracowania Strategii Polityki Spotecznej Wojewddztwa Pomorskiego wynikata
z konieczno$ci sformutowania zalozen kierunkowych, wskazujacych koncepcje rozwoju
spotecznego. Koncepcja oparta zostala na rzetelnej analizie sytuacji, a takze przyjeta
1 zaakceptowana przez wszystkie podmioty uczestniczace w realizacji dziatlah na rzecz

spdjnego rozwoju gospodarczo- spotecznego regionu.
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8. STRATEGIA ROZWAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
W POWIECIE CHOJNICKIM NA LATA 2007 - 2015
Strategia Rozwigzywania Probleméw  Spotecznych w Powiecie Chojnickim stanowi
koncepcje rozwigzania najwazniejszych probleméw na poziomie lokalnym. Kierunek jej
dzialania wyznacza rozwigzanie trudnych problemow spotecznych tj. bezrobocia,
niepetnosprawnosci,  ubdstwa, patologii, bezradnosci w  sprawach opiekunczo
wychowawczych. Od skutecznosci ich rozwigzania zalezy funkcjonowanie wspolnoty

samorzadowej, jakg stanowi powiat.

9. POWIATOWY PROGRAM NA RZECZ ZATRUDNIENIA I SPOJNOSCI
SPOLECZNEJ NA LATA 2007 — 2013
Powiatowy Program na Rzecz Zatrudnienia i1 Spojnosci Spotecznej jest narzedziem
pozwalajacym sprawnie 1 bezproblemowo realizowaé projekty finansowane ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego na terenie Powiatu Chojnickiego. Program jest efektem
zawigzujacego si¢ partnerstwa pomig¢dzy jednostkami samorzadu terytorialnego, sektorem

MSP i tzw. ,, Trzecim Sektorem” reprezentujacym oddolne inicjatywy.

10. STRATEGIA ROZWOJU MIASTA I GMINY BRUSY DO ROKU 2020.
Strategia wyznacza gléwne kierunki rozwoju Miasta i Gminy Brusy, wsrod ktérych za
szczegdlnie wazne uznaje si¢: poprawe jakosci zycia mieszkancoOw, wspieranie
przedsigbiorczosci oraz ochrong zasobow przyrodniczych. Wskazuje ona optymalne kierunki

rozwoju, za$ plany operacyjne pokazuja, jak zaktadane cele beda realizowane.
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I11. DIAGNOZA PROBLEMOW SPOLECZNYCH W GMINIE BRUSY.
1. Charakterystyka gminy Brusy i spolecznosci lokalnej.
Brusy sa miastem potozonym w poludniowej czgsci wojewodztwa pomorskiego,

w powiecie chojnickim. Jest to obszar Ziemi Zaborskiej liczacy niespeina 401 km kw.

4
\G{Ialisk

O Olsztyn
jﬂz’czecin BRUSY
L{iorzéw\ﬁ‘ielkopolski ~ "
Poznan
~MWarszawa
Zielona Gora
. &
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Kielce

Krakow Rzeszow

Co do wielkosci gmina Brusy jest jedna z trzech najwigkszych gmin na terenie
wojewodztwa pomorskiego. Grunty rolne stanowig tu ok. 31 % powierzchni, lasy 56 %
i wody powierzchniowe 6,5 %. Obecnie gmina podzielona jest na 23 sotectwa i dwa osiedla
na terenie miasta. Najwicksze miejscowosci w gminie to: Les$no, Lubnia, Czyczkowy,
Kosobudy, Zalesie i Mgcikat. Pierwsze wzmianki o Brusach pochodza z XIV wieku. W tym
wieku Brusy otrzymaly pierwszy przywilej lokacyjny nadany przez komtura z Tucholi'.
Glebokie poczucie tozsamosci lokalnej wyptywa z tradycji kaszubskich. Charakterystyczny

jest w niej folklor, zwyczaje i tradycje kaszubskie.

Demografia

Podstawowym podmiotem wszelkich dzialan o charakterze spotecznym oraz

gospodarczym jest spotecznos¢ lokalna. Gmina liczy sobie 13732 mieszkancow z czego 4788

' K. Bruski, Brusy i okolice w $redniowieczu i czasach nowozytnych, (w:) Historia Brus i Okolicy, pod red. J.
Borzyszkowski, Gdansk-Brusy 2006, s. 60.
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osoby zamieszkuja miasto Brusy”. Ostatnie lata wskazuja, ze liczba ludnosci wzrasta. W 2007
roku zanotowano 141 zgony i1 233 urodzenia.

Struktura demograficzna Brus cechuje si¢ znaczacym udziatem ludzi miodych. Strukture
wiekowa mieszkancoOw mozna podzieli¢ na trzy grupy: wiek przedprodukcyjny osoby
w wieku od 0 do 17 lat, wiek produkcyjnym osoby od 18 do 64 lat (m¢zczyzni), 18-60 lat
(kobiety) oraz wiek poprodukcyjny osoby powyzej 65 roku zycia me¢zczyzni i kobiety
powyzej lat 60.

Tabela nr 1: Struktura mieszkancéw gminy Brusy wedlug grup wiekowych w latach

2004-2007.

Grupy wiekowe 2004 2005 2006 2007
przedprodukcyjny 3792 3704 3655 3646
produkcyjny 8012 8126 8262 8367
poprodukcyjny 1733 1493 1558 1639

Przytoczone powyzej dane wskazuja na wzrastajaca z kazdym rokiem liczbe oséb starszych

co dowodzi, tendencji starzejacego si¢ spoteczenstwa.

Gospodarka

Gospodarka gminy opiera si¢ gldéwnie na rolnictwie, przemysle przetwoérczym 1 rozwijajacej
si¢ turystyce. Najwazniejszym centrum handlowo-ustugowym na terenie gminy jest miasto
Brusy. Do sektora przedsiebiorczosci lokalnej zaliczy¢ mozemy: tartaki, mtyny, rzeznie,
mleczarnie, zaklady przetworstwa grzybow i owocoOw lesnych oraz kowalstwo artystyczne.
Ponadto na przestrzeni ostatnich lat pojawily si¢ nowe sektory w tym: produkcja sprzetu
sportowego, mebli, parkietu i deski podtogowej, maszyn 1 urzadzen. Z roku na rok wzrasta

liczba podmiotoéw gospodarczych z 629 w 2000 roku do ponad 1000 w 2007°.

Bezrobocie

Do 2004 roku bezrobocie w gminie Brusy byto dominujagcym problemem spotecznym od
kilku lat wykazuje tendencje spadkowa. Zwigzane jest to gtownie z emigracjag do innych
krajow w celach zarobkowych oraz ze wzrostem gospodarczym i tworzeniem nowych miejsc
pracy. W 2007 roku widoczny jest drastyczny spadek liczby oséb bezrobotnych zaréwno
wsrod kobiet jak i mgzczyzn. Wsrod zarejestrowanych bezrobotnych z terenu gminy Brusy

dominujg osoby dtugotrwale bezrobotne z wyksztalceniem zawodowym, z przewagg kobiet.

* Dane z Wydziatu Spraw Obywatelskich Urzedu Miejskiego w Brusach - stan ludnoéci na dzien 30. 09 2008 r.
3 Strategia Rozwoju Miasta i Gminy Brusy do roku 2020, s. 11.
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Spory odsetek stanowig takze osoby bez kwalifikacji zawodowych 1 doswiadczenia

zawodowego, a takze osoby przed 25 rokiem zycia.

Tabela nr 2: Bezrobotni w gminie Brusy w latach 2004-2007.

BEZROBOCIE 2004 2005 2006 2007
Ogolem 1691 1569 1394 837
Mezczyzni 772 699 595 343
Kobiety 919 870 799 494

Pomoc spoleczna

Struktura powodoéw przyznania pomocy klientom Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Brusach w roku 2007 pozwala jednocze$nie na wyodrgbnienie glownych
probleméw spotecznych z jakimi boryka si¢ gmina.

Tabela nr 3: Powody trudnej sytuacji Zyciowej mieszkancow gminy Brusy w 2007r.

Powody Liczba rodzin
2007
Ubostwo 427
Sieroctwo X
Bezdomnos¢ X
Potrzeba ochrony macierzynstwa 41
W tym wielodzietnosé 25
Bezrobocie 243
Niepelnosprawnos¢ 142
Dtugotrwata lub cigzka choroba 63
Bezradnos$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i 46
prowadzenia gospodarstwa domowego — ogotem
W tym rodziny niepeine 9
Rodziny wielodzietne 14
Przemoc w rodzinie
Alkoholizm
narkomania

Trudno$¢ w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z
zaktadu karnego

Brak umiejetnosci w przystosowaniu do zycia miodziezy
opuszczajacej placowki opiekunczo-wychowawcze
Trudnos$¢ w integracji osob ktore otrzymaty status
uchodzcy

Zdarzenie losowe

Sytuacja kryzysowa

IR IR I R s R I R e T R I R R

Kleska zywiotowa lub ekologiczna
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdain M-GOPS w Brusach w latach 2004-2007.

Pomimo dajacego si¢ zauwazy¢ spadku bezrobocia nadal najczestszym powodem przyznania
pomocy w 2007r. jest bezrobocie. Innym problemem, a zarazem dominujacym jest ubdstwo
odczytywane jako skutek bezrobocia. Na kolejnym miejscu uplasowata si¢
niepetnosprawnos¢ i dtugotrwata lub ciezka choroba. Zaobserwowa¢ mozna rowniez wzrost
liczby 0s6b korzystajacych ze swiadczen pomocy spotecznej z powodu niepelnosprawnosci
1 dlugotrwatej choroby. Osoby te w wigkszosci posiadaja ustalony stopien
niepetnosprawnosci, a czg¢$¢ z nich korzysta nie tylko z doraznych form pomocy, ale tez ze
statych swiadczen. Pozostale powody utrzymuja si¢ mniej wigcej na tym samym poziomie.
Przedstawione powyzej trudne sytuacje rodzg zapotrzebowanie na roézne formy pomocy.
Najczgsciej realizowane formy wsparcia udzielane przez M-GOPS w Brusach w 2007r.
przedstawia ponizsza tabela.

Tabela nr 4: Swiadczenia z zakresu zadan wlasnych i zleconych gminie Brusy w latach

2004-2007.

Rodzaje §wiadczen Liczba rodzin ktérym przyznano
$wiadczenie w trybie decyzji.

2007

Zasitek okresowy 137

Zasitek celowy 197

Schronienie X

Positek 342

Sprawienie pogrzebu X

Zasitek staty 33

Ustugi opiekuncze 15

Zasilek celowy w formie X

biletu kredytowego

Zasitek celowy na pokrycie X

wydatkéw powstatych w

wyniku zdarzenia losowego

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdan M-GOPS w Brusach w 2007r.

Najwiekszy blok $wiadczen dotyczy pomocy finansowej. Dwie najcze$ciej stosowane formy
wsparcia finansowego to zasitki okresowe 1 =zasitki celowe. Najczestszym powodem
udzielania zasitku okresowego bylo bezrobocie $rednio 1128 rodzin skorzystato ze $wiadczen
z tego powodu, na drugim miejscu byta niepelnosprawnos¢ i dtugotrwata choroba — §rednio
191 . Zasilki celowe bedace jednym z zdan wlasnych gminy stanowity w tym czasie gtdéwne

zrodlo wsparcia 1 skorzystato z niego 1006 rodzin. W zaleznos$ci od liczby oséb w rodzinie,
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posiadanych dochodéw rodziny i mozliwos$ci finansowych Osrodka wysokos$¢ zasitku waha
si¢ od 100 do 500 ztotych. Dominujgcymi powodami korzystania z tej formy wsparcia byto
ubostwo 1 bezrobocie (podobnie jak w przypadku zasitkow okresowych). Zasadnicza czgsé
$wiadczen udzielana byta z przeznaczeniem na zakup zywnosci, opatu, odziezy i obuwia oraz
na zaspokojenie innych potrzeb bytowych.

Z zasitkow statych korzysta rocznie $rednio 27 os6b Jest to pomoc z zakresu zadan zleconych
gminie, uzalezniona od stopnia niepelnosprawnosci (stopien umiarkowany i znaczny) oraz od
kryterium dochodowego rodziny. W ciggu ostatnich trzech lat liczba 0s6b korzystajacych z tej
formy wsparcia wzrosta. Wzrost tej liczby udzielanych §wiadczen to efekt rosnacej liczby
0soOb niepetnosprawnych w gminie Brusy.

Nie finansowg forma wsparcia sg positki. Corocznie dozywianiem objetych jest $rednio 361
rodzin, ktérych dzieci uczgszczaja do szkot i w tym czasie otrzymuja pomoc w formie
cieptego positku i1 suchego prowiantu. Okres w ktérym udzielane sg positki trawa od wrzesnia
kazdego roku do konca maja. Z tej formy korzystaja dzieci klientow Osrodka uczeszczajace
do szkot. W gminie Brusy uczniowie Szkoly Podstawowej 1 Gimnazjum w Brusach oraz
uczniowie uczeszczajacy do placowek oswiatowo-wychowawczych poza miejscem
zamieszkania (Chojnice, Czersk, Osowo, Swornegacie, Rytel, KoScierzyna) majg zapewniony
jeden ciepty positek dziennie. Natomiast pozostate szkoty z terenu gminy Brusy, ktore nie
dysponuja odpowiednim zapleczem w ramach §rodkow pochodzacych z positkow zapewnia
swoim uczniom dozywianie w postaci ,,suchego prowiantu”. Tgq forma pomocy objete sa
dzieci ze Szkoty Podstawowej i Gimnazjum w Lubni i Le$nie oraz Szkoél Podstawowych
w Zalesiu, Kosobudach, Czyczkowach, Wielkich Chetmach, Czapiewicach 1 Mgcikale.
Rodziny chetnie korzystaja z tej formy wsparcia, a liczba udzielanych positkow jest wysoka
poniewaz gmina dostrzegajac zlg materialng sytuacj¢ rodziny zwigkszyta naktad wtasny na
ten cel 1 podwyzszylta kryterium dochodowe do 150%.

Dla seniorow gminy $wiadczone sg ustugi opiekuncze. Pomimo wzrastajgcej liczby osob
w wieku poprodukcyjnym w gminie ilo$¢ udzielanej pomocy w formie uslug opiekunczych
nie wzrasta zbyt drastycznie. Na uwage zasluguje rowniez fakt iz ustugi opiekuncze
$wiadczone sg jedynie na terenie miasta Brusy co réwniez jest zwigzane z ograniczonymi
mozliwosciami Osrodka.

Kazda z opisanych wyzej form wsparcia uzupekniana jest praca socjalng. Pracy socjalnej nie
da si¢ zamkna¢ w tabele i liczby. Jest to pomoc, ktora nie sposdb policzy¢ i uja¢ w statystyki.
W Osrodku w Brusach praca socjalna polega w gtownej mierze na poradnictwie. Pracownicy
socjalni udzielajg pomocy w formie porad i1 informacji niezbednych dla klientow w celu
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zatatwiania réznych spraw urzedowych. Dotycza one zwtlaszcza rad z zakresu ustalenia
stopnia niepetnosprawnos$ci, spraw emerytalno-rentowych, sagdowych (w szczegdlnosci
ustalania alimentdéw, sprawy zwigzane z rozwodem, separacja) i poradnictwa zawigzanego
z poszukiwaniem pracy.

Rocznie z pomocy w utrzymaniu i optaceniu mieszkan, w formie dodatku mieszkaniowego
korzysta $rednio 155 rodzin w gminie Brusy. Najliczniejsza grupe stanowia wiasciciele
domow jednorodzinnych i najemcy mieszkan u prywatnych wilasdcicieli, kolejna grupa sa

najemcy mieszkan komunalnych i spotdzielczych.

Edukacja

Na terenie gminy funkcjonuja nastepujace placowki oswiaty:

- Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych, w sktad ktéorego wchodza Kaszubskie Liceum

Ogo6lnoksztatcace, Zasadnicza Szkota Zawodowa, Liceum Uzupetniajace;

- dwa gimnazja o tacznej liczbie uczniow 667,

- dziewie¢ szkot podstawowych, w ktérych liczba dzieci wynosi 1231;

- Zespot Edukacyjno-Terapeutyczny;

- Przedszkole Nr 1 w Brusach 123 dzieci;

- Przedszkole Siostr Zmartwychwstanek w Brusach 87 dzieci.
Przy trzech szkotach znajduja si¢ sale gimnastyczne. Kazda ze szkoét oferuje swoim uczniom
zajecia pozalekcyjne: sportowe, rozwijajace wiedz¢ 1 umiejetnosci, dydaktyczno-
wyrownawcze, rozwijajace zainteresowania, zamitlowania i uzdolnienia. Zajecia odbywajg si¢

zarowno w Brusach jak i w szkotach wiejskich.

Opieka zdrowotna

Na terenie gminy znajduja sic Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Brusach’ oraz
Przychodnia Lekarska w Le$nie. Zatrudnionych jest w nich 7 lekarzy oraz dzialajg dwie
poradnie ogolna i1 dziecigca. Starania gminy doprowadzity takze do reaktywowania poradni
K. W Brusach funkcjonujag prywatne gabinety lekarskie o takich specjalnosciach jak
stomatologia, ginekologia, pediatria, medycyna pracy, chirurgia itd. Placéwki ochrony
zdrowia zapewniaja opiek¢ medyczng dla calej gminy. W 2007 roku ewidencja pacjentow
przychodni liczyta 12 609 os6b. Wsrod pacjentow dominujg chorzy na choroby uktadu

krazenia, obwodowego uktadu nerwowego, tarczycy a takze chorzy na nowotwory i cukrzyce.

* Dane z Gminnego Zarzadu O$wiaty w Brusach. Stan uczniéw na rok szkolny 2007/08 z maja 2008r.
* www.stat.gov.pl dnia 05.05.2008 .
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Gmina Brusy od lat dotuje badania profilaktyczne, ktorych celem jest zapobieganie chorobom
cywilizacyjnym. W gminie dziala takze Niepubliczny Zaktad Opieki Pielegniarskiej, pod swa
opieka ma 12 500 os6b pracuja w nim cztery pielggniarki rodzinne. W 2007 roku w ramach
ustug pielggniarskich wykonano 3932 odwiedzin u 0s6b dorostych, 757 wizyt patronazowych
u dzieci do pierwszego roku zycia, 3876 odwiedzin u o0s6b obtoznie
i przewlekle chorych, 5606 zabiegdw — leczniczych, pielggnacyjnych i diagnostycznych oraz

1542 zabiegoéw u dzieci.

Organizacje pozarzadowe.
Sektor organizacji pozarzadowych jest stosunkowo duzy, jednak znaczng jego czg¢$¢ stanowia
stowarzyszenia, ktorych dziatalno$¢ zwigzana jest ze sportem. W zestawienie ujete zostaty
jedynie te, ktorych dziatalno$¢ moze by¢ w pewnych punktach zbiezna z polityka spoteczng
gminy. Ponadto wspoélpraca z nimi moze przystuzy¢ si¢ rozwojowi spotecznosci lokalnej
1 rozwigzywaniu jej lokalnych problemoéw. Do tych stowarzyszen zaliczamy:

- Katolickie Stowarzyszenie Mlodziezy;

- Klub Przedsigbiorcow PIPH;

- Stowarzyszenie Rodzin Katolickich;

- Stowarzyszenie Kobiet ,, Nad Brda ,, w Mgcikale;

- Polski zwigzek Emerytéw, Rencistow i Inwalidow;

- Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Czyczkowy ZABORACY;

- Stowarzyszenie Sportowo-Kulturalne Wsi Zalesie;

- Stowarzyszenie Kosobudy;

- Stowarzyszenie ZIEMIA ZABORSKA.

- Caritas

- Stowarzyszenie Na Rzecz Osob Niepelnosprawnych ,, Ty 1 Ja”

Uzaleznienia

Dla zobrazowania skali zjawiska uzaleznien na terenie gminy Brusy wykorzystano dane
szacunkowe Panstwowej Agencji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych wedtug
ponizszego zestawienia:

W mies$cie W gminie
25 tys. 10 tys.
mieszk.  mieszk.

Liczba os6b ok. 2% ok. 800 ok. 2.000 oso6b ok. 500 ok. 200

W Polsce ‘W miescie 100
38,6 mln  tys. mieszk.
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uzaleznionych od populacji  tys. 0sOb 0sOb
alkoholu

Dorosli zyjacy w
. . o
otocz’emu glkohohka ok. 4% . lok. 1.5 mln ok. 4.000 oséb ok.’ 1.000 ok.’ 400
(wspotmatzonkowie,  populacji 0s6b 0s6b
rodzice)
Dzieci wychowujace si¢ o
w rodzinach ok. 41A) .. lok. 1,5 mln ok. 4.000 os6b Oklé 000 Okl g 00
alkoholikow populact 080 080
. .. 5-7% 5.000-7.000 1.250- ok. 500-
Osoby pijace SZkOdllWlepopulacji 2-2,5 min 0sOb 1.750 0s6b 700 0s6b
2/3 0s6b Razem Okoto
Ofiary przemocy dorostych ok 2 mln |ok. 5.300 1.330 Ok,OiO 530
domowej w rodzinach z 1. 1. 1. 0sob:
oraz 2/3 0s6b: osob:dorostych 0sob: .
problemem S N A dorostych i
dzieci z tych dorostych i i dzieci dorostych ,~. .
alkoholowym . . . .~ dzieci
rodzin dzieci i dzieci

Populacje osob, u ktérych wystepuja rézne kategorie probleméw alkoholowych (dane szacunkowe

PARPA)

Przyjmuje si¢, ze dla gminy liczacej ok. 10 tys. mieszkancow ok. 200 osob uzaleznionych
jest od alkoholu. Ok. 400 dorostych 0so6b zyje w otoczeniu alkoholika i tyle samo dzieci
wychowuje si¢ w tych rodzinach. Rownoczesnie ok. 530 0sob dorostych i dzieci jest ofiarami
przemocy w rodzinach z problemem alkoholowym.

W ramach kampanii ,,Zachowaj trzezwy umyst” przeprowadzono badania ankietowe wsrod
dzieci i mtodziezy szkoty podstawowej i gimnazjum w Brusach. Dzi¢ki ankietom uzyskano
informacje o najczgsciej stosowanych przez uczniow uzywkach. Stwierdzono, ze mtodziez
siega po nie z braku pomystow na zabicie nudy i jako ucieczk¢ od problemow. Dzieci nie
maja tez odpowiedniej wiedzy, ktora chronitaby je przed stosowaniem niebezpiecznych
srodkéw odurzajacych i uzalezniajacych. Inspiracja do siggania po uzywki jest ponadto
srodowisko rowiesnicze, bo solidarnos¢ z kolegami i kolezankami nie pozwala na odwazne
moéwienie ,nie” w sytuacjach ryzykownych. Niekiedy problem poglegbiaja dorosli
pozwalajacy dzieciom pi¢ alkohol lub pali¢ papierosy. Sa to zaréwno rodzice, jak
i wychowawcy w szkole, ktorzy prawdopodobnie nie reaguja na te zjawiska; dzieci
wypowiadajg si¢ na przyktad, ze pija na dyskotekach. Postawy dorostych moga prowadzi¢ do
przekonan dzieci i mlodziezy, ze picie jest jedng z form spedzania wolnego czasu lub
sposobem na klopoty. Zdarza si¢, ze mlodzi ludzie swoim zachowaniem sonduja dorostych
i jesli nie spotkaja si¢ ze zdecydowana negatywna reakcja na korzystanie ze S$rodkow
uzalezniajacych, przyjmujg to jako pozwolenie, a nawet norme.
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Wypowiedzi wykazaly rowniez konieczno$¢ 1 zasadno$¢ podejmowania roéznorodnych,
dlugofalowych zadan uczacych dzieci i mtodziez zdrowych form spedzania wolnego czasu
1 planowania swojej przysztoSci na podstawie czynnikoéw chronigcych 1 istniejacego
w spoteczenstwie systemu wartosci i norm. Zdecydowana wiekszo$¢ ankietowanych uczniéw
IT klas szkot gimnazjalnych ma §wiadomos$¢, ze osoby z ich grupy wiekowej stosuja srodki
odurzajace lub uzalezniajace. Ci z ucznidw, ktdrzy przyznali si¢ do probowania srodkéw
uzalezniajacych, przede wszystkim pili alkohol i palili papierosy.

M-GOPS w Brusach przy wspotpracy Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych realizuje zadania zwigzane z ustawg o wychowaniu w trzezwosSci
1 przeciwdziataniu alkoholizmowi. W ramach tej dzialalnos$ci prowadzona jest profilaktyka w
szkotach, szkolenia dla kadry pedagogicznej, stuzb spotecznych, sprzedawcéw bruskich
punktéw gastronomicznych oraz cztonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych. Istotng dzialalno$cig jest organizowanie kolonii profilaktycznych, ktoérych
adresatami sg gtownie dzieci z rodzin patologicznych, korzystajacych ze §wiadczen pomocy
spotecznej. W 2007 roku w koloniach wzieto udziat 130 dzieci. Komisja w 2007 roku odbyta
ogotem 36 spotkan i posiedzen, na ktérych zaopiniowata 40 wnioskéw — zezwolen na obrot
alkoholem. Prowadzono 20 spraw w ramach interwencji wobec o0s6b naduzywajacych
alkohol, do Sadu Rejonowego w Chojnicach skierowano 18 wnioskoOw o orzeczenie poddania
si¢ obowigzkowemu leczeniu odwykowemu.

Z danych Posterunku Policji w Brusach wynika, ze w 2007 roku w celu wytrzezwienia
w pomieszczeniach policyjnych zatrzymano 15 osob, a dwie osoby nietrzezwe ponizej 18

roku zycia odwieziono do doméw rodzinnych.

Przestepczos¢

Przestgpczo$¢ jest jedng z tych kwestii spotecznych, ktéra odciska dotkliwe pietno na
funkcjonowaniu kazdej lokalnej spolecznosci, w ktérej ma miejsce. Intensywnos$¢ oraz
czestotliwose, z jaka wystepuja zdarzenia przestgpceze, moga mie¢ wptyw na formowanie si¢
postaw 1 zachowan ludzi tworzacych spoteczno$¢ miast i gmin. Na terenie gminy Brusy za
stan bezpieczenstwa publicznego odpowiedzialny jest Posterunek Policji w Brusach,
w  ktorym stuzbe pelni 12 funkcjonariuszy policjii w tym 3 dzielnicowych.
Z przeprowadzonej analizy stanu zagrozenia przestgpczo$cig wynika, ze na terenie gminy

Brusy odnotowuje si¢ najwigcej zatrzyman nietrzezwych kierowcoéw oraz kradziezy.
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2. Analiza wynikow badan ankietowych dotyczacych problemow spolecznych na terenie
gminy Brusy przeprowadzonych w ramach budowy Strategii Rozwigzywani Problemow
Spolecznych Gminy Brusy

Partycypacja spoteczna przy opracowaniu Strategii Rozwigzywania Probleméw
Spolecznych Gminy Brusy opiera si¢ na zalozeniu, iz dokument dotyczacy tak waznej dla
gminy i jej mieszkancéw tematyki nie moze powsta¢ jedynie w oparciu o dokumenty i
przemyslenia urzednikow lub zewnetrznych ekspertow.
Majac na wzgledzie partycypacyjny charakter budowanej strategii badaniem obj¢to osoby
reprezentujagce  rozne  obszary zycia  spotecznego gminy  Brusy, byly to
w wiekszosci osoby pelnigce roznorakie funkcje spoteczne, w obszarze pomocy spotecznej,
edukacji, bezpieczenstwa publicznego, kultury, zdrowia, sportu, przedstawiciele wiadz
samorzadowych i1 organizacji pozarzagdowych oraz mieszkancow.
Zastosowanym narzedziem byt kwestionariusz ankiety o wysokim stopniu standaryzacji do
samodzielnego wypetnienia zawierajacy 26 pytan. Rozestano 100 ankiet, uzyskujac wysoki
procent zwrotu, na poziomie 72% - 72 wypeklionych ankiet, co moze $wiadczy¢ o sporym
zainteresowaniu $srodowiska lokalnego i zaangazowaniu w dziatania prowadzone na terenie
gminy.
Wartoscia dodang przeprowadzonych badan jest mozliwo$¢ skonfrontowania wiedzy
o sytuacji gminy w zakresie szeroko rozumianej problematyki spolecznej przez rdzne
srodowiska spoteczne, co w konsekwencji moze doprowadzi¢ do skuteczniejszego

rozwigzywania powstajacych na terenie gminy probleméw.
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WYNIKI ANKIETY

Wykres nr 1: Warunki zycia w gminie.

N=172
14%
W bardzo zte
W zte
M raczej zte
65% Srednie
0

raczej dobre
 dobre

W bardzo dobre

Analizujgc warunki zycia w gminie Brusy nalezy stwierdzi¢, ze badani respondenci uwazaja
je w wiekszosci (65%) za srednie. Pozostala cze$¢ respondentow dowodzi, Ze poczucie raczej
dobrych i dobrych warunkéw zycia w gminie (18%) jest na réwni z poczuciem raczej ztych i
ztych (16%).
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przemoc w rodzinie

bezdomnos$é
brak mieszkan 40
samotne wychowanie dzieci 25
wielodzietnos¢ 17
narkomania 12

alkoholizm 8

= %

brak poczucia bezpieczenstwa 20

niepetnosprawnos¢ 24
ciezka choroba 17
problemy ludzi starych 30
niezaradnos$¢ zyciowa 53
bezradnos¢ w spr. opiek.-wych. 47
bezrobocie 64

ubéstwo 39

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Problemami spotecznymi najczgsciej identyfikowanymi przez badanych respondentéw byty:
alkoholizm (85%) 1 bezrobocie (64%) kolejne to: niezaradno$¢ zyciowa, brak mieszkan,
ubdstwo oraz problemy dotykajace szeroko rozumiang rodzing. W innych odpowiedziach
respondenci wskazywali rowniez na brak miejsc w przedszkolach, agresje mlodziezy,
problemy ekologiczne oraz emigracj¢ zarobkow3.
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osoby opuszczajgce
placéwki op-wych

dzieci i mtodziez

osoby opuszczajgce ZK

narkomani

rodziny wielodzietne

niepetnosprawni

dtugotrwale bezrobotni

bezdomni

rodziny majgce problemy op-
wych

osoby starsze

alkoholicy

=%

80 90 100

Grupami spolecznymi najbardziej zagrozonymi wykluczeniem w opinii ankietowanych byli:
alkoholicy (67 %), dtugotrwale bezrobotni (48%), niepetnosprawni (36%), bezdomni (33 %),
rodziny majace problemy opiekunczo - wychowawcze (44 %), oraz opuszczajace zaklady

karne( 19 %).
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dodakowe $rodki z pomocy
spotecznej

kluby integracji spotecznej

centum integracji spotecznej

roboty publiczne 46 . %
zatrudnienie wspierane
wsparcie dla organizacji 42
pozarzadowych
prcace spotecznie uzyteczne 44

Ankietowani zapytani o to jakie dzialania nalezy podja¢ na rzecz przeciwdziatania
wykluczeniu spolecznemu, na pierwszym miejscu wymienili prowadzenie robdt publicznych
(46%), prac spotecznie uzytecznych (44%) oraz wsparcie dla organizacji pozarzadowych
(42%), co wydaje si¢ szczegoOlnie istotne (w mys$l promowanej przez UE zasady
subsydiarnosci oraz rozwoju dialogu spotecznego). Pozostate dziatania skoncentrowane byty
glownie na wspieraniu 0s6b w znajdowaniu zatrudnienia, oraz wykorzystywaniu wlasnych
zasobow o0sob zagrozonych wykluczeniem.
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1. UBOSTWO

Wykres nr 5: Ocena respondentow co do ilosci rodzin dotknietych ub6stwem.
N=72

W znam duzo takich rodzin
W styszatem o takich rodzinach
nie znam takich rodzin

nie styszatem o takich rodzinach

3%

Zdecydowana wigkszos$¢ ankietowanych zna lub styszata o rodzinach dotknietych ubostwem
(97%) zamieszkujacych gmine Brusy. Jedynie 3% respondentéw nie zna osobiscie takich
rodzin. Znamienny jest fakt, iz zadna z badanych osob nie zadeklarowala, ze nie styszata
o srodowiskach dotknietych ubostwem. Taki rozktad odpowiedzi §wiadczy dobitnie o bardzo
duzej skali wystepowania zjawiska ubdstwa wérdd rodzin zamieszkujacych gming Brusy.
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choroby

niepetnosprawnos$¢

wielodzietnos$é

rozpad rodziny

" %

niedostosowanie spoteczne

dzidziczone ubdstwo
uzaleznienia 76

wyuczona bezradno$¢

bezrobocie
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Za najistotniejsze przyczyny popadania rodzin w ubdstwo ankietowani respondenci uznali
przyczyny bedace konsekwencja: uzaleznienia (76%), powoddéw zwigzanych z bezrobociem
(54 %) skorelowanych z tzw. wyuczong bezradnoscia (51%), dziedzicznym ubodstwem (39
%), a takze rozpadem rodziny i niedostosowaniem spotecznym.
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2. RYNEK PRACY

Wykres nr 7: Sytuacja na rynku pracy .
N=72

29%

W bardzo zta
42% Hzia
raczej zta
Srednia
raczej dobra
dobra
W bardzo dobra

6%
(]

0%

Wigkszos¢ badanych ocenila sytuacje na rynku pracy gminy Brusy negatywnie (44%) lub
srednio (42%) Nikt z respondentéw nie okreslit sytuacji na rynku pracy jako bardzo dobrej
1 dobrej. Bioragc pod uwage, iz  bezrobocie jest jednym z dominujacych problemem
spotecznym w gminie, mozemy stwierdzi¢, ze negatywne opinie na temat sytuacji na rynku
pracy Scisle koreluja z tym faktem.
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niedostosowanie systemu
edukaciji do potrzeb rynku
pracy

niskie kwalifikacje wsrod
pracownikow

niska jakos$¢ ustug instytucji
zwigzanych z rynkiem pracy

niskie wydatki panstwa na
wsparcie zatrudnienia

brak wspotpracy ze stuzbami
zatrudnienia

= %

wysokie koszty prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej

wysokie koszty zatrudnienia
pracownikow

brak nowych technologii w
przedsigbiorstwach

zta syt. Finansowa
przedsigbiorstw

brak inwstycji

80 90 100

Wsrod opinii dotyczacych przyczyn probleméw wystepujacych na bruskim rynku pracy
dominuja czynniki zewngtrzne, za najwazniejsze ankietowani uznali: brak inwestycji (71%),
wysokie koszty zatrudnienia pracownikow (55%), wysokie koszty prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej (49 %) czy zta sytuacja finansowa przedsigbiorstw oraz niedostosowanie
systemu edukacji do potrzeb rynku pracy ( po 25%).
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Wykres nr 9: Jakie dzialania najlepiej przyczynily by si¢ do spadku bezrobocia
i aktywizacji zawodowej 0sob bezrobotnych?

N=72

inkubatory przedsigbiorczosci

tanie kredyty

okresowe zatrudnienie
finansowane z budzetu
panstwa

szkolenia i doradztwo z
zakresu prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej
szkolenia zawodowe dla
bezrobotnych

obnizenie podatkéw lokalnych
i optat lokalnych

doradztwo zawodowe i pomoc
psychologiczna

usprawnienie systemu
posrednictwa pracy

staze i praktyki zawodowe

stworzenie preferencyjnych
warunkow dla absolwentow
wchodzacych na rynek pracy
obnizenie kosztéow
zatrudnienia pracownikow
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Respondenci zapytani o dziatania najlepiej przyczyniajace si¢ do obnizenia skali zjawiska
bezrobocia w gminie Brusy i tym samym polepszenia sytuacji na rynku pracy wskazali,
podobnie jak w poprzednim pytaniu, na rozwigzania o charakterze zewnetrznym, takie jak:
obnizenie kosztow zatrudnienia pracownikow (69 %) czy stworzenie preferencyjnych
warunkow dla absolwentow wchodzacych na rynek pracy (26 %). Nalezy jednak zwrdcic¢
uwage, ze wsrdod proponowanych rozwigzan spora grupe stanowig dzialania inwestujace
bezposrednio w kapitat ludzki, szkolenia i doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej czy szkolenia dla oséb bezrobotnych.
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3. NIEPEX NOSPRAWNI

Wykres nr 10: Sytuacja oséb niepelnosprawnych.

N=172
31% 37% W bardzo zia
W zla
raczej zta
Srednia

raczej dobra
dobra

MW bardzo dobra
brak danych

4%
0,
" MO%

Blisko polowa  badanych respondentéw ocenia sytuacje oséb niepetnosprawnych
zamieszkujacych w gminie negatywnie. Jedna trzecia (37%) ocenia ja jako $rednig, a jedynie
co niewielki odsetek z ankietowanych (4%) uwaza sytuacj¢ osob niepelnosprawnych za raczej
dobrg . Zaden z ankietowanych nie uznal jej za dobra i bardzo dobra ! Niektorzy respondenci
nie udzielili w ogdle odpowiedzi na ten temat.

-28 —

GMINA BRUSY 2008
STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH




brak akceptacji Srodowiska
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opiekunczych

problemy natury
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Najistotniejszymi problemami dotykajacymi osoby niepelnosprawne w opinii badanych
respondentow byly brak ofert pracy dla oséb niepelnosprawnych (79%) oraz bariery
architektoniczne (51%). Ankietowani wskazywali réwniez na utrudniony dostep dla oséb
niepelnosprawnych do korzystania ze $rodkéw transportu oraz do specjalistycznej opieki
medycznej, ustug rehabilitacyjnych i1 opiekunczych.

-29 —
GMINA BRUSY 2008
STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH



asytsent osoby niepetnosprawnej

stworzenie systemu pomocy osobom chorym psychicznie

umozliwienie rehabilitacji zawodowej

rozwoj edukacji integracyjnej

rozwaj ustug opiekunczych

zapewnienie i dostosowanie srodkéw transportu

zapewnienie pomocy psychologicznej, pedagogicznej,
specjalistycznej

wspieranie organizacji pozarzadowych

zwiekszenie dostepu do lekarzy specjalistow

rozwaj ustug rehabilitacyjnych

zapewnienie dostepu do wszechstronnej rehabilitacji

wspieranie atrudnienia oséb niepetnosprawnych

likwidacja barier architektonicznych

o
O E

N
w
w

N
]

" %

AI
~ N
—
H
%)
o
H

(=23
N

H
(=]

w
©

o
-
o
&
o

20 30 50 60 70 80 90 100

W opinii ankietowanych, w celu zapewnienia najpetniejszego udzialu w zyciu spotecznym
osobom niepelnosprawnym, nalezy podja¢ nastgpujace dziatania: zapewni¢ dostep do
wszechstronnej rehabilitacji  (62%), wspiera¢ zatrudnienie osob niepetnosprawnych (46%),
co jest $ciSle powigzane z rozwojem ustug rehabilitacyjnych i1 opiekunczych (87%),
zwiekszy¢ dostep do lekarzy specjalistow 1 zapewni¢ wczesng diagnostyke medyczng.
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4. OSOBY STARSZE

Wykres nr 13: Sytuacja oséb starszych.
N=172

50%

B bardzo zla
M zta
raczej zta
srednia
raczej dobra
m dobra
7% W bardzo dobra
brak danych

19%

13% 0%

Wickszos¢ badanych ocenita sytuacje o0sob starszych zamieszkujacych gmine Brusy jako
srednig (50%), 32% ankietowanych okreslito ja negatywnie, a jedynie 12% jako raczej dobra
i dobrg. Nikt z respondentéw nie okreslit sytuacji 0sob starszych jako bardzo dobrej. Kilka
0s6b nie udzielito odpowiedzi na ten temat.
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niedostosowanie spoteczne

brak akceptacji Srodowiska
lokalnego

bariery architektoniczne

niepelnosprawnos¢

brak wsparcia rodziny

samotnos¢

brak ofert spedzania wolnego
czasu

ubéstwo

brak dostepu do geriatry

schorzenia wieku podesziego

Jako najistotniejsze problemy dotykajace osob starszych ankietowani zidentyfikowali
schorzenia wieku podesziego (67 %), brak dostgpu do lekarza geriatry (60%), samotnos¢
(46%) oraz brak ofert spedzania wolnego czasu zwlaszcza dla samotnych seniorow.

" %
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W celu polepszenia sytuacji seniorow zamieszkujacych gming Brusy ankietowani
respondenci wskazali podjecie nastepujacych dziatan: zwigkszenie dostepu do lekarzy
specjalistow (58%), stworzenie oferty spedzania czasu wolnego (64%) z czym zwigzane jest
migdzy innymi promowanie klubow seniora, placowek o charakterze dziennym i stworzenie
oferty edukacyjnej dla oséb starszych. Za istotne uznano rowniez rozwijanie systemu ushug
opiekunczych oraz wspieranie powstawania programéw pomocy dla osob starszych.
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5.DZIECI 1 MLODZIEZ

Wykres nr 16: Sytuacja dzieci i mlodziezy.
N=72

59%

B bardzo zta
Hzia
raczej zta
Srednia
raczej dobra
W dobra

W bardzo dobra
17%

8%

Wigkszo$¢ badanych ocenila sytuacj¢ dzieci 1 mlodziezy z terenu gminy jako $rednig (59%),
18 % ankietowanych ocenita ja negatywnie, a 23 % uznata, Ze sytuacja ta jest raczej dobra lub
dobra. Nikt nie okreslit jej jako bardzo dobrej lub bardzo zte;j.
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Najistotniejszymi przyczynami problemow dotykajacych dzieci 1 mtodziez z terenu gminy
Brusy w ocenie uczestnikow ankiety byly problemy zwigzane z uzaleznieniami i to zardwno
dotyczace alkoholizmu w rodzinie (68%) jak i picie alkoholu przez mtodziez (54%). Bardzo
istotng przyczyna problemoéw jest tez brak oferty spedzania wolnego czasu (47%) oraz
pochodzenie z rodziny dysfunkcyjnej (48%). Dos¢ ciekawe okazaly si¢ inne wypowiedzi
respondentow: brak zainteresowania ze strony rodzicéw problemami dzieci, niedojrzatosé
rodzicow, brak dialogu i kontroli w rodzinie.
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Wykres nr 18:Jakie dzialania nalezy podja¢ na rzecz dzieci i mlodziezy oraz ich rodzin?
N=72

zapewnienie rodzicom wiedzy na temat prawidiowego 9.4
funkcjonowania rodziny ’
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zwigkszenie miejsc w rodzinach zastepczych 7
zwiekszenie miejsc w placéwkach op-wych. 8
starania w celu uniknigcia separacji rodzicow i dziecka 22

wptywanie na zdrowy rozwoj 18

stworzenie interdyscyplinarnych zespotéw ds. wsparcia 17
dziecka

dziatania redukujace izolacje rodziny w spotecznosci 16
lokalnej

%
stworzenie dodatkowych rozwigzan w srodowisku 30 0

stworzenie placéwek wsparcia dziennego 22
wspieranie organizacji pozarzadowych 22
dziatania interwencyjne i dorazne kroki prawne 21
wzmachianie rodziny - rozwéj samopomocy 26

kampanie edukacyjne dotyczace réznorakich zagrozen 36

stworzenie punktéw konsultacyjnych dla rodzin, w ktérych 37
dzieci i mlodziez spozywa alkohol badz narkotyki

wspieranie rodziny 43

organizacja czasu wolnego 55
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Respondenci za najistotniejsze dziatania na rzecz dzieci i mtodziezy uznali zorganizowanie
dla nich oferty spedzania czasu wolnego (55%) oraz kompleksowe wspieranie rodziny
w pehieniu jej funkcji wychowawczych. Bardzo wazne jest tez wskazanie roli organizacji
pozarzadowych w organizowaniu dzialan na rzecz dzieci i mlodziezy i wspieraniu rodzin,
w kryzysowych momentach rozwodu, separacji, zapewnienie innych S$rodowiskowych
rozwigzan.
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6. BEZPIECZENSTWO

Wykres nr 19: Czy gmina Brusy to miejsce, w ktorym mozna czu¢ si¢ bezpiecznie?
N=72

tak

54% raczej tak
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% trudno powiedzieé
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M nie
brak danych

11%
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7%

Ankietowani respondenci zapytani, czy gmina Brusy to bezpieczne miejsce,
w wigkszosci stwierdzali, ze raczej tak (54%). Co trzeci ankietowany miat trudnosci
w jednoznacznym okresleniu si¢ wybierajac odpowiedZz trudno powiedzie¢ lub raczej nie.
Jedynie 7% badanych stwierdzilo, ze na terenie gminy czujg si¢ catkowicie bezpiecznie.
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Za gtéwne przyczyny braku poczucia bezpieczenstwa ankietowani podawali pijacych na
placach i ulicach (58%), zbyt matla liczbe policyjnych patroli (35 %) oraz nieco mniejszy
wplyw, maja w ocenie badanych, wlamania, brak sygnalizacji i oswietlenia ulicznego czy
wypadki samochodowe.
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7. UZALEZNIENIA

Wykres nr 21: Wystepowanie zjawiska uzaleznien.
N=72

53%

W bardzo czesto
M czesto

rzadko
M nie wystepuje
B brak danych

0%

Zdecydowana wigkszo$¢ ankietowanych stwierdzila, ze zjawisko uzaleznien wystepuje na
terenie gminy Brusy czesto lub bardzo czgsto (68%). 25 %  respondentéw uznalo
uzaleznienia za rzadko$¢. Znamienny jest fakt, iz Zadna z badanych osob nie zadeklarowata,
ze zjawisko uzaleznien w gminie nie wystepuje.
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Jako gléwna przyczyng wystgpowania uzaleznien w gminie Brusy ankietowani uznali
niedostosowanie spoteczne (55%), a takze bezrobocie (46%). W nastgpnej kolejnosci rozpad
rodziny (39%) oraz ubostwo (36%). Jako powody wskazywano rowniez bezdomno$¢,
choroby i niepetnosprawnos¢.
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Ankietowani wskazywali, jako dziatania, ktore nalezatoby podjaé na rzecz o0sob
uzaleznionych przede wszystkim zapewnienie wsparcia dla rodzin wspoétuzaleznionych oraz
zapewnienie wsparcia terapeutycznego (po 46%), tworzenie grup wsparcia, klubow AA oraz
zapewnienie wsparcia medycznego i dostepu do informacji na temat uzaleznien i mozliwosci
uzyskania wsparcia (punkt konsultacyjny).
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8. PRZEMOC DOMOWA

Wykres nr 24: Ocena respondentow co do ilosci rodzin dotknietych zjawiskiem przemocy

domowej.
N=172

M znam duzo takich rodzin

3%
H styszatem o takich rodzinach
nie znam takich rodzin
60%u nie styszatem o takich rodzinach
15%

Zdecydowana wickszo$¢ ankietowanych zna lub styszata o rodzinach dotknietych zjawiskiem
przemocy domowej (82%) zamieszkujacych gmine Brusy. Tylko 15% respondentow nie zna
osobiscie takich rodzin, a 3% ankietowanych nie styszato o takich rodzinach czy osobach.

-42 -

GMINA BRUSY 2008
STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH




niepetnosprawnos¢

bezdomnosé

choroby

niedostosowanie spoteczne

rozpad rodziny

ubéstwo

bezrbocie

uzaleznienia

100

Jako glowne przyczyny wystgpowania zjawiska przemocy domowej, ankietowani
respondenci zidentyfikowali uzaleznienia (90%), w dalszej kolejnosci niedostosowanie
spoteczne i rozpad rodziny. Niebagatelny wptyw na stosowanie przemocy w rodzinie ma tez,
w ocenie badanych, ubostwo i bezrobocie.
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stworzenie osrodka 45
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W celu przezwycig¢zenia negatywnych skutkéw i niwelowania przyczyn wystgpowania
przemocy domowej nalezy w ocenie badanych: zwiekszy¢ zakres wspolpracy z policja (54%),
stworzy¢ procedure postgpowania w przypadkach stwierdzenia przemocy (51%). Wazne
wydaje si¢ takze utworzenie osrodka interwencji kryzysowej oraz zacie$nienie wspOlpracy

z sadem.
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IV. IDENTYFIKACJA PROBLEMOW SPOLECZNYCH W GMINIE BRUSY.

Uzyskane wyniki ankiet staly si¢ nieoceniong bazg informacyjno-diagnostyczng dotyczaca

wystepujacych problemdéw spolecznych w gminie Brusy, a

roOwnoczes$nie materialem

porownawczym dla prac diagnostycznych zespolu ds. budowy Strategii. Rezultatem tak

przeprowadzonej diagnozy byla identyfikacja podstawowych probleméw spotecznych

w gminie Brusy:

Problemy zdrowotne, spoteczne i bytowe osob niepetnosprawnych

Problemy zdrowotne, spoteczne i bytowe 0sob starszych

Postgpujaca demoralizacja wérdéd mtodziezy

Wychowawcze i socjalizacyjne problemy rodziny

Uzaleznienia wérdd dorostych i mlodziezy

Brak alternatywnych form spedzania czasu wolnego w roznych grupach spotecznych
Biernos¢ zyciowa i zawodowa osob pozostajacych bez pracy

Bezrobocie

Z zidentyfikowanych probleméw wytoniono cztery najwazniejsze obszary problemowe.

V. ANALIZA ‘SWOT".

ZespoOl pracowal takze nad analizg zasobéw wewnetrznych 1 analizg otoczenia zewngtrznego

pod katem szans i zagrozen w czterech najwazniejszych obszarach problemowych:

Niepelnosprawni i1 osoby starsze
Rodzina - dzieci - mtodziez
Bezrobotni, rynek pracy

Uzaleznienia

Przeprowadzono tzw. analiz¢ SWOT. Nazwa SWOT jest akronimem angielskich stow

Strengths (mocne strony), Weaknesses (stabe strony), Opportunities (szanse w otoczeniu),

Threats (zagrozenia w otoczeniu).
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Obszar : Niepelnosprawni i osoby starsze.

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

- aktywna dziatalno$¢ lokalnych stowarzyszen
1 organizacji: Kota Emerytow i Rencistow,
Stowarzyszenie Na Rzecz Osob
Niepelnosprawnych ,, Ty 1 Ja”, Caritas,
Stowarzyszenie Rodzin Katolickich;

- zapewniony dostep do §wiadczen pomocy
spotecznej i ustug opiekunczych na terenie
miasta;

- brak ofert spedzania czasu wolnego, ofert
pracy, oferty edukacyjnej;

- utrudniony dostep do specjalistycznej opieki
zdrowotnej 1 ustug rehabilitacyjnych;

- brak instytucjonalnych form pomocy osobom
starszym 1 niepetnosprawnym:

SZANSE

ZAGROZENIA

- mozliwo$¢ pozyskiwania funduszy
zewngtrznych;

- zainteresowanie wladz lokalnych tematyka
0s0b starszych i niepetnosprawnych;

- wzrost liczby 0so6b starszych na terenie
gminy w ciggu ostatnich lat;

- infrastruktura niedostosowana do potrzeb
0s0b starszych i niepetnosprawnych;

- niesprzyjajaca sytuacja finansowa i spoteczna
0s0b starszych i niepetnosprawnych;

- zmiana modelu rodziny;
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Obszar: Rodzina - dzieci - mlodziez.

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

- preznie dzialajace szkoty i pedagodzy
szkolni;

- dobra wspotpraca z sagdami, Policja

1 Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie;

- szeroka oferta edukacyjna;

- dziatalno$¢ profilaktyczna i prozdrowotna
szkot, pomocy spotecznej, opieki zdrowotnej;

- braki lokalowe szkoét i przedszkoli;

- brak $wietlic wiejskich

1 socjoterapeutycznych;

- utrudniony dostep do pomocy
psychologiczne;j:

- mata liczba rodzin zastepczych na terenie
gminy;

- brak ofert spedzania czasu wolnego;

SZANSE

ZAGROZENIA

- rozbudowa infrastruktury — budynek
gimnazjum, sale gimnastyczne;

- zwigkszanie miejsc w przedszkolach;

- promowanie zast¢pczych form opieki nad
dzie¢mi;

- postepujaca demoralizacja dzieci

1 mtodziezy;

- dochodzi do rozpadu wig¢zi spotecznych

1 zaniku kontroli spotecznej 1 wystepuja
zagrozenia funkcjonowania rodziny:
uzaleznienia, zjawisko rozpadu wig¢zi
rodzinnych, bezrobocie, przemoc w rodzinie
1 ubostwo;
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Obszar : Bezrobotni, rynek pracy.

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

- dobrze prosperujace i rozwijajace si¢ zaklady
pracy na terenie gminy;

- rozw¢j firm jednoosobowych i matych
przedsigbiorstw;

- bogata oferta szkoleniowa dla 0sob
bezrobotnych proponowana przez Powiatowy
Urzad Pracy;

- walory przyrodnicze pozwalajace na rozwoj
branzy agroturystycznej;

- bliskos$¢ miast powiatowego

1 wojewddzkiego;

- istniejace strefy ekonomiczne;

- prace interwencyjne i1 spolecznie uzyteczne;

- brak miejsc pracy, brak duzych zaktadow
pracy — fabryk;

- niski poziom zatrudnienia kobiet;
niepetnosprawnych; 0sob w przedziatach
wiekowych 40-50.

- niskie lub nieaktualne kwalifikacje
zawodowe;

- mata konkurencyjnosc¢ ksztalcenia
zawodowego;

- szara strefa zatrudnienia;

SZANSE ZAGROZENIA
- rozwo0j systemu ulg podatkowych dla - wysokie podatki;
pracodawcow; - kryzys gospodarczy;

- promowanie zatrudnienia kobiet

1 niepetnosprawnych;

- dziatania ukierunkowane na rozwoj
infrastruktury przemystowej;

- organizowanie spotkan dla przedsigbiorcow;

- fala powracajacych z zagranicy;
- dlugotrwate wykluczenie zawodowe;
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Obszar :Uzaleznienia.

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

- dzialalno§¢ Gminnej Komisji
Rozwigzywania Problemow Spolecznych

1 punktu konsultacyjnego dla osob
uzaleznionych;

- prawidlowe wykorzystywanie srodkow
pochodzacych z zezwolen,

- dysponowanie statymi $rodkami
finansowymi na profilaktyke i rozwigzywanie
problemow alkoholowych,

- istniejg organizacje pozarzadowe zajmujace
si¢ osobami uzaleznionymi,

- stata wspotpraca z policja, sadem,
kuratorami;

- braki lokalowe na dziatania profilaktyczne;
- brak bazy lecznictwa odwykowego oraz
miejsc pobytu dla ofiar przemocy;

- brak dostepu do specjalistow terapeutéw
uzaleznien;

- brak grup wsparcia.

- brak zintegrowanych dziatan réznych stuzb;

SZANSE

ZAGROZENIA

- ogolnokrajowe programy profilaktyczne;

- dzialania prewencyjne i socjalne pomocy
spotecznej;

- medialno$¢ tematu;

- zwigkszenie oferty edukacyjnej dla cztonkéw
GKRPA;

- postepujaca demoralizacja;

- sprzedaz alkoholu nieletnim 1 nietrzezwym;
- pijacy na placach i ulicach;

- istniejgce stereotypy na temat picia alkoholu;
- przemoc w rodzinie;
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VI. MISJA T WIZJA.

Cztonkowie zespotu ds. budowy Strategii uznali ze, Misja czyli celem strategicznym

opracowanej Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych w gminie Brusy jest:

wZ.apewnienie mieszkancom gminy Brusy kompleksowej pomocy
w rozwigzywaniu problemow spolecznych oraz zapewnienie

pelnego uczestnictwa w zyciu spotecznym.”

Realizacja tego zalozenia wymaga wspoOtpracy wszystkich $rodowisk dziatajacych
bezposrednio w sektorze pomocy spolecznej, jak réwniez podmiotow gospodarczych oraz
innych instytucji funkcjonujacych na terenie miasta i gminy.

Wizja rozwoju jest okresleniem takiego obrazu gminy, jaki chcieliby osiggngé mieszkancy
w perspektywie sredniookresowej. Wizjg okresla si¢ bardzo ogdlnie dlaczego dziatamy, do
czego nalezy dazy¢, wyznacza si¢ opisowe cele w kontekscie podejmowanych przedsiewziec.
Glownym elementem poigdanego stanu stosunkow spolecznych na obszarze gminy Brusy
jest sprawnie funkcjonujgcy system pomocy spolecznej umozliwiajgcy osobom
potrzebujgcym i ich rodzinom przezwycigienie trudnych sytuacji Zyciowych. Efektem
wprowadzonych rozwigzan bedzie zmniejszenie nasilenia patologii trapigcych lokalne
spolecznosci, jak rownie? upowszechnienie dostepu do Swiadczen, 7 naciskiem na
niefinansowe formy pomocy, prowadzgce do wzrostu samodzielnosci i integracji ze

spoleczenstwem.

Opracowana wizja 1 misja strategii pozwolita na wytonienie czterech podstawowych

celow strategicznych.

CEL STRATEGICZNY nr 1: Zapobieganie wykluczeniu spotecznemu 1 aktywizacja osob
niepelnosprawnych i starszych.

CEL STRATEGICZNY nr 2: Wspieranie rodziny we wlasciwym wypetnianiu jej funkcji.
CEL STRATEGICZNY nr 3: Aktywizacja lokalnego rynku pracy.

CEL STRATEGICZNY nr 4: Ograniczenie skali zjawiska uzaleznien.
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VIILHARMONOGRAM REALIZACJI STRATEGII

CEL STRATEGICZNY nr 1: Zapobieganie wykluczeniu spotecznemu i aktywizacja osdb

niepelmosprawnych i starszych.

Cel operacyjny 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013

Zwigkszenie dostepnosci do ustug
rehabilitacyjnych dla 0sob niepetnosprawnych. X X X X X
1.2 Integracja spoteczna 0s6b

niepetnosprawnych i starszych. X X X X X X
1.3 Stworzenie systemu informacyjnego dla

0s0b niepelnosprawnych i starszych. X X X X
1.4 Zwickszenie dostepnosci do obiektow

uzytecznosci publicznej dla osob X X X X X

niepetnosprawnych i starszych.
1.5 Organizacja czasu wolnego dla starszych.

X X X X X X

1.5 Wspieranie organizacji pozarzadowych

dziatajacych na rzecz osob X X X X X X

niepetnosprawnych i starszych.
1.6 Stworzenie diagnozy spotecznej sytuacji

0s0b niepelnosprawnych i starszych X X

CEL STRATEGICZNY nr 2: Wspieranie rodziny we wlasciwym wypeklianiu jej funkcii.

Cel operacyjny 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013
2.1. Promocja zdrowego stylu zycia.
X X X X X X

2.2 Zwu;kszeme dostgpnosci QO poradnictwa X X X X X

specjalistycznego dla rodziny.
2.3 Organizacja czasu wolnego dzieci X X X X X X

i mlodziezy.

Promocja dziatan na rzecz powstawania X X X X X

zastepczych form opieki nad dzie¢mi.
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CEL STRATEGICZNY nr 3: Aktywizacja lokalnego rynku pracy.

Cel operacyjny 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013
3.1. Zwigkszenie aktywnosci zawodowej
mieszkancow X X X X X X
i mobilnosci zawodowej mieszkancow.
3.2 Wspleranle sgmpzatmslmema X X X X X X
1 rozwoju przedsigbiorczosci.
3.3 Wspieranie inicjatyw tworzacych nowe miejsca X X X X
pracy.
CEL STRATEGICZNY nr 4: Ograniczenie skali zjawiska uzaleznien.

Cel operacyjny 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013
4.1 Prowadzenie i intensyfikacja dziatan X X X X X X
z zakresu profilaktyki uzaleznien.
4.2 Zapewnienie wsparcia dla 0s6b uzaleznionych X X X X X X

1 ich rodzin.
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IX. WDRAZANIE STRATEGII I MONITOROWANIE JEJ REALIZACJI.
Realizacja strategii rozwigzywania problemow spotecznych bedzie uzalezniona od wielu
réznych czynnikdw, najwazniejsze z nich to:

® sytuacja finansowa gminy,

e kreatywno$¢ 1 stopien zaangazowania lokalnych zasobow instytucjonalnych we

wspolne dzialania,
e aktywnos¢ samych zainteresowanych, czyli mieszkancow gminy.
Do poszczegélnych przedsigwzie¢ realizowanych w ramach Strategii winny by¢

przygotowane odrebne programy 1 projekty. Ich wdrazanie bedzie systematycznie

monitorowane przez wyznaczonych pracownikéw odpowiedzialnych za ich realizacjg.

Za koordynacje realizacji Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy
Brusy odpowiedzialny jest Burmistrz Brus. Sprawy organizacyjne zwigzane
z procesem wdrazania, realizacji 1 oceny stopnia realizacji Strategii nalezag do zadan

Miejsko- Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Brusach.

Burmistrz zarzadzeniem powota zespdt ds. Wdrazania i Monitorowania Strategii
sktadajacy si¢ z przedstawicieli organéw gminy, jednostek organizacyjnych oraz organizacji
spotecznych, do ktorego zadan bedzie nalezalo monitorowanie realizacji Strategii oraz
okresowa ocena stopnia realizacji zaplanowanych dziatan. Cztonkowie zespotu, na koniec
kazdego roku budzetowego, na podstawie sprawozdawczosci realizatorow Strategii, dokonaja
oceny stopnia jej realizacji w odniesieniu do wskaznikow iloSciowych okre§lonych
w dokumencie dla poszczegdlnych dziatan, a takze w miar¢ mozliwosci wskaznikow
jako$ciowych.

Ze wzgledu na zmieniajace si¢ uwarunkowania zewnetrzne, trendy, potrzeby
1 oczekiwania spoteczne, w okresie obowigzywania Strategii z pewnos$cig zajdzie potrzeba jej
aktualizacji. Planuje si¢, ze na przelomie lat 2011 1 2012, Zespot ds. Wdrazania
1 Monitorowania Strategii dokona dogl¢bnej analizy sytuacji, a takze oceni jakoSciowo
realizacje Strategii. Po czym podejmie decyzj¢ w kwestii ewentualnej aktualizacji dokumentu.
Zmiany w Strategii b¢da wprowadzane rowniez w procesie uspotecznionym, podobnym do
tego, jaki towarzyszyt tworzeniu aktualnej Strategii. Zaktada si¢ réwniez mozliwo$¢ oceny
ewaluacyjnej we wczesniejszym terminie — na wniosek Zespotu, ds. Wdrazania

1 Monitorowania Strategii zatwierdzony przez Burmistrza Brus.
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