DZIENNIK URZEDOWY
WOJEWODZTWA POMORSKIEGO

Gdansk, dnia 12 marca 2007 r. Nr 59

UCHWALA RADY GMINY MORZESZCZYN

871 — Nr11/11/2006 z dnia 4 grudnia 2006 roku w sprawie Regulaminu przyznawania i wyptacania niektérych
sktadnikdbw wynagrodzenia oraz nagrod ze specjalnego funduszu nagréd nauczycielom zatrudnionym
w szkotach prowadzonych przez Gmine Morzeszczyn na rok 2007 ...........cooeeeeeeiiiiiiiiiiiieeeeeeeeee e 4096

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W DEBRZNIE

872 — Nrl111/18/2006 z dnia 29 grudnia 2006 r. w sprawie ustalenia regulaminu okres$lajacego wysokos¢ stawek
dodatkow i szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyj-
nego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysokos¢ i warunki wyptacania nagréd i innych skfadnikow
wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku pracy, szczegdtowy sposéb obliczania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, a takze wysokos¢ nauczycielskiego dodatku
mieszkaniowego oraz szczegotowe zasady jego przyznawania i wyptacania w szkotach i placéwkach
prowadzonych przez Gming Debrzno W 2007 I, ......oouiiiiiiii e 4101

UCHWALA RADY GMINY PRUSZCZ GDANSKI
873 — Nrlll /16/ 2006 z dnia 21 grudnia 2006 r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania nauczycieli
na rok 2007 oraz okreslenia wysokosci dodatku mieszkaniowego i szczego6towych zasad jego przy-
ZNAWANIA | WYPEACANIA. ....uuuiiiiiiiiiieeeee ettt e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e et b ana e b b e anaeeeees 4106
UCHWALA RADY GMINY W CHOJNICACH
874 — Nr XLIV /570/ 2006 z dnia 26 pazdziernika 2006 r. w sprawie regulaminu okreslajgcego zasady wyna-
gradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach prowadzonych przez Rade Gminy w
16 oo o1 o= o o TR USSP 4112
UCHWALA RADY GMINY OSTASZEWO

875 — Nr VI1/27/2007 z dnia 21 lutego 2007 r. w sprawie Regulaminu o Zbiorowym Zaopatrzeniu w Wode na
terenie GMINY OStASZEWO. ......uii it e e e et e e e et e e e eeeaa e e e e eatn e e e aeeen e e e eeannnn e eeenes 4118

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W SLUPSKU

876 — Nr V/36/06 z dnia 20 grudnia 2006 r. w sprawie zasad udzielania dotacji na prace konserwatorskie,
restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytku wpisanym do rejestru zabytkow. ......................... 4123

SPRAWOZDANIA Z KOMISJI BEZPIECZENSTWA | PORZADKU PUBLICZNEGO

877 — Starosty Tczewskiego z dziatalnosci Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku za 2006 rok........................ 4132
878 — Starosty Starogardzkiego z dziatalnosci Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku za 2006 rok.................. 4133
ANEKS

879 — Z dnia 30 listopada 2006 r. do porozumienia nr 49/06 zawartego w dniu 21 czerwca 2006 r. pomiedzy
Komendg Wojewddzka Policji w Gdansku a Gming PSzCzOtKi ........cooovveveiiiiiiiii e 4134

(ciag dalszy spisu tre$ci na nastepnej stronie)



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Pomorskiego Nr 59

— 4096 —

Poz. 871

ROZPORZADZENIA DYREKTORA REGIONALNEGO ZARZADU GOSPODARKI WODNEJ W GDANSKU:

880 — Nr 1/2007 z dnia 18 stycznia 2007 r. w sprawie ustanowienia strefy ochronnej uje¢ wéd podziemnych

,CZARNY DWOR” oraz ,, ZASPA” w Gdansku, wojewddztwo pOMOISKI€. ..........c.ccceeeeoeeeeereeeeseennnn. 4135
881 — Nr 2/2007 z dnia 18 stycznia 2007 r. w sprawie ustanowienia strefy ochronnej ujecia wod podziemnych
z utworéw czwartorzedowych ,Dolina Radosci” w Gdansku, woj. pomorskie ............ccccceeeeeeecinneeen.. 4139
882 — Nr 3/2007 z dnia 22 stycznia 2007 r. w sprawie ustanowienia strefy ochronnej ujecia wody powierzch-
niowej ,Straszyn” z rzeki Raduni, gmina Kolbudy, woj. pomorskie. ........cccccveviiiiiiiiiiiiieiein e, 4141
871 Zatacznik 1

UCHWALA Nr 11/11/2006
Rady Gminy Morzeszczyn
z dnia 4 grudnia 2006 .

w sprawie Regulaminu przyznawania i wyptacania
niektorych sktadnikéw wynagrodzenia oraz nagréd ze
specjalnego funduszu nagréd nauczycielom zatrud-
nionym w szkotach prowadzonych przez Gmine
Morzeszczyn na rok 2007

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt.15 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (tj.: Dz.U.z
2001 r.Nr 142 poz. 1591 z pdzniejszymi zmianami)w
zwigzku z art. 30 ust. 6, art. 49 ust. 1 i art. 54 ust. 7 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tj.:Dz.U. z
2006 r. Nr 97, poz. 674), oraz Rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w
sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkoéw przyzna-
wania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy (Dz.U.
Nr 22, poz. 181 z pézn. zm.) Rada Gminy Morzeszczyn
uchwala, co nastepuje:

§1

Dla nauczycieli ustala sie regulamin okreslajgcy:

1) wysokos$¢ oraz szczegotowe warunki przyznawania
dodatkow:

a) za wystuge lat,

b) funkcyjnego,

¢) motywacyjnego,
d) za warunki pracy;

2) szczego6towe sposoby obliczania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw;

3) warunki przyznawania i ustalania wysokosci nagrod
organu prowadzacego i dyrektora szkoty;

4) zasady przyznawania i wyptacania dodatku mieszka-
niowego
—w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy.

§3
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogtosze-
nia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Pomorskiego
z mocg obowigzujacg od dnia 01 stycznia 2007 r. do dnia
31 grudnia 2007 r.

Przewodniczacy
Rady Gminy
Katarzyna Bandzmiera

do uchwaty Nr 11/11/2006
Rady Gminy Morzeszczyn
z dnia 4 grudnia 2006 r.

Regulamin przyznawania i wyptacania niektérych

sktadnikéw wynagrodzenia oraz nagrdéd ze specjal-
nego funduszu nagrod nauczycielom zatrudnionym w
szkotach prowadzonych przez gmine Morzeszczyn

Postanowienia wstepne

§1

Regulamin okresla:

1) szczegdtowe warunki przyznawania i ustalania wyso-
kosci dodatkow:

a) za wystuge lat,

b) funkcyjnego,

¢) motywacyjnego,
d) za warunki pracy;

2) szczegotowe sposoby obliczania i wyptacania wyna-
grodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw;

3) warunki przyznawania i ustalania wysokos$ci nagrod
organu prowadzgcego i dyrektora szkoty;

4) zasady przyznawania i wyptacania dodatku mieszka-
niowego.

Dodatek za wystuge lat
§2

1. Dodatek za wystuge lat przystuguje za dni, za ktére
nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie oraz za dni nie-
obecnosci w pracy z powodu niezdolnos$ci do pracy
wskutek choroby lub koniecznosci osobistego spra-
wowania opieki nad dzieckiem lub chorym cztonkiem
rodziny, za ktdre nauczyciel otrzymuje z tego tytutu
wynagrodzenie za czas choroby lub zasitek z ubez-
pieczenia spotecznego.

2. Dodatek za wystuge lat nie przystuguje w okresie
przebywania w stanie nieczynnym.

3. Dodatek za wystuge lat przystuguje:

—poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalen-
darzowego nastepujgcego po miesigcu, w ktorym
nauczyciel nabyt prawo do dodatku,

—za dany miesiac, jezeli nabycie prawa do dodatku
nastgpito od pierwszego dnia miesigca.

4. Dodatek za wystuge lat wchodzi do podstawy wymiaru
zasitku macierzynskiego.

5. Dodatek za wystuge lat wyptaca sie z géry,w terminie
wyptaty wynagrodzenia.
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Dodatek funkcyjny
§3

1. Do uzyskania dodatku funkcyjnego uprawnieni sg
nauczyciele, ktérym powierzono:
1) stanowisko dyrektora szkoty, dyrektora i wicedyrek-
tora zespotu szkét, opiekuna swietlicy,
2) wychowawstwo klasy,

3) funkcje opiekuna stazu,
4)funkcje doradcy metodycznego lub nauczycie-
la—konsultanta.

§4

Wysoko$¢é dodatku funkcyjnego okresla tabela
uwzgledniajgca m. in. powierzone stanowisko, sprawo-

wanie funkcji, a w przypadku wychowawcy klasy etap

edukacyjny danej klasy.

Tabela stawek dodatkow funkcyjnych

Lp. Stanowisko

1. | Szkoty wszystkich typow
a) dyrektor
b) wicedyrektor

Opiekun $wietlicy szkolnej
Wychowawca oddziatu przedszkolnego
Wychowawca klasy szkoty podstawowe;j
Wychowawca klasy gimnazjalnej
Opiekun stazu

Doradca metodyczny

Nauczyciel — konsultant

PN A WON

§5

1. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla dyrektora szkoty
przyznaje wojt, a dla pozostatych nauczycieli upraw-
nionych do otrzymywania dodatku — dyrektor szkoty.

2. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko kie-
rownicze przystuguje tylko jeden dodatek funkcyjny,
o ktérym mowa w § 4 w tabeli stawek dodatkéw funk-
cyjnych, a w razie zbiegu tytutéw do dwéch lub wiece;j
dodatkéw funkcyjnych przystuguje dodatek wyzszy.

3. Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla dyrektora
szkoty przystuguje wicedyrektorowi szkoty od pierw-
szego dnia miesigca kalendarzowego nastepujace-
go po 3 miesigcach nieobecnosci dyrektora szkoty z
przyczyn innych niz urlop wypoczynkowy.

§6

1. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierw-
szego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu,
w ktérym nastgpito powierzenie stanowiska kierow-
niczego lub okreslonej funkciji, a jezeli powierzenie
stanowiska nastgpito pierwszego dnia miesigca — od
tego dnia.

2. Dodatek funkcyjny wchodzi do podstawy wymiaru
wynagrodzenia za czas choroby i zasitkéw z funduszu
ubezpieczen spotecznych.

3. Wynagrodzenie za dodatki funkcyjne wyptaca sie mie-
siecznie z goéry, w terminie wyptaty wynagrodzenia.

§7
Nauczycielom, ktérym powierzono funkcje wymienione
w § 3 na czas okreslony, tracg prawo do dodatku funkcyj-

% wynagrodzenia zasadniczego
n-la stazysty,
mgra z przygotowaniem
pedagogicznym

40-150
35-90
10-45
3,1-9
3-8
34-8
5-15
20-45
30-60

nego z uptywem tego okresu, a w razie wczeéniejszego
odwotania — z koncem miesigca, w ktérym nastapito
odwotanie, a jezeli odwotanie nastgpito pierwszego dnia
miesigca — od tego dnia.
§8

Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie nieuspra-
wiedliwionej nieobecnosci w pracy, w okresie urlopu dla
poratowania zdrowia, w okresach, za ktére nie przystu-
guje wynagrodzenie zasadnicze oraz od pierwszego dnia
miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktérym nauczyciel
zaprzestat petnienia z innych przyczyn obowigzkoéw, do
ktérych jest przypisany ten dodatek, a jezeli zaprzestanie
petnienia obowigzkéw nastagpito od pierwszego dnia mie-
sigca — od tego dnia.

§9

Nauczycielom oddziatéw przedszkolnych przystuguje
wynagrodzenie za wychowawstwo tylko za jeden oddziat
(grupe) niezaleznie od liczby oddziatéw (grup), w ktérych
prowadzg zajecia. Nauczycielom zatrudnionym w niepet-
nym wymiarze zajeé, przystuguje dodatkowe wynagro-
dzenie za wychowawstwo w wysokos$ci proporcjonalnej
do wymiaru zatrudnienia.

Dodatek motywacyjny
§10
1. Nauczycielowi, w wypadkach uzasadnionych szcze-
gélnymi osiggnieciami dydaktycznymi, wychowaw-
czymi lub opiekunczymi, jakoscig swiadczonej pracy,
oceng pracy oraz zaangazowaniem w realizacje
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czynnosci i zaje¢ moze by¢ przyznany dodatek moty-
wacyjny.

2. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okreslo-
ny, nie krétszy niz 6 miesiecy i nie dtuzszy niz 1 rok.

3. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
ustala dyrektor szkoty, a dla dyrektora szkoty organ
prowadzacy szkote, w ramach posiadanych srodkéw
finansowych.

§ 11
Na realizacje dodatku motywacyjnego zabezpieczone
zostang srodki w wysokosci do 15% jednak nie mniej niz
5%, planowanych rocznych wydatkéw na wynagrodzenie
zasadnicze nauczycieli.

§ 12

1. Podstawe przyznania dodatku motywacyjnego oraz
ustalenia jego wysokosci stanowi wypetnianie zadan
nauczyciela i wychowawcy, a w szczegolnosci:
1) realizacja programu ksztatcenia, wychowania i
opieki w powierzonych przedmiotach, klasach i
zespotach, szkotach,
2) osigganie wysokich efektéw ksztatcenia i wycho-
wania,
3) merytoryczne przygotowanie do zajeé, wykorzysta-
nie czasu lekciji, stosowanie aktywizujgcych metod
nauczania, wykorzystanie Srodkéw dydaktycznych,
indywidualizacja procesu uczenia sie uczniow,
4) stosowanie wewnatrzszkolnego i przedmiotowego
systemu oceniania,
5) wzbogacanie warsztatu pracy, a zwtaszcza troska
o estetyke pracowni, otoczenia szkoty, tworzenie i
pozyskiwanie pomocy dydaktycznych, stosowanie
nowoczesnych metod nauczania, innowacje peda-
gogiczne, programy autorskie,
6) podnoszenie swoich kwalifikacji, m.in. poprzez
kursy doskonalgce, studia zaoczne, podyplo-
mowe, zebrania metodyczne, lekcje pokazowe,
samoksztatcenie,
7) przestrzeganie praw uczniow,
8) dziatalnos$¢ na rzecz integracji zespotu klasowego
wycieczki, wyjscia do kina, teatru,
9) mozliwie petne poznanie warunkéw zycia wycho-
wankow, zabieganie o pomoc dla uczniow,
10) wspétdziatanie z innymi nauczycielami — koordyna-
cja dziatan wychowawczych,
11) wspotdziatanie z pedagogiem szkolnym i poradnig
w celu uzyskania wszechstronnej wiedzy o wycho-
wankach i zapewnienia im mozliwosci szerokiej
pomocy,
12) dyscyplina pracy:
a) punktualnos¢
zajec,

b) petnienie dyzurdw,

¢) nadzor nad uczniami w czasie lekgji,

d) aktywny udziat w posiedzeniach Rady Pedago-
gicznej,

e) skrupulatne i terminowe wykonywanie przydzie-
lonych obowigzkow,

f) ksztattowanie wtasciwej atmosfery pracy,

g) dyspozycyjnosé,

rozpoczynania i konczenia

13) prowadzenie dokumentacji szkolnej:

a) biezgce prowadzenie zapisow w dziennikach
zajec,

b) wypetnianie arkuszy ocen,

c) opracowanie rozktadéw materiatu, konspektow
zaje¢, planéw pracy wychowawczej, planéw
pracy.

14) efektywna wspotprace z rodzicami:

a) utrzymywanie kontaktéw indywidualnych z
rodzicami,

b) prowadzenie zebran, prelekcji, lekcji otwartych
dla rodzicow,

c) uczestnictwo rodzicéw w zyciu klasy, szkoty
(wycieczki, zabawy),

d) utatwianie kontaktéw rodzicom z innymi nauczy-
cielami,

e) rozwigzywanie konfliktéw.

15) zaangazowanie w prace szkoty, tworzenie jej pozy-
tywnego wizerunku w srodowisku:

a)organizacja imprez klasowych, dla poziomu
klas, og6lnoszkolnych i dla Srodowiska,

b) prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych: kot zaintere-
sowan, wycieczek, organizacja konkursow itp.,

c) opieka nad organizacjami szkolnymi,

d) wypetnianie dodatkowych czynnos$ci i zadan
przydzielonych w planie pracy szkoty oraz
wynikajgcych z biezgcych potrzeb,

e) przewodniczenie zespotom przedmiotowym,

f) udziat w pracach Rady Pedagogicznej: prze-
wodniczenie komisjom, protokotowanie obrad,
przygotowanie, opracowanie materiatéw,

g) wspotpraca z instytucjami kulturalnymi i organi-
zacjami spotecznymi,

h) nowatorstwo pedagogiczne.

§13

Metoda oceniania pracy nauczyciela,jego dorobku i
osiggniec¢,od ktérych zalezy przyznanie dodatku motywa-
cyjnego i jego wysokosé nalezy do kompetencji dyrektora
szkoty.

§14

1. Decyzje o przyznaniu dodatku motywacyjnego podej-
muje dyrektor szkoty. Moze on zasiegac opinii zespotu
kierowniczego i innych organow szkoty.

2. Dodatek motywacyjny moze by¢ przyznany nauczy-
cielowi do wysokosci 50% jego wynagrodzenia zasad-
niczego.

3. Nauczycielowi rozpoczynajgcemu prace dodatek
motywacyjny moze zostaé przyznany po roku pracy.

4. Nauczyciel uzyskuje prawo do wyptaty dodatku z
dniem pierwszego tego miesigca, od ktérego dodatek
zostat przyznany.

5. Dodatek motywacyjny wchodzi do podstawy wymiaru
wynagrodzenia za czas choroby i zasitkéw z funduszu
ubezpieczen spotecznych.

6. Dodatek motywacyjny wyptacany jest z gory, w termi-
nie wyptaty wynagrodzenia.
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5. Dodatek wyptaca sie w cato$ci, jezeli nauczyciel

Dodatki za warunki pracy

§ 15

. Nauczycielowi przystuguje dodatek za warunki pracy
z tytutu pracy w trudnych, ucigzliwych lub szkodli-
wych dla zdrowia warunkach, okreslonych w przepi-
sach wydanych na podstawie art. 34 ust. 2 i 3 Karty
Nauczyciela, w wysokosci do 35% otrzymywanego
przez nauczyciela wynagrodzenia zasadniczego.

. W razie zbiegu tytutéw do dodatkéw okreslonych w
ust. 8 nauczycielowi przystuguje prawo do obu dodat-
kow.

. Wysokos¢ dodatku, o ktérym mowa w ust. 1, ustala
dyrektor szkoty, a w stosunku do dyrektora szkoty
—organ prowadzacy szkote, biorac pod uwage stopien
trudnosci, ucigzliwosci lub szkodliwosci dla zdrowia
realizowanych zaje¢ lub wykonywanych prac.

. Dodatek, o ktérym mowa w ust. 1, przystuguje w okre-
sie faktycznego wykonywania pracy, z ktérg dodatek
jest zwigzany oraz w okresie niewykonywania pracy,
za ktory przystuguje wynagrodzenie liczone jak za
okres urlopu wypoczynkowego.

Lp. Praca uznana za prace w trudnych i uciazliwych

warunkach

realizuje w warunkach trudnych, ucigzliwych lub
szkodliwych dla zdrowia caty obowigzujacy go
wymiar zaje¢ oraz w przypadku, gdy nauczyciel, kto-
remu powierzono stanowisko kierownicze, realizuje
w tych warunkach obowigzujgcy go wymiar zajec.
Dodatek wyptaca sie w wysokos$ci proporcjonalnej,
jezeli nauczyciel realizuje w trudnych, ucigzliwych lub
szkodliwych dla zdrowia warunkach tylko cze$¢ obo-
wigzujgcego wymiaru zajec lub jezeli jest zatrudniony
w niepetnym wymiarze zajec.

. Dodatek za warunki pracy wchodzi do podstawy

wymiaru wynagrodzenia za czas choroby i zasitkow
z funduszu ubezpieczen spotecznych.

. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie z dotu na zasa-

dach okreslonych w art. 39 ust. 4 Karty Nauczyciela.

. Wykaz trudnych i ucigzliwych warunkéw pracy oraz

wysokos¢ dodatkéw za prace w tych warunkach
przedstawia ponizsza tabela.

Wysokos$¢ dodatku

Dodatki za trudne warunki pracy

1. Prowadzenie indywidualnego nauczania dziecka
zakwalifikowanego do ksztatcenia specjalnego.

20-30% stawki osobistego
zaszeregowania

2. Nauczanie w klasach tgczonych w szkotach podstawowych. 25-35% stawki osobistego

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny

doraznych zastepstw

§ 16

1. Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymiarowg i
godzine doraznego zastepstwa ustala sie, z zastrzeze-
niem ust. 2, dzielgc przyznang nauczycielowi stawke
wynagrodzenia zasadniczego (facznie z dodatkiem
za warunki pracy, jezeli praca w godzinach ponadwy-
miarowych oraz doraznego zastepstwa odbywa sie
w warunkach trudnych,ucigzliwych lub szkodliwych
dla zdrowia) przez miesigczng liczbe godzin realizo-
wanego wymiaru zajec,ustalonego dla rodzaju zaje¢
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych
realizowanych w ramach godzin ponadwymiarowych
lub doraznego zastepstwa nauczyciela.

. Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy obowigzko-
wy wymiar zaje¢ na podstawie art. 42 ust. 4a Karty
Nauczyciela wynagrodzenie za godzine doraznego
zastepstwa ustala sie dzielgc przyznang nauczycie-
lowi stawke wynagrodzenia zasadniczego (tgcznie z
dodatkiem za warunki pracy, jezeli praca w godzinach
doraznego zastepstwa odbywa sie w warunkach trud-
nych,ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia) przez
miesieczng liczbe godzin realizowanego wymiaru
zajec.

zaszeregowania

3. Miesieczng liczbe godzin tygodniowego obowigzko-

wego lub realizowanego wymiaru zaje¢ nauczyciela,
o ktoérej mowa w ust. 1i 2, ustala sie mnozac tygo-
dniowy obowigzkowy lub realizowany wymiar zaje¢
przez 4,16 z zaokragleniem do petnych godzin w ten
sposéb, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sie, a co
najmniej 0,5 godziny liczy sie za petng godzine.

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-

dzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za
dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu
przerw przewidzianych przepisami o organizacji roku
szkolnego, rozpoczynania lub konczenia zaje¢ w
srodku tygodnia oraz za dni usprawiedliwionej nie-
obecnos$ci w pracy.

. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-

miarowe w tygodniach, w ktérych przypadajg dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy nauczyciela
lub dni ustawowo wolne od pracy oraz w tygodniach,
w ktérych zajecia rozpoczynajgq sie lub kohAczg w
Srodku tygodnia — za podstawe ustalenia liczby
godzin ponadwymiarowych przyjmuje sie tygodnio-
wy obowigzkowy wymiar zaje¢ okre$lony w art. 42
ust. 3 lub ustalony na podstawie art. 42 ust. 7 Karty
Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub
1,9dy dla nauczyciela ustalono czterodniowy tydzien
pracy) za kazdy dzieh usprawiedliwionej nieobec-
nosci w pracy lub dzieh ustawowo wolny od pracy.
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Liczba godzin ponadwymiarowych, za ktére przystu-
guje wynagrodzenie w takim tygodniu, nie moze by¢
jednak wieksza niz liczba godzin przydzielonych w
planie organizacyjnym.

6. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i
godziny doraznych zastepstw wchodzg do podstawy
wymiaru wynagrodzenia za czas choroby i zasitkow
z funduszu ubezpieczen spotecznych.

7. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny doraznych zastepstw wyptaca sie z dotu na zasa-
dach okreslonych w art. 39 ust. 4 Karty Nauczyciela.

Nagrody dla nauczycieli ze specjalnego funduszu
nagréd

§ 17

1. Tworzy sie specjalny fundusz nagréd dla nauczycieli
za ich osiagniecia dydaktyczno—-wychowawcze w
wysokos$ci co najmniej 1% planowanych rocznych
wynagrodzeh osobowych z przeznaczeniem na
wyptaty nagréd przyznawanych przez woéjta i dyrek-
torow szkot.

2. Catos¢ funduszu nagrod ulega podziatowi wedtug
procentowego przelicznika:

a) 30% na nagrody przyznawane przez wojta gminy,
b) 70% na nagrody przyznawane przez dyrektora
szkoty.

3. Kryteria i tryb przyznawania tych nagréd okresli rada
gminy w odrebnej uchwale.

Nauczycielski dodatek mieszkaniowy
§ 18

1. Nauczycielowi posiadajgcemu kwalifikacje do zaj-
mowania stanowiska nauczyciela, zatrudnionemu na
terenie gminy, w wymiarze nie nizszym niz potowa
obowigzujgcego wymiaru zaje¢ w szkole przystuguje
nauczycielski dodatek mieszkaniowy, o ktérym mowa
w art. 54 ust. 3 Karty Nauczyciela.

§ 19

1. Dodatek mieszkaniowy wyptacany jest co miesigc w
wysokosci uzaleznionej od liczby cztonkéw rodziny:
1) dla 1 osoby — 49,00 zi,
2)dla 2 oséb — 70,00 z,

3) dla 3 0s6b — 92,00 zt,
4)dla 4 i wiecej — 104,00 zt.

§ 20

1. Do cztonkéw rodziny nauczyciela uprawnionego do
dodatku mieszkaniowego zalicza sie wspolnie z nim
zamieszkujgcych:

1) matzonka, ktéry nie posiada wiasnego zrodia
dochoddw lub ktéry jest nauczycielem,

2) rodzicow nauczyciela pozostajgcych na wytgcznym
utrzymaniu nauczyciela,

3) pozostajace na utrzymaniu nauczyciela lub nauczy-
ciela i jego matzonka dzieci do ukoniczenia 18 roku
zycia lub do czasu ukonczenia przez nie szkoty
ponadpodstawowej albo ponadgimnazjalnej, nie
dtuzej jednak niz do ukonczenia 21 roku zycia,

4) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczy-
ciela i jego matzonka niepracujace dzieci bedace
studentami, do czasu ukonczenia studiow wyz-
szych, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 26 roku
zycia,

5) dzieci niepetnosprawne nie posiadajgce wtasnego
zrédta dochodow.

. O zaistniatej zmianie liczby cztonkéw rodziny, o kto-

rych mowa w ust. 1, nauczyciel otrzymujacy dodatek
jest obowigzany niezwtocznie powiadomi¢ dyrektora
szkoty, a dyrektor szkoty otrzymujgcy dodatek — wéjta
gminy. W przypadku niepowiadomienia dyrektora
szkoty lub wojta gminy o zmianie liczby czionkéw
rodziny, nienaleznie pobrane przez nauczyciela
Swiadczenie podlega zwrotowi.

. Nauczycielowi i jego wspotmatzonkowi, bedgcemu

takze nauczycielem, stale z nim zamieszkujgcym,
przystuguje tylko jeden dodatek mieszkaniowy w
wysokosci okreslonej w § 19. Matzonkowie wspolnie
wskazujg pracodawce, ktéry bedzie im wyptacat doda-
tek.

. Dodatek mieszkaniowy przystuguje nauczycielowi nie-

zaleznie od tytutu prawnego do zajmowanego przez
niego lokalu mieszkalnego.

. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach przy-

stuguje tylko jeden dodatek,wyptacany przez wskaza-
nego przez niego pracodawce.

§ 21

. Dodatek mieszkaniowy przystuguje w okresie wyko-

nywania pracy, a takze w okresach:

1) niewykonywania pracy, za ktére przystuguje wyna-
grodzenie,

2) pobierania wynagrodzenia za czas choroby,

3) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

4) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszko-
lenia wojskowego, okresowej stuzby wojskowej; w
przypadku jednak gdy z nauczycielem powotanym
do stuzby wojskowej zawarta byta umowa o prace
na czas okreslony, dodatek wyptaca sie nie dtuzej
niz do konca okresu, na ktéry umowa ta zostata
zawarta,

5) korzystania z urlopu wychowawczego przewidzia-
nego w odrebnych przepisach.

§ 22

. Dodatek mieszkaniowy przyznaje sie na wniosek

nauczyciela (dyrektora szkoty) lub na wspdiny
whniosek nauczycieli bedgcych wspétmatzonkami, z
uwzglednieniem § 19.

. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor szkoty, a

dyrektorowi szkoty — organ prowadzacy szkote.

. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesigca

nastepujgcego po miesigcu, w ktérym ztozony zostat
whniosek o jego przyznanie.

. Dodatek mieszkaniowy wyptaca sie z géry, w terminie

wyptaty wynagrodzenia.
§23

. Nauczycielom, ktérzy w dniu wolnym od pracy realizu-

ja zajecia dydaktyczne,wychowawcze lub opiekuncze,
a nie otrzymujg za ten dzien innego dnia wolnego,
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przystuguje odrebne wynagrodzenie za kazdg godzine
pracy obliczone jak za godzine ponadwymiarowa.

2. Nauczycielom zajmujgcym stanowiska kierownicze,
sprawujgcym w dniu wolnym od pracy nadzér nad
przebiegiem zaje¢ dydaktycznych,wychowawczych
lub opiekunczych, nie przystuguje z tego tytutu dodat-
kowe wynagrodzenie.

Postanowienia koncowe
§24

1. W zakresie spraw dotyczacych wynagrodzenia
wynikajacego ze stosunku pracy, nie uregulowanych
niniejszym regulaminem, majg zastosowanie przepi-
sy: Kodeksu pracy, ustawy — Karta Nauczyciela oraz
przepisy wykonawcze wydane w oparciu o Karte
Nauczyciela.

2. Regulamin wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Pomorskiego z mocg obowigzujacg od 01 stycznia
2007 roku do 31 grudnia 2007 roku.

872

UCHWALA Nr 111/18/2006
Rady Miejskiej w Debrznie
z dnia 29 grudnia 2006 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego
wysokos¢ stawek dodatkow i szczegétowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wysluge
lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy
oraz wysokos¢ i warunki wyptacania nagréd i innych
skltadnikéw wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku
pracy, szczegotowy sposéb obliczania wynagrodze-
nia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw, a takze wysokos¢ nauczycielskiego dodat-
ku mieszkaniowego oraz szczegétowe zasady jego
przyznawania i wyptacania w szkotach i placéwkach
prowadzonych przez Gmine Debrzno w 2007 r.

Na podstawie art. 30 ust. 6 i ust. 6a oraz art. 91d
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczycie-
la (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218,
Nr 220, poz. 1600), w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt 15
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(t.j. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami)
oraz na podstawie przepiséw rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r.w
sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyzna-
wania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz.U.
z 2005 r. Nr 22, poz. 1281 ze zmianami) Rada Miejska
uchwala, co nastepuje:

§1

Ustala sie regulamin okres$lajacy wysokos¢ stawek
dodatkéw i szczegétowe warunki przyznawania nauczy-
cielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysokos$¢ i warunki
wyptacania nagréd i innych sktadnikow wynagrodzenia
wynikajacych ze stosunku pracy, szczegdtowy sposob
obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i

godziny doraznych zastepstw, a takze wysokos$¢ nauczy-
cielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegdtowe
zasady jego przyznawania i wyptacania, stanowigcy
zatgcznik nr 1 do uchwaty, uzgodniony ze zwigzkiem
zawodowym zrzeszajgcym nauczycieli, w granicach
delegaciji art. 30 ust. 6a ustawy — Karta Nauczyciela.

§2

Traci moc uchwata Nr XLI1/268/2005 Rady Miejskiej w
Debrznie z dnia 7 grudnia 2005 r. w sprawie regulaminu
okreslajgcego wysokos¢ stawek dodatkéw i szczegdtowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystu-
ge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy
oraz wysokosc¢ i warunki wyptacania nagrdéd i innych
sktadnikdw wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku
pracy, szczegotowy sposéb obliczania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw,
a takze wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszka-
niowego oraz szczegodtowe zasady jego przyznawania
i wyptacania w szkotach i placowkach prowadzonych
przez Gmine Debrzno w 2005 r., ze zmiang wprowadzong
uchwatg Nr XLVI1/299/2006 Rady Miejskiej w Debrznie z
dnia 24 lutego 2006 r.

§3
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta
i Gminy Debrzno.

§4
1. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
2. Uchwata obowigzuje od dnia 01 stycznia 2007 r. do
31 grudnia 2007 r.

§5
Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Pomorskiego.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej
Marek Romaniec

Zatgcznik Nr 1

do uchwaty Nr 111/18/2006/2006
Rady Miejskiej w Debrznie

z dnia 29 grudnia 2006 r.

REGULAMIN
okreslajacy wysokosé stawek dodatkéw i szczegéto-
we warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: za
wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki
pracy oraz wysokos¢ i warunki wyptacania nagréd
i innych skladnikéw wynagrodzenia wynikajacych
ze stosunku pracy, szczegotowy sposéb obliczania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw, a takze wysokosé nauczyciel-
skiego dodatku mieszkaniowego oraz szczego6towe
zasady jego przyznawania i wyptacania.

1.POSTANOWIENIA WSTEPNE
§1

1. Do obliczenia $rednich wynagrodzen na poszczegol-
nych stopniach awansu zawodowego przyjmuje sie
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liczbe nauczycieli zatrudnionych w petnym i niepetnym
wymiarze godzin.

2. Liczba nauczycieli przyjeta do obliczeh jest sumg
liczby nauczycieli zatrudnionych w petnym i niepet-
nym wymiarze zaje¢ w przeliczeniu na petne etaty.

§2
Przez sktadniki wynagrodzenia nauczycieli rozumie
sie:
1. wynagrodzenia zasadnicze,
2. dodatki:
a) za wystuge lat,
b) funkcyjny,
c) motywacyjny,
d) za warunki pracy,
3. wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i za
godziny doraznych zastepstw,
4. nagrody i inne $wiadczenia wynikajgce ze stosunku
pracy, z wytgczeniem swiadczen z zaktadowego fun-
duszu swiadczen socjalnych i dodatkéw socjalnych.

§3
llekro¢ w niniejszym regulaminie uzywa sie, bez
blizszego okreslenia pojecia: nauczyciel, szkota, staz,
zwigzki zawodowe — nalezy rozumiec¢ te pojecia tak, jak
definiuje je art. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela.

|.LWYNAGRODZENIE ZASADNICZE
§4

1. Stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli
ustala sie, w zalezno$ci od stopnia awansu zawodo-
wego, posiadanych kwalifikacji oraz wymiaru zajeé
obowigzkowych, na poziomie minimalnych stawek
okreslonych w § 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w spra-
wie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przy-
znawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy
(Dz.U. z 2005 r. Nr 22, poz. 1281Ze zm.).

2. Minimalne stawki wynagrodzenia zasadniczego ule-
gajg zmianie w przypadku zmiany przepiséw ustawy
i aktow wykonawczych i nie wymagajg zmiany niniej-
szego regulaminu.

lll. DODATEK ZA WYSLUGE LAT
§5

1. Dodatek za wystuge lat uzalezniony jest od okresu
zatrudnienia.

2. Szczegotowe przypadki zaliczania okreséw zatrudnie-
nia i innych okreséw uprawniajgcych do dodatku za
wystuge lat okresla § 7 rozporzgdzenia cytowanego
w § 4 ust. 1 regulaminu.

3. Dodatek za wystuge lat przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalen-
darzowego nastepujacego po miesigcu, w ktérym
nauczyciel nabyt prawo do dodatku lub wyzszej
stawki tego dodatku, jezeli nabycie prawa nastgpito
W ciggu miesigca;

2) za dany miesiac, jezeli nabycie prawa do dodatku
lub wyzszej jego stawki nastgpito od pierwszego
dnia miesigca.

. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi

w petnej wysokos$ci takze w okresie przebywania
nauczyciela na urlopie dla poratowania zdrowia.

IV. DODATEK FUNKCYJNY
§6

. Do uzyskania dodatku funkcyjnego uprawnieni sg

nauczyciele, ktérym powierzono funkcje:

a) dyrektora lub wicedyrektora szkoty lub przedszkola
albo inne stanowisko kierownicze przewidziane w
statucie szkoty,

b) wychowawcy klasy,

c) opiekuna stazu

. Dodatek funkcyjny przystuguje z pierwszym dniem

miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktérym
powierzono funkcje. Jesli powierzenie funkcji nasta-
pito z dniem pierwszym miesigca, dodatek przystuguje
z tym miesigcem.

. Dodatek funkcyjny przestaje przystugiwac¢ z pierw-

szym dniem miesigca nastepujgcego po miesiacu,
w ktérym nauczyciel zostat odwotany z funkcji lub
wygast okres jej petnienia. Jesli odwotanie nastagpito
z dniem pierwszym miesigca lub z tym dniem wygast
okres petnienia funkcji, dodatek nie przystuguje od
tego miesigca.

. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie, w

ktérym nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze.
Nie przystuguje tez w czasie urlopu dla poratowania
zdrowia.

. Nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko kie-

rownicze na czas okreslony, traci prawo do dodatku
uptywem tego okresu, a w razie wczesniejszego
odwotania — z konhcem miesigca, w ktérym nastgpito
odwotanie. Jezeli odwotanie nastgpito pierwszego
dnia miesigca — od tego dnia.

. Procentowa wysokos¢ dodatku funkcyjnego obliczana

jest wg sredniego wynagrodzenia nauczyciela stazy-
sty w rozumieniu art. 30 ust. 3 ustawy Karta Nauczy-
ciela.

§7

. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierow-

nicze w szkotach i placéwkach przystuguje dodatek
funkcyjny w wysokosci okreslonej w tabeli:
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Tabela stawek dodatkéw funkcyjnych dla stanowisk kierowniczych:

Wysokos¢ dodatku funkcyjnego
(miesiecznie)

Stanowisko
Dyrektor szkoty:
- do 8 oddziatéw
- od 9 do 16 oddziatdbw
- powyzej 16 oddziatéw
Wicedyrektor szkoty

Kierownik $wietlicy

25% - 45%
35% - 55%
45% - 65%
25% - 45%
10% - 15%

Dyrektor przedszkola:
- do 4 oddziatéw
- powyzej 4 oddziatdw

10% - 25%
20% - 30%

. Przy ustalaniu wysokosci dodatku funkcyjnego dyrek-
tora szkoty lub placowki uwzglednia sie liczbe oddzia-
téw wedtug zasad okreslonych w tabeli wymienionej w
punkcie 1, warunki organizacyjne pracy (m.in. liczba
zastepcow, zmianowos¢, warunki lokalowe, inne).

. Dodatek funkcyjny dla dyrektora szkoty lub placéwki
przyznaje burmistrz na okres roku szkolnego.

. Dodatek funkcyjny, w stawce ustalonej dla dyrek-
tora szkoty, przystuguje wicedyrektorowi szkoty od
pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po dwéch
miesigcach zastepstwa.

. Dodatki funkcyjne dla zastepcow dyrektora szkoty lub
placowki przyznaje na okres roku szkolnego dyrektor
szkoty.

§8

. Nauczycielowi, ktéremu powierzono wychowawstwo
klasy, dodatek funkcyjny w wysokoséci 50 zt miesiecz-
nie przyznaje dyrektor szkoty na okres roku szkolne-
go.

. Dodatek, o ktérym mowa w ust. 1 wyptaca sie za okres
petnienia funkcji oraz za inne okresy, o ile wynika to
z przepisow szczegotowych.

. Nauczycielom przedszkoli przystuguje dodatek tylko
za jeden oddziat (grupe), niezaleznie od liczby oddzia-
téw (grup), w ktérych prowadzg zajecia.

§9

Nauczycielowi, ktéremu powierzono wykonywanie

wawczzych potwierdzonych wynikami klasyfikacji
lub promocji, efektami egzaminéw i sprawdzianéw
albo sukcesami w konkursach przedmiotowych,
artystycznych, zawodach, olimpiadach, itp.,

b) umiejetne rozwigzywanie probleméw wychowaw-
czych uczniéw we wspotpracy z ich rodzicami,

c) petne rozpoznanie srodowiska rodzinnego i wycho-
wawczego uczniow, aktywne i efektywne dziatanie
na rzecz ucznidw wymagajgcych szczegdlnej
opieki.

. Jakos¢ swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z powie-

rzonym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym

zadaniem lub zajeciem, a w szczegodlnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowanie sie do
przydzielonych obowigzkow,

b) podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodo-
wych,

c) wzbogacanie witasnego warsztatu pracy,

d) dbato$é o estetyke i sprawnos¢ powierzonych
pomieszczen, pomocy dydaktycznych lub innych
urzadzen szkolnych,

e) prawidtowe prowadzenie dokumentac;ji szkolnej, w
tym pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywigzywanie si¢ z polecen
stuzbowych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy.

. Zaangazowanie w realizacje czynno$ci i zaje¢ poza-

lekcyjnych, a w szczegdlnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci szkol-
nych,

b) udziat uczniéw w konkursach przedmiotowych,
zawodach sportowych, itp.,

c) opieka nad samorzadem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi dziatajgcymi na terenie
szkoty (lub poza szkotg),

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie

§10 innych form aktywnosci w ramach wewnatrzszkol-

Ustala sie kryteria przyznawania dodatku motywacyj- nego doskonalenia zawodowego nauczycieli,
nego dla nauczycieli: e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan statu-
1. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku moty- ~ towych szkoty.

wacyjnego jest uzyskiwanie osiggnie¢ dydaktycznych, 4. Srodki na dodatki motywacyjne stanowia 2% iloczy-

wychowawczych, opiekunczych, a w szczegoélnosci: nu liczby nauczycieli zatrudnionych w danej szkole

a) uzyskanie przez uczniéw, z uwzglednieniem ich (placowce)w przeliczeniu na petne etaty i Sredniego
mozliwosci oraz warunkéw pracy nauczyciela, co wynagrodzenia nauczyciela stazysty.

najmniej dobrych osiggnie¢ dydaktyczno—wycho-

zadan opiekuna stazu przystuguje dodatek funkcyjny w
wysokosci 2,5% wynagrodzenia zasadniczego miesiecz-
nie za kazdego nauczyciela odbywajacego staz (stazyste,
kontraktowego) i jest przyznawany przez dyrektora szkoty
na okres petnienia funkciji.

V. DODATEK MOTYWACYJNY
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5.

Dodatek motywacyjny dla nauczycieli wynosi¢ moze
od 1% do 30% $redniego wynagrodzenia nauczyciela
stazysty.

. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okreslony

nie krétszy niz 4 miesigce i nie dtuzszy niz jeden rok
szkolny.

. Wysoko$¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela

oraz okres jego przyznania, uwzgledniajgc poziom
spetniania warunkéw, o ktérych mowa w ust. 1 — 4,
ustala dyrektor szkoty, a w stosunku do dyrektora
— Burmistrz.

. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z gory, w terminie

wyptaty wynagrodzenia.

. Dodatek motywacyjny nie przystuguje w okresie:

a) przebywania na urlopie dla poratowania zdrowia,
b) zwolnienia lekarskiego dtuzszego niz jeden mie-
sigc.
VI. DODATEK ZA WARUNKI PRACY
§ 11

. Dodatek za warunki pracy przystuguje za prace defi-

niowang w przepisach § 8 i 9 rozporzgdzenia MENIS
cytowanego w § 4 niniejszego regulaminu, jako ,praca
w trudnych i ucigzliwych warunkach pracy”.

. Dodatek za warunki pracy jest przyznawany nauczy-

cielom w szczegolnosci za:

a) prowadzenie indywidualnego nauczania dziecka
zakwalifikowanego do ksztaicenia specjalnego
— w wysokosci od 1% do 20% sredniego wynagro-
dzenia nauczyciela stazysty.

b) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w klasach faczo-
nych w szkotach podstawowych — w wysokosci od
1% do 10% $redniego wynagrodzenia nauczyciela
stazysty.

. Dodatek za trudne warunki pracy przystuguje w okre-

sie faktycznego wykonywania pracy, z ktérg dodatek
jest zwigzany.

. Dodatek za trudne warunki pracy wyptaca sie w cato-

Sci, jezeli nauczyciel realizuje w takich warunkach caty
obowigzujacy go wymiar zajec oraz w przypadku, gdy
nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko kierow-
nicze, realizuje w tych warunkach obowigzujacy go
wymiar zajec.

. Dodatek za trudne warunki pracy wyptaca sie w odpo-

wiedniej czesci proporcjonalnie do wymiaru zatrudnie-
nia w tych warunkach.

. Dodatek za trudne i ucigzliwe warunki pracy wyptaca

sie z dotu.

. Decyzje o przyznaniu dodatku za warunki pracy dla

nauczycieli podejmuje dyrektor szkoty, a dla dyrektora
Burmistrz.

VIl. GODZINY PONADWYMIAROWE | ZASTEPSTWA

1.

DORAZNE
§ 12

W  przypadkach podyktowanych koniecznoscig
sprawnej realizacji programu dydaktycznego Iub
wychowawczego, nauczyciel posiadajgcy odpowied-
nie kwalifikacje moze by¢ zobowigzany do odpfatnej

pracy w godzinach ponadwymiarowych, przydzielo-
nych w arkuszu organizacyjnym szkoty (placowki),
ktérych liczba nie moze przekroczyé¢ 1/4 obowigzu-
jacego nauczyciela pensum godzin. Przydzielenie
nauczycielowi wiekszej liczby godzin ponadwymiaro-
wych moze nastgpi¢ wytacznie za jego zgoda, jednak
w wymiarze nieprzekraczajacym 1/2 tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zajec.

. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, poza

godzinami, o ktérych mowa w ust. 1 nauczyciel
moze realizowa¢ godziny ponadwymiarowe w formie
zastepstw doraznych za nieobecnego nauczyciela.

. Za godziny ponadwymiarowe oraz godziny zastepstw

doraznych nauczycielowi przystuguje wynagrodzenie
obliczone zgodnie z § 2 rozporzadzenia MENIS,
cytowanego w § 4 niniejszego regulaminu, ktére jest
wyptacane za godziny faktycznie przepracowane.

. Godziny ponadwymiarowe i godziny zastepstw

doraznych podlegaja rozliczeniu na koniec kazdego
miesigca i wynagrodzenie wyptacane jest z dotu za
miniony miesiac.

§ 13

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-

dzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za
dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu
przerw przewidzianych przepisami o organizacji roku
szkolnego, rozpoczynania lub konczenia zaje¢ w
srodku tygodnia oraz za dni usprawiedliwionej nie-
obecnosci w pracy.

. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-

miarowe w tygodniach, w ktérych przypadajg dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy nauczyciela
lub dni ustawowo wolne od pracy oraz w tygodniach,
w ktérych zajecia rozpoczynajg sie lub kohczg w
srodku tygodnia — za podstawe ustalenia liczby
godzin ponadwymiarowych przyjmuje sie tygodnio-
wy obowigzkowy wymiar zaje¢ okreslony w art. 42
ust. 3 lub ustalony na podstawie art. 42 ust. 7 Karty
Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub
1/4 gdy dla nauczyciela ustalono czterodniowy tydzien
pracy) za kazdy dzien usprawiedliwionej nieobecnosci
w pracy lub dzieh ustawowo wolny od pracy. Liczba
godzin ponadwymiarowych, za ktére przystuguje
wynagrodzenie w takim tygodniu, nie moze by¢
jednak wieksza niz liczba godzin przydzielonych w
planie organizacyjnym.

. Nauczycielom zajmujacym stanowiska kierownicze,

sprawujgcym w dniu wolnym od pracy nadzér nad
przebiegiem zaje¢ dydaktyczno—wychowawczych i
opiekunczych, nie przystuguje z tego tytutu dodatko-
we wynagrodzenie.

VIIl. WYNAGRODZENIE ZA ZAJECIA DODATKOWE

§14

1. Nauczycielom zatrudnionym w szkotach, ktérzy w

dniu wolnym od pracy (sobota, niedziela) realizujg
planowane i odpowiednio udokumentowane zorga-
nizowane zajecia dydaktyczne i opiekuhczo—wycho-
wawcze (np. wycieczki szkolne), a nie otrzymujg za
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ten dzien innego dnia wolnego, przystuguje odrebne
wynagrodzenie za kazdg godzine pracy obliczane jak
za godzine ponadwymiarowa.

IX. NAGRODY ZE SPECJALNEGO FUNDUSZU
NAGROD

§ 15

W budzecie organu prowadzacego szkoty tworzy sie
fundusz nagrod dla nauczycieli za ich osiggniecia dydak-
tyczno—wychowawcze i opiekunczo—wychowawcze w
wysokosci 1% planowanego rocznego osobowego fun-
duszu wynagrodzen, z tym, ze:

1. 70% srodkdéw funduszu przeznacza sie na nagrody,
ktérymi dysponuje dyrektor,

2. 30% s$rodkoéw funduszu przeznacza sie na nagrody,
ktérymi dysponuje Burmistrz Miasta i Gminy. Organ
prowadzacy szkoty moze dokona¢ zwiekszenia fun-
duszu nagrdd z przeznaczeniem na nagrody, ktorymi
dysponuje Burmistrz..

§ 16

1. Nagrody, o ktérych mowa w § 15, sg przyznawane
w terminie do dnia 14 pazdziernika kazdego roku z
okazji Dnia Edukacji Narodowe;j.

2. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach nagroda
moze by¢ przyznana w innym terminie.

§ 17

1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody, o ktérej mowa w §
15 ust. 2 dla nauczycieli szkét i placéwek prowadzo-
nych przez Gmine wystepuje dyrektor szkoty(placow-
ki).

2. Wniosek o nagrode Burmistrza powinien by¢ zaopinio-
wany przez Rade Pedagogiczng i Zaktadowa Orga-
nizacje Zwigzkowg oraz podpisany przez dyrektora
szkoty.

3. Wnioski o przyznanie nagrody powinny zawiera¢
nastepujace dane kandydata do nagrody:

1) imie i nazwisko,

2) date urodzenia,

3) informacje o wyksztatceniu, stopniu awansu zawo-
dowego,

4) staz pracy pedagogicznej,

5) nazwe szkoty,

6) zajmowane stanowisko,

7) otrzymane dotychczas nagrody,

8) uzasadnienie, w ktérym nalezy zamiescié¢ infor-
macje o dorobku zawodowym i osiggnieciach w
ostatnich latach, po otrzymaniu ostatniej nagrody.

§18

1. Nagroda, o ktérej mowa w § 15, moze by¢ przyznana
nauczycielowi, ktéry spetnia odpowiednio co najmniej
3 z nastepujacych kryteriow:
1) w zakresie pracy dydaktyczno—wychowawczej:

a) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzo-
ne w sprawdzianach i egzaminach ucznidw,
przeprowadzonych przez okregowe komisje
egzaminacyjne,

b) podejmuje dziatalno$¢ innowacyjng w zakresie
wdrazania nowatorskich metod nauczania i

wychowania, opracowywania autorskich pro-
gramow i publikaciji,

c) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone
zakwalifikowaniem uczniéw do udziatu w zawo-
dach Il stopnia (okregowych), zajeciem przez
uczniow (zespot uczniow) |-l miejsca w kon-
kursach, zawodach, przegladach i festiwalach
wojewddzkich i ogélnopolskich,

d) posiada udokumentowane osiagniecia w pracy
z uczniami uzdolnionymi lub uczniami majacymi
trudnosci w nauce,

e) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczystosci
szkolne lub Srodowiskowe,

f) prowadzi znaczaca dziatalnos¢ wychowawczg
w klasie lub szkole, w szczegdlnosci przez
organizowanie wycieczek, udziatu uczniéw w
spektaklach teatralnych, koncertach, wystawach
i spotkaniach,

g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekre-
acyjne i wypoczynkowe,

h) prawidtowo organizuje i prowadzi letni i zimowy
wypoczynek dla dzieci i miodziezy,

i) osigga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z
uczniami,

2) w zakresie pracy opiekunczej:

a) zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wycho-
wankom bedacym w trudnej sytuacji materialnej
lub zyciowej, pochodzacym z rodzin ubogich lub
patologicznych,

b) prowadzi dziatalno$¢ majgca na celu zapobiega-
nie i zwalczanie przejawow patologii spotecznej
wsrod dzieci i mtodziezy, w szczegdlnosci nar-
komanii, alkoholizmu,

c) organizuje wspotprace szkoty lub placowki z
jednostkami systemu ochrony zdrowia, policja,
organizacjami i stowarzyszeniami oraz rodzica-
mi w zakresie zapobiegania i usuwania prze-
jawow patologii spotecznej i niedostosowania
spotecznego dzieci i mtodziezy,

d) organizuje udziat rodzicéw w zyciu szkoty lub
placowki, rozwija formy wspotdziatania szkoty
lub placéwki z rodzicami,

3) w zakresie dziatalnosci pozaszkolnej, polegajacej
na:

a) udziale w zorganizowanych formach doskona-
lenia zawodowego,

b) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji zawo-
dowej nauczycieli podejmujgcych prace w zawo-
dzie nauczyciela.

2. Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana nagroda,
otrzymuje dyplom, ktérego odpis zamieszcza sie w
teczce akt osobowych.

§ 19

1. Niezaleznie od nagrody dyrektora szkoty lub organu
prowadzacego, nauczyciel moze otrzymac¢ w danym
roku nagrody: ministra wtasciwego do spraw o$wiaty
i wychowania, kuratora oswiaty.

2. Nagroda dyrektora szkoty nie moze by¢ wyzsza od
nagrody Burmistrza.



Dziennik Urzedowy

Wojewddztwa Pomorskiego Nr 59

— 4106 —

Poz. 872 873

3.

Wysoko$¢é nagrody dyrektora wynosi do75% $red-
niego wynagrodzenia nauczyciela stazysty, o ktérym
mowa w art. 30 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela.

. Wysokos¢ nagrody Burmistrza nie powinna przekro-

czy¢ 150% wynagrodzenia nauczyciela stazysty, o
ktorym mowa w ust. 3.

X. DODATEK MIESZKANIOWY
§ 20

. Nauczycielowi zatrudnionemu w wymiarze nie niz-

szym niz potowa tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin w szkotach w Mysligoszczy, Unie-
chowie i Starym Gronowie, posiadajacym kwalifikacje
wymagane do zajmowanego stanowiska, przystuguje
nauczycielski dodatek mieszkaniowy.

. Wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowe-

go, w zaleznosci od liczby os6b w rodzinie uprawnio-
nego nauczyciela, wynosi miesiecznie:

a) przy jednej osobie w rodzinie — 1%

b) przy dwéch osobach w rodzinie — 2%

c) przy trzech osobach w rodzinie — 3%

d) przy czterech i wiecej osobach w rodzinie — 4%
Sredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty, o
ktérym mowa w art. 30 ust. 3 ustawy Karta Nauczy-
ciela.

. Do cztonkow rodziny, o ktérej mowa w ust. 2, zalicza

sie nauczyciela oraz wspdlnie z nim zamieszkujgcych:
wspotmatzonka oraz dzieci i rodzicow pozostajacych
na jego wytgcznym utrzymaniu.

. Nauczycielowi i jego wspotmatzonkowi, bedacego

takze nauczycielem, stale z nim zamieszkujagcemu,
przystuguje tylko jeden dodatek mieszkaniowy, w
wysokosci okreslonej w ust. 2. Matzonkowie wspél-
nie okreslajg pracodawce, ktoéry bedzieim wyptacat
ten dodatek.

. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje sie

na wniosek nauczyciela, a w przypadku nauczycieli,
0 ktérych mowa w ust. 4, na ich wspdlny wniosek.
Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor szkoty, a
dyrektorowi — Burmistrz Miasta i Gminy.

. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje

nauczycielowi:

a) niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowanego
przez niego lokalu mieszkaniowego,

b) od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po
miesigcu, w ktérym nauczyciel ztozyt wniosek o
jego przyznanie.

. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje w

okresie wykonywania pracy; nie przystuguje natomiast

w okresach:

a) nieSwiadczenia pracy, za ktére przystuguje wyna-
grodzenie,

b) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

c¢) korzystania z urlopu wychowawczego.

XI. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 21

. Za miesiace ferii zimowych i wakacji letnich wyna-

grodzenie nauczycieli wyptaca sie wedtug Sredniej

urlopowej ustalonej na podstawie przepiséw roz-
porzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
26 czerwca 2001 r. w sprawie szczegotowych zasad
ustalania wynagrodzenia oraz ekwiwalentu pieniez-
nego za urlop wypoczynkowy nauczycieli (Dz.U.
Nr 71, poz. 737).

2. Nauczycielom nie przystuguje wynagrodzenie za czas
nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, a takze
za inne okresy, za ktdére na podstawie odrebnych
przepisow nie przystuguje wynagrodzenie.

3. Stawke wynagrodzenia za jeden dzien nie wykonywa-
nia pracy z przyczyn okreslonych w ust. 2 ustala sie,
dzielgc wszystkie sktadniki wynagrodzenia wyptacane
z gory przez 30.

4. Wysoko$¢ utraconego wynagrodzenia za okresy, o
ktérych mowa w ust. 2, oblicza sie mnozac liczbe dni
niewykonywania pracy przez stawke okreslong w
ust. 3.

§ 22

Zobowigzuje sie dyrektorow szkét i placowek do zapo-
znania z trescig regulaminu wszystkich zatrudnionych
nauczycieli.

873

UCHWALA Nr 111 /16/ 2006
Rady Gminy Pruszcz Gdanski
z dnia 21 grudnia 2006 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania
nauczycieli na rok 2007 oraz okreslenia wysokosci
dodatku mieszkaniowego i szczegétowych zasad jego
przyznawania i wyptacania.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity
w Dz. U. 22001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzniejszymi zmia-
nami) oraz art. 30 ust. 6 i art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity w Dz.
U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z p6zniejszymi zmianami).
Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

§1
Ustala sie regulamin wynagradzania nauczycieli na rok
2007 oraz okresla wysokos¢ dodatku mieszkaniowego
i szczegbtowe zasady jego przyznawania, stanowiacy
zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2
Regulaminem wynagradzania objeci sq nauczyciele
zatrudnieni w szkotach i przedszkolu, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Pruszcz Gdanski.
§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy.

§4
Traci moc uchwata Nr XXXVI1/211/2006 Rady Gminy
Pruszcz Gdanski z dnia 16 grudnia 2006 r. w sprawie
uchwalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli na rok
2006 oraz okreslenia wysokosci dodatku mieszkaniowego
i szczegobtowych zasad jego przyznawania i wyptacania.
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§5
Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1stycznia 2007 roku
i podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dz-
twa Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady
Jozef Witek

Zatgcznik

do uchwaty nr 111/16/ 2006
Rady Gminy Pruszcz Gdanski
z dnia 21grudnia 2006 r.

REGULAMIN WYNAGRADZANIA NAUCZYCIELI NA

ROK 2007 ORAZ OKRESLENIE WYSOKOSCI DODAT-

KU MIESZKANIOWEGO | SZCZEGOLOWYCH ZASAD
JEGO PRZYZNAWANIA | WYPLACANIA

I.POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

1. Do obliczenia s$redniej wynagrodzen nauczycieli,
uwzgledniajac przewidywang strukture zatrudnienia
w roku 2007, przyjmuje sie liczbe nauczycieli zatrud-
nionych w petnym i niepetnym wymiarze godzin.

2. Liczbe nauczycieli przyjeta do obliczen stanowi
suma liczby nauczycieli zatrudnionych na petny etat i
etatow przeliczeniowych wynikajgcych z zatrudnienia
nauczycieli w niepetnym wymiarze zajec.

Il. WYNAGRODZENIE ZASADNICZE
§2

1. Minimalne stawki wynagrodzenia zasadniczego oraz
tabele zaszeregowania dla nauczycieli okresla roz-
porzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z
dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimal-
nych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczy-
cieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za
prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181
ze zmianami).

2. Minimalne stawki wynagrodzenia zasadniczego ule-
gajg zmianie w przypadku zmiany przepiséw ustawy
i aktow wykonawczych i nie wymagajg zmiany niniej-
szego regulaminu.

3. Rada Gminy Pruszcz Gdanski moze podwyzszyé
minimalne stawki wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli ponad poziom gwarantowany w cytowa-
nym rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej.

§3

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) Karcie Nauczyciela — rozumie sie przez to ustawe z
dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst
jednolity z 2006 r. w Dz. U. nr 97 poz. 624 z p&zniej-
szymi zmianami),

2) rozporzadzeniu — rozumie sie przez to rozporzgdzenie
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu wydawane na
podstawie art. 30 ust. 5 oraz art. 34 ust. 1i 2 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela,

3) szkole — nalezy rozumie¢ przez to jednostki organi-
zacyjne wymienione w art. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, dla ktérych orga-
nem prowadzacym jest Gmina Pruszcz Gdanski,

4) nauczycielach — nalezy rozumie¢ przez to réwniez
wychowawcow i innych pracownikéw pedagogicz-
nych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych,
o ktérych mowa w pkt. 3),

5) klasie — nalezy przez to rozumie¢ oddziat,

6) uczniu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowanka,

7)tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin
— nalezy przez to rozumie¢ tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin, o ktérym mowa w art. 42 ust. 3, art.
42 ust. 4a oraz ustalony na podstawie art. 42 ust. 6,
art. 42 ust. 7 pkt. 3 ustawy Karta Nauczyciela.

8) zwigzki zawodowe — nalezy przez to rozumiec¢ to
pojecie tak jak definiuje je art. 3 pkt.4) ustawy Karta
Nauczyciela,

9) Wojt — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Pruszcz
Gdanski,

10) Rada Gminy — nalezy przez to rozumie¢ Rade Gminy
Pruszcz Gdanski.

§4
Przez skfadniki wynagrodzenia nauczycieli rozumie
sie:

1) wynagrodzenie zasadnicze,
2) dodatki:

za wystuge lat

a) funkcyjny

b) motywacyjny

c) za warunki pracy

3) wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i za
godziny doraznych zastepstw,

4) nagrody i inne Swiadczenia wynikajgce ze stosunku
pracy, z wytgczeniem swiadczen z zakladowego fun-
duszu Swiadczen socjalnych.

§5

Terminem wyptaty wynagrodzenia jest pierwszy dzien
miesigca, a jezeli pierwszy dzieh miesigca jest dniem
ustawowo wolnym od pracy wynagrodzenie wypfacane
jest w dniu nastepnym. Sktadniki wynagrodzenia, o kté-
rych mowa w § 4 pkt. 1 oraz pkt. 2 a) — c) wyptacane sg
z gory. Pozostate sktadniki wynagrodzenia wyptacane sg
miesiecznie z dotu za godziny faktycznie zrealizowane.

lll. DODATEK ZA WYSLUGE LAT
§6

1. Dodatek za wystuge lat przystuguje za dni, za ktére
nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie oraz za dni nie-
obecnosci w pracy z powodu niezdolnos$ci do pracy
wskutek choroby lub koniecznosci osobistego spra-
wowania opieki nad dzieckiem lub chorym cztonkiem
rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie
lub zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

2. Wysokos¢ oraz warunki nabywania przez nauczyciela
prawa do dodatku za wystuge lat okreslajg przepisy
art. 33 ust. 1 ustawy Karta Nauczyciela oraz § 7 roz-
porzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
cytowanego w § 2 ust. 1 regulaminu.
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IV. DODATEK FUNKCYJNY
§7

. Do uzyskania dodatku funkcyjnego uprawnieni sg
nauczyciele, ktérym powierzono funkcje:
—dyrektora lub wicedyrektora szkoty albo inne
stanowisko kierownicze przewidziane w statucie
szkoty,

—wychowawcy klasy,

—opiekuna stazu.

. Prawo do dodatku powstaje od pierwszego dnia mie-
sigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym nastapito
powierzenie funkcji, a jezeli powierzenie to nastgpito
pierwszego dnia miesigca — od tego dnia.

. Dodatek funkcyjny, o ktdrym mowa w ust. 1 nie przy-
stuguje w okresie nieusprawiedliwionej nieobecnosci
w pracy, w okresie urlopu dla poratowania zdrowia,
w okresach, za ktdre nie przystuguje wynagrodzenie
zasadnicze oraz od pierwszego dnia miesigca naste-
pujacego po miesigcu, w ktdrym nastapito odwotanie
z funkgciji lub zaprzestanie jej petnienia z innych powo-
dow, a jezeli zaprzestanie tego petnienia nastapito
pierwszego dnia miesigca — od tego dnia.

. Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wymiarze
zajeC przystuguje dodatek funkcyjny w wysokosci
takiej, jak nauczycielom zatrudnionym w petnym
wymiarze zajec.

§8

. Dodatek funkcyjny dla dyrektorow szkét przyznaje

Wijt, a dla wicedyrektorow oraz pozostatych nauczy-
cieli zajmujgcych inne stanowiska kierownicze doda-
tek funkcyjny przyznaje dyrektor szkoty.

. Przy ustalaniu wysokos$ci dodatku funkcyjnego dyrek-

tora szkotyuwzglednia sie liczbe oddziatéw wedtug
zasad okreslonych w § 9 regulaminu.

. Ze wzgledu na warunki organizacyjne pracy, przez

co rozumie sie miedzy innymi liczbe stanowisk kie-
rowniczych w szkole, zmianowo$¢, warunki lokalowe,
ztozonos$¢ zadanh, dyrektor moze otrzymac dodatek
funkcyjny w wyzszym wymiarze niz to wynika z zasad
okreslonych w § 9 regulaminu.

. Dodatek funkcyjny dla dyrektora szkoty przyznawany

jest na okres roku szkolnego.

. Dodatek funkcyjny, w stawce ustalonej dla dyrek-

tora szkoty, przystuguje wicedyrektorowi szkoty lub
nauczycielowi, ktéremu powierzono obowiagzki kie-
rownicze w zastepstwie, od pierwszego dnia miesia-
canastepujgcego po miesigcu zastepstwa i wygasa z
pierwszym dniem miesigca nastepujgcego po
zaprzestaniu petnienia zastepstwa.

§9

. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko

dyrektora szkoty, albo inne stanowisko kierownicze
przewidziane w statucie szkoty i zatwierdzone przez
organ prowadzacy szkoty przystuguje dodatek funkcyj-
ny w wysokosci okreslonej w ponizszych tabelach:

Lp. Stanowisko kierownicze

Wskaznik dodatku
- % zasadniczego wynagrodzenia
nauczyciela stazysty posiadajgcego
stopien naukowy doktora lub
doktora habilitowanego albo tytut
zawodowy mgr z przygotowaniem
pedagogicznym

5 godzin dziennie

1. Dyrektor przedszkola czynnego ponad

35% - 40%

2. Dyrektor szkoty lub zespotu szkot:

od 6 do 8 oddziatow

40% - 45%

od 9 do 16 oddziatéw

45% - 50%

od 17 i wiecej oddziatéw

50% - 70%

Wicedyrektor szkoty lub zespotu szkét

35% - 40%

3.
4. Kierownik $wietlicy szkolnej

17% - 20%

2. Ustala sie wykaz innych stanowisk kierowniczych, za ktére przystuguje dodatek funkcyjny.

Lp. Stanowisko - funkcja

Wskaznik dodatku - %

powierzonego opiece)

1. Opiekun stazu ( za kazdego nauczyciela

5% stawki osobistego
zaszeregowania nauczyciela

2. Wychowawca klasy

5% Sredniego wynagrodzenia
nauczyciela stazysty
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§ 10

Dodatek funkcyjny wyptaca sie z goéry w terminie wypta-
ty wynagrodzenia.

V. DODATEK MOTYWACYJNY
§ 11

1. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okreslo-
ny, nie krotszy niz 6 miesiecy i nie dtuzszy niz jeden
rok szkolny.

2. Dodatek motywacyjny ma charakter uznaniowy i nie
jest dodatkiem obligatoryjnym.

3. Dodatek motywacyjny dla dyrektora szkoty przyznaje
Woijt, a dla nauczyciela dyrektor szkoty. Przyznanie
dodatku motywacyjnego odbywa sie wytacznie w
ramach srodkéw finansowych wyodrebnionych na ten
cel w planie finansowym szkoty, z uwzglednieniem
stopni awansu zawodowego nauczycieli.

4. Dodatek motywacyjny dla danej szkoty jest propor-
cjonalny do jej udziatu w funduszu ptac na wynagro-
dzenia zasadnicze dla nauczycieli Gminy Pruszcz
Gdanski.

5. Dodatek motywacyjny dla nauczycieli stanowi 7%
kwoty przeznaczonej na wynagrodzenia zasadnicze
tych nauczycieli z wytaczeniem nauczycieli oddziatow
przedszkolnych oraz nauczycieli, ktérym powierzono
stanowiska kierownicze.

6. Tworzy sie wydzielony fundusz na dodatki motywacyj-
ne dla nauczycieli oddziatéw przedszkolnych w szkole
i przedszkolu w wysokosci 11% kwoty przeznaczonej
na wynagrodzenia zasadnicze tych nauczycieli.

7. Tworzy sie wydzielony fundusz na dodatki motywa-
cyjne dla nauczycieli, ktérym powierzono stanowisko
dyrektora szkoty lub inne stanowisko kierownicze
przewidziane w statucie szkoty i zatwierdzone przez
organ prowadzacy szkoty w wysokosci 36% kwoty
przeznaczonej na wynagrodzenia zasadnicze tych
nauczycieli.

8. Prawo do dodatku motywacyjnego nauczyciel nabywa
po przepracowaniu jednego semestru roku szkolnego
w danej szkole.

9. Dodatek motywacyjny nie przystuguje od pierwszego
dnia miesigca po miesigcu, w ktérym nauczyciel oraz
nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko kierow-
nicze w szkole zaprzestat petnienia obowigzkéw lub
korzysta z urlopu dla poratowania zdrowia. W wypad-
ku zaprzestania petnienia obowigzkow od pierwszego
dnia miesigca, dodatek motywacyjny nie przystuguje
od tego dnia.

10. Dodatek motywacyjny nie przystuguje nauczycielowi
oraz nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko
kierownicze jezeli zostat ukarany karg porzadkowg
przewidziang przepisami Kodeksu Pracy lub karg dys-
cyplinarng przewidziang przepisami Karty Nauczycie-
la przez okres 12 miesiecy od daty udzielenia kary. W
przypadku wczesniejszego uchylenia kary porzadko-
wej dodatek motywacyjny nie przystuguje przez okres
6 miesiecy od daty udzielenia kary porzadkowej.

11. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

§ 12

1. Ustala sie wysokos$¢ dodatku motywacyjnego za
osiggniecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze,
jakos¢ swiadczonej pracy, podejmowanie dodatko-
wych zadan, zaangazowanie w realizacje czynnosci i
zajec¢, o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt.2 i 3 ustawy
Karta Nauczyciela:

1) dla nauczycieli — od 1% do 20% wynagrodzenia
zasadniczego,

2) dla wicedyrektoréw — od 1% do 30% wynagrodze-
nia zasadniczego,

3) dla dyrektoréow — od 1% do 50% wynagrodzenia
zasadniczego.

2. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku moty-
wacyjnego jest:

1) uzyskiwanie udokumentowanych osiagnie¢ dydak-
tycznych uczniéw, a w szczegdlnosci:

a) osiggnie¢ edukacyjnych, ocenianych z uwzgled-
nieniem mozliwosci uczniow oraz warunkow
pracy nauczyciela,

b) osiggnie¢ w konkursach, olimpiadach i
zawodach oraz w innych obszarach dziatan,
zwigzanych z realizowanym procesem dydak-
tycznym,

2) uzyskiwanie szczegolnych osiggnie¢ wychowaw-
czo—opiekuhczych, a w szczegdlnosci:

a) skuteczne rozwigzywanie probleméw wycho-
wawczych ucznidow poprzez ksztattowanie
postaw odpowiedzialno$ci za wlasng edukacje,
planowania wtasnej przysztosci, pracy nad sobg
oraz wtasciwych postaw moralnych i spotecz-
nych,

b) skuteczne rozwigzywanie probleméw wycho-
wawczych uczniow we wspétpracy z ich rodzi-
cami, czynne i stale przeciwdziatanie agresji,
patologiom i uzaleznieniom,

c) aktywne i efektywne dziatania na rzecz uczniéw
potrzebujacych opieki, z uwzglednieniem ich
potrzeb, w szczegdlnosci w statej wspotpracy
Z rodzicami, wlasciwymi instytucjami, osobami
swiadczacymi pomoc socjalng,

3) state podnoszenie kwalifikacji skutkujgce adaptacjg
i praktycznym stosowaniem nowoczesnych metod
nauczania i wychowania realizowanych we wspot-
pracy z organem sprawujgcym nadzér pedagogicz-
ny oraz innymi instytucjami wspomagajacymi;

4) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zajeé
wynikajacych z zadan statutowych szkoty, ze
szczegolnym uwzglednieniem zajec opiekuhczych
i wychowawczych wynikajgcych z potrzeb i zainte-
resowan ucznidow, w tym w szczegdlnosci:

a) inicjowanie i organizowanie imprez i uroczysto-
Sci szkolnych,

b)udziat w pracach komisji przedmiotowych i
innych,

c) opieka i koordynowanie prac samorzadu
uczniowskiego lub innych organizacji uczniow-
skich dziatajacych w szkole,
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d) inicjowanie i state prowadzenie nadobowigzko-
wych zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych w
tym uwzgledniajgcych zainteresowania i potrze-
by uczniow,

€) skuteczne wspomaganie rozwoju ucznia szcze-
golnie uzdolnionego,

5. jakos¢ swiadczonej pracy zwigzanej z powierzeniem
dodatkowego zadania, zajecia lub stanowiska kierow-
niczego.

§ 13

1. Warunkiem przyznania dodatku motywacyjnego dla
dyrektora szkoty jest:

1) tworzenie w szkole jak najlepszych warunkéw do
realizacji zadah dydaktyczno— wychowawczych i
opiekunczych a w szczegdlnosci:

a) uzyskiwanie udokumentowanych osiggniec¢
szkoty w realizacji programéw dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

b) inspirowanie nauczycieli do tworzenia i realizo-
wania autorskich programow dydaktycznych i
wychowawczych,

c) wspomaganie nauczycieli w spetnianiu przez
nich wymagan w zakresie jakosci pracy
szkoty,

d) stwarzanie warunkéw sprzyjajacych rozwojowi
samorzadnosci i przedsiebiorczosci uczniow,

e) state podnoszenie kwalifikacji oraz stwarzanie
warunkow i motywowanie nauczycieli do statego
doskonalenia swoich umiejetnosci,

f) sprawowanie nadzoru pedagogicznego we
wspétpracy z innymi nauczycielami zajmujgcymi
stanowiska kierownicze w szkole,

g) tworzenie wtasciwego klimatu szkoty poprzez
podejmowanie aktywnych i efektywnych dziatan
na rzecz uczniow uwzgledniajgc ich potrzeby i
zainteresowania,

h) podejmowanie skutecznych dziatan we wspot-
pracy z rodzicami, wtasciwymi instytucjami i
osobami w celu przeciwdziatania agresji, pato-
logiom i uzaleznieniom,

2) zaangazowanie w realizacje zadan szkoty skutkuja-
ce wzrostem znaczenia jej w $rodowisku lokalnym
a w szczegolnosci:

a) kreatywne realizowanie polityki oswiatowej
Gminy, realizowanie koncepcji szkoty otwartej
na srodowisko lokalne — udziat w imprezach,
konkursach i przegladach organizowanych przy
wspotpracy z instytucjami spoteczno — kultural-
nymi, wykorzystywanie inicjatyw ptyngcych od
mieszkancéw Gminy,

b) poszerzanie oferty edukacyjnej w ramach srod-
kow pozabudzetowych,

c) podejmowanie innych dziatan majacych na celu
promowanie szkoty.

3) jako$c¢ Swiadczonej pracy zwigzanej z powierzonym
stanowiskiem kierowniczym a w szczegdlnosci:

a) racjonalne gospodarowanie srodkami finanso-
wymi szkoty

b) podejmowanie dziatan zapewniajgcych utrzy-
manie powierzonego mienia w stanie gwaran-
tujgcym optymalne warunki do realizacji zadan
dydaktyczno — wychowawczych,

c) dziatanie na rzecz poprawy bazy szkoty,

d) skuteczne prowadzenie polityki kadrowej
— tworzenie dobrego klimatu pracy, wiasciwych
stosunkéw miedzyludzkich oraz skuteczne i
umiejetne rozwigzywanie zaistniatych konflik-
téw.

VI. DODATEK ZA WARUNKI PRACY
§14

1. Nauczycielom wykonujacym prace w trudnych i ucigz-
liwych warunkach (definiowanych w § 8 i 9 rozporzg-
dzenia MEN i S, cytowanego w § 2 ust. 1 niniejszego
regulaminu) przystuguje z tego tytutu dodatek za
warunki pracy.

2. Wykaz warunkéw pracy oraz wysokos¢ dodatkéw z
tego tytutu:

umystowo w stopniu gtebokim,

b)nauczyciel pracujacy z dzie¢mi uposledzonymi umystowo
w stopniu umiarkowanym, znacznym i gtebokim, z
niepetnosprawnoscig sprzezong, z przewlekle chorymi, z
dzie¢mi z uszkodzeniami centralnego lub obwodowego
ukfadu nerwowego, z uzaleznionymi od $rodkéw
odurzajgcych lub z niepetnosprawnymi ruchowo

Lp. Stanowisko Wskaznik dodatku -
%
otrzymywanego
wynagrodzenia
zasadniczego
1. nauczyciel prowadzacy zajecia dydaktyczne i wychowawcze
w oddziatach specjalnych oraz prowadzacy indywidualne 20%
nauczanie dziecka uposledzonego umystowo w stopniu
lekkim zakwalifikowanego do ksztatcenia specjalnego
2. a) nauczyciel prowadzgcy zajecia rewalidacyjno-
wychowawcze z dzie¢mi i mtodziezg uposledzong 30%
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najmniej 0,5 godziny liczy sie za petng godzine.

— 4111 —

3. Dodatek za warunki pracy przystuguje w okresie

sie mnozac tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢
przez 4,16 z zaokragleniem do petnych godzin w ten
Sposob, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sie, a co

faktycznego wykonywania pracy, z ktérg dodatek jest 6. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
zwigzany oraz w okresie niewykonywania pracy, za dzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za
ktéry przystuguje wynagrodzenie liczone jak za okres dni, w ktoérych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu
urlopu wypoczynkowego. przerw przewidzianych przepisami o organizacji roku

. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie w catosci, szkolnego, rozpoczynania lub konczenia zaje¢ w
jezeli nauczyciel, w tym nauczyciel, ktéremu powie- srodku tygodnia oraz za dni usprawiedliwionej nie-
rzono stanowisko kierownicze, realizuje w warunkach obecnosci w pracy.

trudnych, ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia 7. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-
caty obowigzujacy go wymiar. Dodatek wyptaca sie miarowe w tygodniach, w ktérych przypadajg dni
w wysokos$ci proporcjonalnej, jezeli nauczyciel reali- usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy nauczyciela
zuje w warunkach trudnych, ucigzliwych Ilub lub dni ustawowo wolne od pracy, oraz w tygodniach,
szkodliwych dla zdrowia tylko cze$¢ obowigzujgcego w ktérych zajecia rozpoczynajg sie lub kohczg w
gowymiaru zajec lub, jezeli jest zatrudniony w niepet- srodku tygodnia — za podstawe ustalenia liczby
nym wymiarze godzin. godzin ponadwymiarowych przyjmuje sie tygodnio-
5. Dodatek za warunki pracy wypfaca sie z dotu, w ter- wy obowigzkowy wymiar zaje¢ okre$lony w art. 42
minie wyptaty wynagrodzenia. ust. 3 lub ustalony na podstawie art. 42 ust. 7 Karty
Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub

VIl. GODZINY PONADWYMIAROWE | GODZINY 1/4, gdy dla nauczyciela ustalono czterodniowy

DORAZNYCH ZASTEPSTW tydzien pracy) za kazdy dzien usprawiedliwione;j

§ 15 nieobecnosci w pracy lub dzieh ustawowo wolny od

pracy. Liczba godzin ponadwymiarowych, za ktére

1. W szczegodlnych wypadkach, podyktowanych wytgcz- przystuguje wynagrodzenie w takim tygodniu, nie

nie koniecznoscig realizacji programu nauczania lub moze by¢ jednak wieksza niz liczba godzin przydzie-
zapewnienia opieki w placowkach opiekuhczo—wycho- lonych w planie organizacyjnym.

wawczych, nauczyciel moze byc obowigzany do g Nauczycielom zajmujacym stanowiska kierownicze,

odptatnej pracy w godzinach ponadwymiarowych sprawujacym w dniu wolnym od pracy nadzér nad

zgodnie z posiadang specjalnpécia_, ktérych liczba nie przebiegiem zaje¢ dydaktyczno—wychowawczych i

moze przekroczy¢ 1/4 tygodniowego obowigzkowego opiekunczych, nie przystuguje z tego tytutu dodatko-

wymiaru goc.jzm zajec. ' o we wynagrodzenie.

- Przez godzing ponadwymiarowg rozumie si¢ przy- g9 Nauczycielom, ktérzy w dniu wolnym od pracy reali-
dzielona nauczycielowi godzine zaje¢ dydaktycz- zuja zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekun-
nych, wychowawczych lub opiekunczych powyzej cze, a nie otrzymuja za ten dzien innego dnia wolnego,
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec przystuguje odrebne wynagrodzenie za kazdag godzine
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuiczych. pracy obliczane jak za godzine ponadwymiarowa.

. Przez godzing doraznego zastepstwa rozumie si¢ 1 Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i za
przydzielong nauczycielowi godzine zaje¢ dydak- godziny doraznych zastepstw wyptaca sie wedtug
tycznych, wychowawczych lub opiekunczych powyze; stawki osobistego zaszeregowania nauczyciela z
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec uwzglednieniem dodatku za warunki pracy.
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych, 44 Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe |
ktérej realizgcja nastepuje w zastepstwie nieobecne- godziny doraznych zastepstw wyptacane jest z dotu.
go nauczyciela. _ _ Wynagrodzenie wyptaca sie za godziny faktycznie

- Wynagrodzenie za jedna godzing ponadwymiarowg zrealizowane, w terminie wyptaty wynagrodzenia.

i godzine doraznego zastepstwa oblicza sie dzielgc

przyznang nauczycielowi stawke wynagrodzenia VIIl. DODATEK MIESZKANIOWY
zasadniczego(tgcznie z dodatkiem za warunki pracy,

jezeli praca w godzinach ponadwymiarowych oraz § 16

doraznego zastepstwa odbywa sie w warunkach 1. Nauczycielowi posiadajgcemu kwalifikacje do zaj-
trudnych, uciazliwych lub szkodliwych dla zdrowia) mowania stanowiska nauczyciela, zatrudnionemu
przez miesieczng liczbe godzin bedacych wynikiem W wymiarze nie nizszym niz potowa obowigzujgcego
pomnozenia tygodniowego obowigzkowego wymia- wymiaru zaje¢ w szkole potozonej na terenie wiej-
ru godzin ustalonego dla realizacji rodzaju zaje¢ skim przystuguje dodatek mieszkaniowy, zwany dale;j ,,
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych dodatkiem”. Wysokos$¢ dodatku ustala sie do 7% $red-
przez 4,16 z zaokragleniem do petnych godzin, w ten niego wynagrodzenia nauczyciela stazysty, o ktérym
sposob, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sie, a co mowa w art. 30 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, a
najmniej 0,5 godziny liczy sie za petng godzine. uzaleznia sie go od stanu rodzinnego nauczyciela

. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru uprawnionego do dodatku.
zaje¢ nauczyciela, o ktérej mowa w ust. 4 ustala 2. Wysoko$¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowe-

go, w zaleznosci od liczby cztonkéw rodziny upraw-
nionego nauczyciela, wynosi miesiecznie:
1) przy jednej osobie w rodzinie — 4%
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10.

11.

12.

2) przy dwdch osobach w rodzinie — 5%
3) przy trzech osobach w rodzinie — 6%
4) przy czterech osobach w rodzinie i wiecej — 7%

. Do cztonkéw rodziny nauczyciela uprawnionego do

dodatku, o ktérych mowa w ust. 2, zalicza sie wspdlnie
Z nim zamieszkujgcych:wspoétmatzonka

oraz dzieci i rodzicow pozostajgcych na jego wylgcz-
nym utrzymaniu.

. O zaistniatej zmianie liczby cztonkéw rodziny, o kto-

rych mowa w ust. 3, nauczyciel otrzymujacy dodatek
jest obowigzany niezwtocznie powiadomic dyrektora
szkoty, a dyrektor szkoty Wéjta Gminy.

W przypadku niepowiadomienia dyrektora szkoty
lub Wéjta Gminy o zmianie liczby cztonkdéw rodziny,
nienaleznie pobrane przez nauczyciela swiadczenie
podlega zwrotowi

. Nauczycielowi i jego wspétmatzonkowi zamieszku-

jacemu z nim stale, bedgcemu takze nauczycielem,
przystuguje tylko jeden dodatek w wysokosci okre-
Slonej w ust. 1.Matzonkowie wspdlnie wskazujg pra-
codawce, ktéry bedzie im wyptacat dodatek.

. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie od

tytutu prawnego do zajmowanego przez niego lokalu
mieszkalnego.

. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach przy-

stuguje tylko jeden dodatek, wyptacany przez wska-
zanego przez niego pracodawce.

. Dodatek przystuguje w okresie wykonywanej pracy, a

takze w okresach:

1) niewykonywania pracy, za ktére przystuguje wyna-
grodzenie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, prze-
szkolenia wojskowego, okresowej stuzby wojsko-
wej; w przypadku gdy nauczycielem powotanym
do stuzby wojskowej zawarta byta umowa o prace
na czas okreslony, dodatek wyptaca sie nie dtuzej
niz do konca okresu, na ktéry umowa ta zostata
zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego przewidzia-
nego w odrebnych przepisach.

. Dodatek przyznaje sie na wniosek nauczyciela (dy-

rektora szkoty) lub na wspdlny wniosek nauczycieli
bedacych wspotmatzonkami.

Dodatek przyznaje dyrektor szkoty, a dyrektorowi
szkoty — Wojt Gminy.

Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu, w ktérym ztozony zostat
wniosek o jego przyznanie.

Nauczycielski dodatek mieszkaniowy wyptaca sie w
terminie do 15 dnia kazdego miesigca.

IX. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 17

. Zgodnie z art. 9 ustawy z dnia 18 lutego 2000 r. o

zmianie ustawy Karta Nauczyciela oraz o zmianie
niektérych innych ustaw (Dz. U. nr 19, poz. 239 ze
zmianami) nauczyciele, ktérzy w dniu wejscia w zycie
ustawyotrzymywali dodatki specjalistyczne, zachowu-
ja do nich prawo do czasu uzyskania kolejnego stop-
nia awansu zawodowego:

—kwalifikacje trenerskie Il klasy — 30,00 zt miesiecz-
nie.
2. Zobowigzuje sie dyrektoréw szkot do udostepnienia
tresci Regulaminu wszystkim nauczycielom.

874

UCHWALA Nr XLIV/570/2006
Rady Gminy w Chojnicach
z dnia 26 pazdziernika 2006 r.

w sprawie regulaminu okreslajacego zasady wyna-
gradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i
placowkach prowadzonych przez Rade Gminy w
Chojnicach.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 8 art. 18 ust. 2 pkt 15
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) art. 30
ust. 6 i 6a, art. 49 ust. 1, oraz art. 91d pkt. 1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z
2006 r. Nr 97, poz. 674), oraz rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w
sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyzna-
wania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz.U.
Nr 22, poz. 181 ze zm.) po uzgodnieniu ze zwigzkami
zawodowymi: Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego Zarzad
Oddziatu gm. Chojnice, Komisja Miedzyzaktadowa NSZZ
»Solidarnos¢” Pracownikow Oswiaty, Wychowania i Kultu-
ry w Chojnicach. Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

§1
Ustala sie w granicach delegacji ustawy — Karta
Nauczyciela, Regulamin wynagradzania nauczycieli
szkét i placowek, dla ktorych organem prowadzacym jest
Rada Gminy w Chojnicach stanowigcy zatgcznik nr 1 do
niniejszej uchwaty.

§2
Wykaz placowek objetych regulaminem wynagradza-
nia, dla ktérych organem prowadzacym jest Rada Gminy
w Chojnicach, stanowi zatacznik Nr 2 do niniejszej
uchwaty.

§3
Traci moc uchwata Nr XXXV1/472/2005 Rady Gminy w
Chojnicach z dnia 29 grudnia 2005 r. i uchwata XXXIX/
501/2006 Rady Gminy w Chojnicach z dnia 24 kwietnia
2006 r.

§4
Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy
Chojnice.
§5
Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2007 r. i

podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddz-
twa Pomorskiego.

Przewodniczacy
Rady Gminy
Wactaw Gérny
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Zatgcznik Nr 1

do Uchwaty Nr XLIV/570/06
Rady Gminy w Chojnicach

z dnia 26 pazdziernika 2006 r.

Regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnio-
nych w szkotach i placéwkach prowadzonych przez
Rade Gminy w Chojnicach

l.Postanowienia wstepne

§1
llekro¢ w regulaminie jest mowa bez blizszego okre-
Slenia o:

1) Wojcie — nalezy przez to rozumie¢ Wajta Gminy Choj-
nice.

2) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Gminy Choj-
nice.

3) Szkole — nalezy przez to rozumieé szkote, lub placow-
ke oswiatowa, albo zespot szkét, dla ktdérych organem
prowadzacym jest Rada Gminy w Chojnicach.

4) Dyrektorze, nauczycielu — nalezy przez to rozumieé
dyrektora lub nauczyciela jednostki, o ktérej mowa w
pkt. 3.

5) Roku szkolnym — nalezy przez to rozumiec okres
pracy szkoty od dnia 1 wrzesnia danego roku do dnia
31 sierpnia roku nastepnego.

6) Oddziale — nalezy przez to rozumie¢ oddziat w szkole
i w oddziale ,0”.

7) Uczniu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowan-
ka.

8) Tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin
— nalezy przez to rozumieé tygodniowy, obowigzkowy
wymiar godzin, o ktérym mowa w art. 42 ust. 3 lub art.
42 ust 4a lub art. 42 ust. 7 Karty Nauczyciela.

§2

1. Srednig wynagrodzen nauczycieli dla poszczegélnych
stopni awansu zawodowego oblicza sie na podstawie
liczby nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placow-
kach prowadzonych przez Rade Gminy w Chojnicach
0 wymiarze co najmniej 1/2 etatu.

2. Liczbe nauczycieli przyjetych do obliczen stanowi
suma liczby nauczycieli zatrudnionych w petnym
wymiarze oraz liczby petnych etatéw, wynikajacej z
dodania jednostkowego wymiaru zatrudnienia nauczy-
cieli zatrudnionych w niepetnym wymiarze godzin z
zastrzezeniem pkt. 1.

3. Wynagrodzenie nauczycieli zatrudnionych w wymiarze
ponizej 1/2 etatu oblicza sie proporcjonalnie do godzin
ich pracy wedtug wlasciwego zaszeregowania.

§3
Przez sktadniki wynagrodzenia nauczycieli rozumie
sie:

1) wynagrodzenie zasadnicze,
2) dodatki

a) za wystuge lat

b) funkcyjny

¢) motywacyjny

d) za warunki pracy

e) specjalistyczne

3) wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i za

godziny doraznych zastepstw

4)inne swiadczenia wynikajgce ze stosunku pracy z

wytaczeniem swiadczen z zaktadowego funduszu
Swiadczen socjalnych.

Il. Wynagrodzenie zasadnicze

§4

. Stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli

ustala sie w zaleznosci od stopnia awansu zawodo-
wego, posiadanych kwalifikacji oraz wymiaru zajeé
obowigzkowych, na poziomie minimalnych stawek
zapisanych w § 1 rozporzadzenia Ministra Eduka-
cji Narodowej z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przy-
znawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy
(Dz.U. Nr 22, poz. 181)

. Minimalne stawki wynagrodzenia zasadniczego ule-

gajg zmianie w przypadku zmiany przepisow ustawy
i aktéw wykonawczych i nie wymagajg zmiany niniej-
szego regulaminu.

Ill. Dodatek za wystuge lat
§5

. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi

w wysokosci 1% wynagrodzenia zasadniczego za
kazdy rok pracy, wyptacany w okresach miesiecznych,
poczynajgc od czwartego roku pracy, z gory, z tym, ze
dodatek ten nie moze przekroczy¢ 20% wynagrodze-
nia zasadniczego.

. Do okreséw pracy uprawniajacych do dodatku za

wystuge lat wlicza sie okresy poprzedniego zatrud-
nienia we wszystkich zaktadach pracy, w ktérych
stosunek pracy zostat rozwigzany lub wygast, bez
wzgledu na sposob ustania stosunku pracy.

. Nauczycielowi pozostajgcemu jednoczesnie w wiecej

niz jednym stosunku pracy, okresy uprawniajgce do
dodatku za wystuge lat ustala sie odrebnie dla kazde-
go stosunku pracy, z zastrzezeniem ust. 4. Do okresu
zatrudniania, uprawniajacego do dodatku za wystuge
lat, nie wlicza sie okresu pracy w innym zaktadzie, w
ktérym pracownik jest lub byt jednoczesnie zatrudnio-
ny. Do okresu dodatkowego zatrudnienia nie podlega-
ja zaliczeniu okresy podstawowego zatrudnienia.

. Nauczycielowi pozostajgcemu w stosunku pracy

jednoczesnie w kilku szkotach w wymiarze tgcznie
nie przekraczajgcym obowigzujgcego nauczyciela
wymiaru zaje¢, do okreséw uprawniajacych do dodat-
ku za wystuge lat w kazdej ze szkot zalicza sie okresy
zatrudnienia, o ktérych mowa w ust. 2.

. Do okreséw pracy wymaganych do nabycia prawa do

dodatku za wystuge lat zalicza sie okresy pracy wyko-
nywanej w wymiarze nizszym niz potowa obowigzujg-
cego wymiaru zaje¢ (czasu pracy) oraz okresy pracy,
o ktérych mowa w art. 22 ust 3 Karty Nauczyciela.

. Do okresow pracy uprawniajacych do dodatku za

wystuge lat wlicza sie takze inne okresy, jezeli z
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mocy odrebnych przepiséw podlegajg one wliczeniu
do okresu pracy, od ktérego zalezg uprawnienia pra-
cownicze.

IV. Dodatek funkcyjny
§6

. Dodatek funkcyjny przystuguje nauczycielom, ktérym
powierzono stanowiska i funkcje okreslone w statu-
tach szkét dziatajgcych na terenie Gminy Chojnice.

. W przypadku powierzenia obowigzkéw w zastepstwie
dodatek przystuguje od pierwszego dnia po uptywie
jednomiesiecznego okresu petnienia tych obowigz-
kow.

. Powstanie prawa do dodatku:

a) prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierw-
szego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w
ktérym nastapito powierzenie stanowiska, a jezeli
powierzenie nastgpito pierwszego dnia miesigca od
tego dnia,

b) nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko, za
ktére przystuguje dodatek na czas okreslony, traci
prawo do dodatku funkcyjnego z uptywem tego
okresu, a w razie wczesniejszego odwotania — z
kohcem miesigca, w ktérym nastgpito odwotanie,
a jezeli odwotanie nastgpito pierwszego dnia mie-
sigca — od tego dnia.

. Dodatek funkcyjny nie przystuguje: w okresie nie
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, w okresie
urlopu dla poratowania zdrowia, w okresach, za
ktére nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze
oraz od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po
miesigcu, w ktérym nauczyciel zaprzestat petnienia
obowigzkow z innych powoddw, do ktorych jest przy-
pisany ten dodatek, a jezeli zaprzestanie petnienia
obowigzkéw nastgpito od pierwszego dnia miesigca
— od tego dnia.

. W przypadku zastepowania dyrektora przez nauczy-
ciela, obniza sie tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin, dodatek wyptaca sie jak dyrektorowi szkoty.

. Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla dyrekto-
ra szkoty przystuguje wicedyrektorowi tej szkoty od
pierwszego dnia miesigca kalendarzowego nastepu-
jacego po 3 miesigcach zastepstwa.

§7

. Dodatek funkcyjny ustala dla dyrektorow szkot Wit
Gminy, dla pozostatych nauczycieli, ktérym przystu-
guje dodatek — dyrektor szkoty.

. Nauczycielowi przystuguje tylko jeden dodatek funk-
cyjny, a w razie zbiegu tytutéw do dwéch lub wiecej
dodatkéw funkcyjnych przystuguje dodatek wyzszy
— dotyczy dyrektora i zastepcy.

. Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego dla dyrektoréw zalezy
od:

a) liczby oddziatéw

b) liczby uczniéow

c) od stopnia organizacji szkoty (zespot szkot, inter-
nat, baza hotelowa, na stanie autobus)

§8

. Dodatek funkcyjny przyznaje sie na okres od 1 wrze-

2.

3.

Shia do 31 grudnia i od 1 stycznia do 31 sierpnia

. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z gory, w terminie

wyptaty wynagrodzenia.

. Dodatek funkcyjny nauczyciela, ktéremu powierzono

wychowawstwo klasy, wyptaca sie miesiecznie z gory.
Dodatek ten wyptaca sie za okres petnienia funkgji
oraz za inne okresy, o ile wynika to z przepiséw szcze-
goélnych. W razie zaprzestania sprawowania funkcji
wychowawcy w ciggu miesigca lub powierzenia jej
w takim czasie, nauczyciel otrzymuje dodatek z tego
tytutu, proporcjonalnie do przepracowanego okresu.
W takim wypadku wysokos$¢ dodatku ustala sie dzie-
lac stawke miesieczng dodatku przez 30 i mnozac
przez liczbe dni kalendarzowych, przypadajgcych w
okresie przepracowanym.

§9

. W roku 2006 kwota przypadajgca na:

—oddziat wynosi — 16,20 zt.

—liczbe uczniéw do 150 — 538,40 zt.

—od 151 — 175 — 565,40 zl.

—od 176 — 200 — 592,30 zt.

—od 201 - 225 - 619,10 zl.

—od 226 - 250 — 646,10 zt.

—od 251 - 300 — 673,00 zt.

—powyzej 300 — 699,90 zt.

—zespot szkot — 215,30 zt.

—internat — 215,30 zi.

—baza hotelowa — 107,60 zi.

—autobus — 107,60 zt.

Dodatek funkcyjny dla wicedyrektora ustala sie w
wysokosci 50% dodatku dyrektora danej szkoty.
Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez nauczycielowi
z tytutu:

a) sprawowania funkcji kierownika filii i wynosi — 223,90 zt.
b) opiekuna stazu i wynosi — 41,20 zi.
c) powierzenia funkcji wychowawcy klasy i oddziatu ,0”

- 380,00 zt.

V. Dodatek motywacyjny
§10

. Dodatek motywacyjny dotyczy wszystkich nauczycieli

zatrudnionych w szkotach podstawowych, oddziatach
zerowych, gimnazjach i internacie na terenie gminy
Chojnice i ma zastosowanie do nauczycieli wszystkich
stopni awansu zawodowego zatrudnionych proporcjo-
nalnie do aktualnego wymiaru zatrudnienia.

. Dodatek przyznawany jest na okres 6 miesiecy, tj. od

1 stycznia i 1 lipca kazdego roku

. Warunkiem przyznania dodatku motywacyjnego

jest:

a) przepracowanie w szkole lub w szkotach na terenie
gminy catego poprzedniego roku szkolnego

b) dodatek motywacyjny otrzymuje nauczyciel w
nowym miejscu pracy na podstawie opinii dyrektora
poprzedniej placéwki

c) dodatek motywacyjny przyznaje sie za efekty pracy
poprzedniego potrocza zgodnie z regulaminem.

§ 11

Tworzenie puli funduszu motywacyjnego:
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1. Kwoty dodatku motywacyjnego zaokragla sie do pet-
nych ztotych.

2. Kwota na dodatek motywacyjny przydzielona jest na
placéwke i wynosi 2% uposazenia zasadniczego na
etat nauczycielski.

3. Kwota na dodatek motywacyjny dla dyrektoréw wynosi
5% ich uposazenia zasadniczego.

4. Dodatek motywacyjny wyptacany jest w ramach rocz-
nych planéw finansowych szkét ze srodkéw przewi-
dzianych na wynagrodzenia osobowe. Wysokos¢
dodatku motywacyjnego nie moze by¢ nizsza niz 3%
uposazenia zasadniczego nauczyciela miesiecznie,
a dyrektora szkoty nie nizsza niz 10% uposazenia
zasadniczego miesiecznie.

5. Maksymalna wysokos$¢ dodatku dla nauczyciela i
dyrektora szkoty moze wynosi¢ 500 zi.

§ 12

1. Do przyznania dodatku motywacyjnego bierzemy pod
uwage:
a) ocene pracy nauczyciela,
b) uzyskiwane osiagniecia dydaktyczne, wychowaw-
cze i opiekuncze w szczegdlnosci:

—wyniki uczniéw w nauce z uwzglednieniem roz-
nicy uzdolnien ucznidéw oraz warunkéw organi-
zacyjnych i spotecznych,

—wyniki sprawdziandéw i egzamindw zewnetrz-
nych,

—rozbudzanie w uczniach patriotyzmu i zrozumie-
nia znaczenia wtasnego panstwa, oraz ksztatto-
wanie postawy etycznej,

—umiejetne rozwigzywanie probleméw wycho-
wawczych ucznidw we wspétpracy z ich rodzi-
cami,

—dobre rozpoznanie srodowiska wychowawczego
uczniow, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz
uczniéw potrzebujgcych szczegdinej opieki,

c) jakos¢ pracy, a w szczegolnosci:

—systematyczne i efektywne przygotowania sie
do zaje¢,

—podnoszenie umiejetnosci zawodowych,

—wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

—dbatos¢ o estetyke pomieszczen, oraz o stan
techniczny pomocy dydaktycznych i innych
urzadzen szkolnych,

— prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej,
w tym pedagogicznej,

—rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z pole-
cen stuzbowych,

— przestrzeganie dyscypliny pracy,

d) zaangazowanie w realizacje zadan niezwigzanych

z prowadzeniem zajec¢ lekcyjnych, a w szczegélno-

Sci:

— udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci
szkolnych,

— udziat w komisjach przedmiotowych i innych
zespotach,

— opiekowanie sie samorzgdem uczniowskim lub
innymi organizacjami uczniowskimi dziatajacymi
na terenie szkoty, prowadzenie lekcji kolezen-
skich,

— uczestnictwo w innych rodzajach dziatah w
ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia
nauczycieli,

— podejmowanie innych dziatah zapisanych w
statucie szkoty,

2. Ustala sie kryteria przyznawania dodatku motywacyj-
nego dla dyrektora szkoty:

a) sposoéb wywigzywania sie z obowigzkow, ktore
naktada na dyrektora art. 39 ustawy o systemie
oswiaty,

b) znajomo$¢ prawa oswiatowego i aktualnej polityki
oswiatowej, stopieh samodzielno$ci w interpretacji
i stosowaniu tych przepiséw,

c) za tworzenie jak najlepszych warunkoéw dla dziatal-
nosci dydaktyczno — wychowawczej i opiekuhczej
szkoty:

—szczegoblne osiggniecia szkoty w realizacji
programow dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych,

—wyniki sprawdzianow i egzamindéw zewnetrz-
nych

—tworzenie i realizowanie indywidualnych pro-
gramow wychowawczych dostosowanych do
potrzeb srodowiska, w ktérym funkcjonuje pla-

céwka,

—zaspakajanie szczegélnych potrzeb eduka-
cyjnych, wychowawczych i opiekunczych
uczniow,

—podnoszenie kwalifikacji oraz samoksztatcen,

—systematyczny nadzé6r pedagogiczny,

—inspirowanie nauczycieli do tworzenia i realizo-
wania programoéw autorskich,

—podejmowanie aktywnych dziatan w zakresie
pracy z uczniem zdolnym, i utalentowanym oraz
niepetnosprawnym lub trudnym w ramach grup
réwiesniczych i szkoty ogélnodostepnej,

—stwarzanie warunkéw do aktywnosci uczniow
w wiejskich, regionalnych i ogélnopolskich kon-
kursach i olimpiadach przedmiotowych oraz
zawodach sportowych

—stwarzanie sprzyjajacych warunkéw do podno-
szenia kwalifikacji pracownikow

d) za osiggniecia szkoty i jej znaczenie w srodowisku
lokalnym:
—tworcze realizowanie polityki oSwiatowej gminy,

—realizacja koncepcji szkoty otwartej dla $ro-
dowiska lokalnego i wykorzystanie inicjatyw
ptynacych od mieszkahcow,

—poszerzenie dziatalnosci pozalekcyjnej w
ramach $srodkéw pozabudzetowych,

—aktywne podejmowanie dziatah na rzecz dzieci
i mtodziezy zagrozonych patologig spoteczna,

—tworzenie dobrego klimatu pracy, wiasciwych
stosunkow miedzyludzkich i umiejetne rozwia-
zywanie konfliktow,

€) umiejetnos$¢ wspotdziatania z rodzicami, zwigzka-

mi zawodowymi, srodowiskiem lokalnym i innymi

ciatami spotecznymi oraz pozyskiwanie innych

sprzymierzencéw dla kierowanej przez dyrektora

placowki.
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§ 13

. Dodatek motywacyjny nie przystuguje nauczycielowi
lub dyrektorowi szkoty, ktéry w okresie podlegajacym
ocenie:

—otrzymat pisemng kare porzadkowg lub dyscypli-
narng

— przebywat na urlopie zdrowotnym lub bezptatnym
oraz zwolnieniu lekarskim powyzej 30 dni (tgcznie
w okresie ostatnich 6 miesiecy)

— nie dotyczy wypadku w pracy.

. Podsumowania wynikéw w pracy nauczycieli dokonu-

je dyrektor szkoty.
Kazdy nauczyciel ubiegajacy sie o dodatek moty-
wacyjny zobowigzany jest napisa¢ sprawozdanie ze
swojej pracy na podstawie § 12 ust. 1 niniejszego
regulaminu.

. Za punkt wyjscia przyjmuje sie zerowg stawke dodat-
ku motywacyjnego.

. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z géry w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

. Wysokos¢ przyznanego dodatku motywacyjnego dla
nauczycieli opiniujg zwigzki zawodowe dziatajgce
na terenie szkot, a dyrektoréw szkét pozazaktadowe
struktury zwigzkéw zawodowych i organ sprawujacy
nadzér pedagogiczny.

. Dodatek motywacyjny dla dyrektoréw szkét przyzna-
wany jest przez Wojta.

. W przypadkach spornych istnieje mozliwo$¢ odwo-
tania sie do Sadu Rejonowego IV Wydziatu Pracy w
Chojnicach

VI. Dodatek za warunki pracy
§ 14

. Dodatek za warunki pracy przystuguje za prace
definiowang w osobnych przepisach, jako ,praca w
trudnych i uciazliwych warunkach pracy” w § 8i 9
rozporzgdzenia MENIS, cytowanego w § 4 niniejszego
regulaminu.

. Wysokos¢ dodatku, o ktérym mowa uzalezniona jest
od
a) stopnia trudnosci, ucigzliwosci oraz szkodliwosci

dla zdrowia realizowanych prac lub zajec,

b) wymiaru czasu pracy realizowanego w warunkach,
o ktérym mowa w punkcie 2 a.

. Wysokos$¢ dodatku za warunki pracy, z uwzglednie-
niem warunkow, o ktérych mowa w punkcie 2 ustala
sie w wysokosci:

a) 10% wynagrodzenia zasadniczego, za prace w
klasach tgczonych,

b)w wysokosci 3% za prowadzenie zaje¢ rewali-
dacyjno—wychowawczych z dzie¢mi i mtodziezg
upos$ledzonymi umystowo w stopniu gtebokim,

. Dodatek za warunki pracy przystuguje za rzeczywiscie
przepracowane godziny w wysokos$ci proporcjonalnej
do liczby tak przepracowanych godzin w stosunku do
etatowego pensum.

. Stawke godzinowg ustala sie dzielgc przyznang
nauczycielowi stawke wynagrodzenia zasadniczego

przez miesieczng liczbe godzin tygodniowego obo-
wigzkowego wymiaru godzin, odpowiednio dla usta-
lonego rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
lub opiekunczych realizowanych przez nauczyciela.

VIl. Dodatki specjalistyczne
§15

. Nauczyciele, ktorzy w dniu wejscia w zycie ustawy

otrzymywali dodatki specjalistyczne, zachowujg prawo
do tych dodatkéw do czasu uzyskania kolejnego stop-
nia awansu zawodowego w wysokosci i na zasadach
obowigzujacych w dniu wejscia w zycie ustawy Karta
Nauczyciela.
—Nauczycielom przystugujg nastepujace dodatki
specjalistyczne:
—z tytutu uzyskania stopnia specjalizacji zawodo-
wej,
—z tytutu posiadania kwalifikacji trenerskich.
—Wysokos¢ dodatkow specjalistycznych wynosi:
—30 zt. miesiecznie za pierwszy stopien specja-
lizacji zawodowej lub kwalifikacje trenerskie I
klasy,
—47 zt. miesiecznie za drugi stopien specjalizaciji
zawodowej lub kwalifikacje trenerskie | klasy,
—66 zt. miesiecznie za trzeci stopieh specjaliza-
cji zawodowej lub kwalifikacje trenerskie klasy
mistrzowskiej wedtug § 1 rozporzadzenia MEN z
dnia 18 lutego 2000 roku zmieniajgcego rozpo-
rzadzenie w sprawie wynagradzania nauczycieli
(Dz.U. Nr 12, poz. 141)

VIll. Godziny ponadwymiarowe i zastepstwa
§ 16

.W szczegdlnych przypadkach, podyktowanych

koniecznoscig jak najlepszej realizacji programu
dydaktycznego lub wychowawczego, nauczyciel bgdz
inny pracownik pedagogiczny posiadajgcy wtasciwe
kwalifikacje, moze byé zobowigzany do odptatnej
pracy w godzinach ponadwymiarowych zgodnie z
posiadang specjalnoscia, ktérych liczba nie moze
przekroczy¢ 1/4 tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zajec.

. Indywidualny przydziat godzin powinien by¢ przy-

znawany nauczycielowi legitymujacemu sie szcze-
gélnym dorobkiem zawodowym oraz rzetelnoscig
i odpowiedzialnoscig w wykonywaniu obowigzkdéw
zawodowych.

. Godziny zaje¢ ponadwymiarowych mogg by¢ state,

przypisane na semestr lub rok szkolny.

. Zaptata za godziny ponadwymiarowe i zastepstwa

dorazne nastepuje tylko wowczas, gdy rzeczywista
liczba przepracowanych w danym tygodniu godzin
dydaktycznych przekracza tygodniowe pensum.

. State godziny ponadwymiarowe podlegajq rozliczeniu

na koniec kazdego miesigca (w cyklu tygodniowym)
i wyptacane sg za miniony miesiac, za godziny fak-
tycznie przepracowane.
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6. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-

dzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za
dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu
przerw przewidzianych przepisami organizacji roku
szkolnego, rozpoczynania lub konczenia zajeé oraz za
dni usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy (opieka
nad zdrowym dzieckiem i inne).

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
stuguje réwniez w przypadku niezrealizowania ich z
powodow lezgcych po stronie zaktadu pracy: zawie-
szenia zaje¢ z powodu epidemii lub mrozoéw, rekolek-
cji, udziatu nauczyciela w konferencji metodycznej,
urlopowanego na podstawie art. 25 ustawy o zwigz-
kach zawodowych, wyjazdu dzieci na wycieczke, cho-
roby dziecka nauczanego indywidualnie trwajacej nie
dtuzej niz tydzien, Dnia Edukacji Narodowe;.

. Wysokos¢ zaptaty za godzine zastepstwa doraznego
jest odpowiednio podwyzszona tylko wowczas, gdy
praca odbywa sie w warunkach spetniajgcych wymogi
definicji pracy ,w trudnych i ucigzliwych warunkach
pracy”.

§ 17

. Wynagrodzenie za jedng godzinge ponadwymiarowg
lub jedng godzine doraznego zastepstwa nauczyciela
ustala sie dzielac przyznang nauczycielowi stawke
wynagrodzenia zasadniczego (fagcznie z dodatkiem za
warunki pracy, jezeli praca w tej godzinie zostata zre-
alizowana w warunkach uprawniajgcych do dodatku)
przez miesieczng liczbe godzin tygodniowego, obo-
wigzkowego wymiaru godzin, odpowiednio dla ustalo-
nego rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
lub opiekuhAczych, realizowanych w ramach godzin
ponadwymiarowych lub doraznych zastepstw.

. Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy wymiar
godzin ustalony na podstawie art. 42 ust. 4a Karty
Nauczyciela wynagrodzenie za jedng godzine
doraznego zastepstwa ustala sie dzielgc przyznang
nauczycielowi stawke wynagrodzenia zasadniczego
(tacznie z dodatkiem za warunki pracy, jezeli praca
w tej godzinie zostata zrealizowana w warunkach
uprawniajacych do dodatku) przez miesieczna liczbe
godzin realizowanego wymiaru godzin.

. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego lub realizo-
wanego wymiaru godzin nauczyciela, o ktérej mowa
w ust. 112 uzyskuje sie mnozac tygodniowy obowigz-
kowy wymiar godzin przez 4,16 z zaokragleniem do
petnych godzin w ten sposéb, ze czas zaje¢ do 0,5
godziny pomija sie, a co najmniej 0,5 godziny liczy sie
za petng godzine.

. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w ktdrych przypadajg dni uspra-
wiedliwionej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni
ustawowo wolne od pracy; w tygodniach, w ktérych
zajecia rozpoczynaja sie lub konczg w srodku tygo-
dnia, za podstawe ustalenia liczby godzin ponadwy-
miarowych przyjmuje sie obowigzkowy wymiar zaje¢
pomniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub 1/4, gdy dla
nauczyciela ustalono czterodniowy tydzien pracy) za
kazdy dzien usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy
lub dzieh ustawowo wolny od pracy.

guje wynagrodzenie w takim tygodniu, nie moze by¢
jednakze wieksza niz liczba godzin przydzielonych w
planie organizacyjnym.

. Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymiarowaq i

godzine doraznego zastepstwa nauczyciela, realizu-
jacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekun-
cze w réznym tygodniowym wymiarze ustala sie dla
zaje¢, w zakresie ktérych godziny sg realizowane na
zasadach okreslonych w ust. 1 2.

. Nauczycielom, ktorzy w dniu wolnym od pracy reali-

zujg zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekun-
cze, a nie otrzymuja za ten dzienh innego dnia wolnego,
przystuguje odrebne wynagrodzenie za kazdg godzine
pracy obliczane jak za godzine ponadwymiarows.

§18
IX. Dodatek mieszkaniowy

. Nauczycielowi zatrudnionemu na terenie wiejskim

oraz w miescie liczacym do 5 tys. mieszkancow,
posiadajgcemu kwalifikacje do zajmowania stano-
wiska nauczyciela, zatrudnionemu w wymiarze nie
nizszym niz potowa tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin w szkotach prowadzonych przez
Gmine Chojnice przystuguje nauczycielski dodatek
mieszkaniowy.

. Wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowe-

go, w zalezno$ci od stanu rodzinnego uprawnionego
nauczyciela wynosi miesiecznie:

a) dla nauczyciela samotnego 10,00 zi.

b) dla rodziny do trzech oséb 15,00 zi.

c) dla czterech i wiecej osob 20,00 zt.

. Do cztonkéw rodziny nauczyciela uprawnionego do

dodatku zalicza sie wspdlnie z nim zamieszkuja-

cych:

1) wspotmatzonka, ktéry nie posiada wltasnego zrédta
dochodu lub ktéry jest nauczycielem,

2) rodzicow nauczyciela pozostajgcych na wytgcznym
utrzymaniu nauczyciela,

3) pozostajace na utrzymaniu nauczyciela lub nauczy-
ciela i jego matzonka dzieci do ukonczenia 18 roku
zycia lub do czasu ukonczenia przez nie szkoty
podstawowej albo ponadgimnazjalnej, nie dtuzej
jednak niz do ukonczenia 21 roku zycia,

4) posiadajgcemu na utrzymaniu nauczyciela lub
nauczyciela i jego matzonka niepracujace dzieci
bedace studentami, do czasu ukonczenia studiéw
wyzszych, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 26
roku zycia,

5) dzieci niepetnosprawne nie posiadajgce wtasnego
zrédta dochodu.

. O zaistniatej zmianie liczby cztonkéw rodziny, o

ktérej mowa w ust. 3 nauczyciel otrzymujacy dodatek
jest obowigzany niezwtocznie powiadomi¢ dyrek-
tora szkoty, dyrektor otrzymujacy dodatek — Wojta
Gminy.

. Nauczycielowi i jego wspdétmatzonkowi, bedgcemu

takze nauczycielem, stale z nim zamieszkujgcemu,
przystuguje dodatek mieszkaniowy w wysokosci okre-
Slonej w ust. 2.
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6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
nauczycielowi:

1) niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowanego
przez niego lokalu mieszkalnego,

2) od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po
miesigcu, w ktérym nauczyciel ztozyt wniosek o
jego przyznanie.

7. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach przy-
stuguje tylko jeden dodatek, wyptacany przez wska-
zanego pracodawce.

§ 19

Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje w
okresie wykonywania pracy, a takze w okresach:

1) nie Swiadczenia pracy, za ktoéry przystuguje wynagro-
dzenie,

2) korzystania z urlopu dla poratowania zdrowia,

3) pozostawania w stanie nieczynnym,

4) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

5) korzystania z urlopu wychowawczego przewidzianego
w odrebnych przepisach,

6) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszko-
lenia wojskowego, okresowej stuzby wojskowej; w
przypadku jednak, gdy z nauczycielem powotanym
do stuzby byta zawarta umowa o prace na czas okre-
slony, dodatek wyptaca sie nie dtuzej niz do konca
okresu, na ktéry umowa ta byta zawarta.

§ 20

1. Dodatek mieszkaniowy przyznaje sie na wniosek
nauczyciela (dyrektora szkoty) lub na wniosek nauczy-
cieli bedacych wspétmatzonkami, z uwzglednieniem
§ 18 ust. 3

2. Dodatek mieszkaniowy, w formach o jakich mowa w
§ 18 ust. 2 okresla:

1) dla nauczyciela — dyrektor szkoty,
2) dla dyrektora — Wojt

3. Dodatek mieszkaniowy wyptacany jest miesiecznie z

gory.

X. Postanowienia koncowe
§ 21

1. W budzecie Rady Gminy w Chojnicach wyodrebnia sie
srodki finansowe na pomoc zdrowotng dla nauczycieli
w wysokosci 0,3% planowanych na dany rok budze-
towy wydatkéw na wynagrodzenia osobowe nauczy-
cieli.

2. Podwyzszenie wynagrodzen zasadniczych nauczy-
cieli nie moze nastapi¢ ponad poziom minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego dla nauczycieli
poszczegolnych stopni awansu zawodowego, okreslo-
nych w rozporzadzeniu ministra wtasciwego do spraw
oswiaty i wychowania.

3. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie zasto-
sowanie majg przepisy Karty Nauczyciela oraz prze-
pisy prawa pracy.

4. Zobowigzuje sie dyrektoréw szkét do udostepnienia
tresci Regulaminu wszystkim nauczycielom.
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UCHWAAL Nr VI/27/2007
Rady Gminy Ostaszewo
z dnia 21 lutego 2007 r.

w sprawie Regulaminu o Zbiorowym Zaopatrzeniu w
Wode na terenie Gminy Ostaszewo.

Na podstawie art. 19, ust. 1 Ustawy z dnia 7 czerwca
2001 roku o zbiorowym zaopatrzeniu w wode i zbiorowym
odprowadzaniu sciekow (Dz.U. Nr 72, poz. 747 z pozniej-
szymi zmianami) oraz art. 18, ust. 2, pkt 15 Ustawy z dnia
8 marca 1990 roku o Samorzadzie Gminnym, tj. z 2001
roku (Dz.U. Nr 747, poz. 1591 z pdzniejszymi zmianami)
Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

§1
Uchwala sie Regulamin obowigzujacy na terenie
Gminy Ostaszewo stanowigcy Zatacznik Nr 1 do niniej-
szej uchwaty.

§2

Wykonanie Uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy.

§3
Uchwata wchodzi w zycie 14 dni po jej ogtoszeniu w
Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Pomorskiego.

Przewodniczaca
Rady Gminy
Jadwiga Warnke

Zatgcznik Nr 1

do Uchwaty Nr VI/27/2007
Rady Gminy Ostaszewo

z dnia 21 lutego 2007 r.

REGULAMIN ZBIOROWEGO ZAOPATRZENIA W
WODE

Rozdziat I.
Postanowienia ogdlne

§1

1. Regulamin niniejszy dotyczy zbiorowego zaopatrzenia
w wode na terenie Gminy Ostaszewo.

2. Przez zbiorowe zaopatrzenie w wode rozumie sie
dziatalnos¢ polegajaca na ujmowaniu, uzdatnianiu i
dostarczaniu wody.

3. Regulamin niniejszy okresla prawa i obowigzki Przed-
siebiorstwa — Dostawcy oraz Odbiorcy ustug wodocia-
gowych.

§2
1. llekro¢ w Regulaminie uzywa sie okreslen:

a) ,ustawa” nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia
7 czerwca 2001 roku o zbiorowym zaopatrzeniu w
wode i zbiorowym odprowadzaniu sciekéw (Dz.U.
Nr 72, poz. 747 z pdzniejszymi zmianami),

b) ,umowa”, nalezy przez to rozumie¢ pisemng
umowe o zaopatrzenie w wode zawartg miedzy
Przedsiebiorstwem a Odbiorca,
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c¢) ,Odbiorca”, nalezy przez to rozumie¢ kazdego, kto ROZDZIAL Il
korzysta z ustug z zakresu zbiorowego zaopatrze- Warunki i tryb zawierania uméw z Odbiorcami
nia w wode na podstawie pisemnej umowy zawartej §7

z Przedsiebiorstwem,

d) ,Przedsiebiorstwo”, nalezy przez to rozumie¢
przedsiebiorce w rozumieniu Ustawy z dnia 2 lipca
2004 roku o swobodzie dziatalnosci gospodarczej
(Dz.U. z 2004 roku Nr 173, poz. 1807, z po6z-
niejszymi zmianami), ktéry prowadzi dziatalnosc¢
gospodarczg w zakresie zbiorowego zaopatrzenia
w wode.

§3

1. Przedsiebiorstwo wykonuje swojg dziatalno$¢ na

podstawie zezwolenia na prowadzenie zbiorowego
zaopatrzenia w wode.

2. Dostarczanie wody odbywa sie na podstawie pisemne;j

umowy zawartej miedzy Przedsiebiorca a Odbiorca.

ROZDZIAL 1l

Minimalny poziom ustug swiadczonych przez Przed-

siebiorstwo

§4

1. Przedsiebiorstwo zapewnia zdolno$¢ posiadanych

urzadzen wodociggowych do realizacji dostawy wody
w wymaganej ilosci i pod wymaganym cisnieniem oraz
dostaw wody w sposéb ciggty i niezawodny, a takze
zapewnia wymagang jakos¢ dostarczanej wody.

§5
. Przedsiebiorstwo zapewnia nastepujacy minimalny

poziom ustug w zakresie zbiorowego zaopatrzenia w

wode przeznaczong do spozycia przez ludzi:

a) dostawe wody o ci$nieniu spetniajacym warunki
okreslone w rozporzadzeniu ministra infrastruktury
w sprawie warunkow technicznych, jakim powinny
odpowiadac¢ budynki i ich usytuowanie,

b) dostawe wody o jakosci spetniajgcej warunki
okreslone w rozporzadzeniu ministra wtasciwego
do spraw zdrowia uscislone przez wtasciwy organ
Inspekcji Sanitarne;j,

c) okresowg legalizacje wodomierzy gtéwnych na
witasny koszt

d) niezwtoczne i prowadzone w sposoéb ciggty likwido-
wanie awarii sieci wodociggowej,

e)w przypadku przerw w dostawie wody dtuzszych
niz 12 godzin, uruchomienie zastepczych punktéw
poboru wody.

§6
. Przedsigbiorstwo zapewnia odpowiedni poziom obstu-
gi klienta, szczegdlnie w zakresie:

a) niezwtocznego powiadomienia Odbiorcy o prze-
rwach w dostawie wody oraz miejscach zastep-
czego poboru wody,

b) szybkiego reagowania na pisemne reklamacje
Odbiorcéw.

. Dostarczanie wody odbywa sie na podstawie pisem-

nej umowy o zaopatrzenie w wode zawartej miedzy
Przedsiebiorstwem a Odbiorca.

. Przedsiebiorstwo jest obowigzane do zawarcia umowy

na pisemny wniosek osoby, ktorej nieruchomos¢
zostata przytgczona do sieci.

. Umowa moze by¢ zawarta z osobg, ktéra posiada tytut

prawny do korzystania z nieruchomosci, do ktérej ma
by¢ dostarczana woda, a w szczegdlnie uzasadnio-
nych przypadkach z osoba, ktéra korzysta z nierucho-
mosci o nieuregulowanym stanie prawnym.

. Jezeli nieruchomos$¢ zabudowana jest budynkiem wie-

lolokalowym lub budynkami wielolokalowymi, umowa
zawierana jest z ich wtascicielem lub zarzadca.

. Na wniosek wtasciciela lub zarzgdcy budynku wie-

lolokalowego lub budynkéw wielolokalowych spétka

zawiera umowe, o ktérej mowa w pkt.1, takze z osobg

korzystajacq z lokalu wskazang we wniosku, jezeli
spetnione sg nastepujace warunki:

a)instalacja wodociggowa w budynku wyposazo-
na jest w wodomierze, zainstalowane zgodnie z
warunkami technicznymi, przy wszystkich punktach
czerpalnych,

b) mozliwy jest jednoczesny odczyt wskazan wodo-
mierzy w terminie uzgodnionym z wtascicielem lub
zarzadca,

c) wiasciciel lub zarzadca rozlicza réznice wskazan
miedzy wodomierzem gtéwnym a sumg wskazan
wodomierzy zainstalowanych przy punktach czer-
palnych wody oraz reguluje naleznos$ci wynikajace
z tej réznicy,

d) wtasciciel lub zarzadca okresla warunki:
—utrzymania wodomierzy zainstalowanych przy

punktach czerpalnych
— pobierania wody z punktéw czerpalnych znajdu-
jacych sie poza lokalami

e) zostat uzgodniony z wiascicielem lub zarzadcg
Sposob przerwania dostawy wody:

—do lokalu bez zakiécenia dostawy wody do
pozostatych lokali,

—do punktéw czerpalnych znajdujacych sie poza
lokalami bez zaktécen dostaw wody do lokali.

. Wniosek, o ktérym mowa w pkt 5 zawiera:

a) okreslenie osob korzystajacych z lokali, w tym okre-
Slenie rodzaju tytutu prawnego do zajmowanego
lokalu wraz ze zgodq takiej osoby na zawarcie
umowy, potwierdzong wtasnorecznym podpisem

b) oswiadczenie wnioskodawcy o poinformowaniu
0s6b korzystajgcych z lokali o zasadach rozlicza-
nia réznic oraz o obowigzku ponoszenia na rzecz
przedsiebiorstwa dodatkowych optat

c) schemat wewnetrznej instalacji wodociggowej w
budynku wielolokalowym za wodomierzem gtéwnym.

. W terminie 14 dni od dnia ztozenia kompletnego

whniosku, przedsiebiorstwo jest zobowigzane wydaé
informacje techniczng okreslajacg wymagania tech-
niczne.
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§8
. Umowa o zaopatrzenie w wode zawiera w szczegol-
nosci postanowienia dotyczace:

a) miejsce swiadczenia ustugi

b) ilosci i jakosci Swiadczonych ustug wodociggowych
oraz warunkow ich swiadczenia,

C) sposobu i termindéw rozliczen,

d) praw i obowigzkow stron umowy, w tym warunkow
usuwania awarii wodociggowych, bedacych w
posiadaniu Odbiorcy,

e) procedur i warunkoéw kontroli urzadzen wodocia-
gowych, w tym dokumentéw upowazniajgcych do
wstepu na teren nieruchomosci i do pomieszczen
Odbiorcy,

f) ustalen zawartych w zezwoleniu, o ktérych mowa
w & 3, pkt.1 Regulaminu,

g) okresu obowigzywania umowy, warunkéw wypowie-
dzenia oraz odpowiedzialnosci stron za niedotrzy-
mane warunkéw umowy.

§9

. Umowa moze by¢ zawarta na czas nieokreslony lub
okreslony.

. Umowa okresla mozliwos¢ jej rozwigzania za wypo-
wiedzeniem przez Odbiorce lub Przedsiebiorstwo, a
takze za zgodg obu stron. Terminy wypowiedzenia
okresli umowa.

. Przedsiebiorstwo moze zaprzesta¢ swiadczenia ustug
na zasadach okreslonych w & 24 Regulaminu.

. Rozwigzanie lub wygasniecie umowy skutkuje zasto-
sowaniem przez Przedsiebiorstwo srodkéw technicz-
nych uniemozliwiajgcych dalsze korzystanie z ustug.

§ 10
. Zmiana Odbiorcy powoduje wygasniecie dotychcza-

sSowej umowy i wymaga zawarcia nowej umowy na
pisemny wniosek nowego Odbiorcy.

ROZDZIAL IV
Sposoéb rozliczen
§ 11

. Rozliczenia za dostarczanie wody sg prowadzone
przez Przedsigbiorstwo z Odbiorcami na podstawie
okreslonych w taryfach cen i stawek optat oraz ilosci
dostarczanej wody.

. Taryfy, o ktérych mowa w pkt. 1 zatwierdzane sg przez
wtasciwg Rade Gminy, badz wprowadzane w trybie
art. 24 ust. 8 ustawy

. Taryfy, o ktérych mowa w pkt. 1 obowigzujaca przez
1 rok od daty ich wej$cia w zycie.

. Spoétka ogtasza zatwierdzone taryfy w miejscowej
prasie, w terminie do 7 dni od dnia podjecia uchwaty
przez Rade Gminy, a w przypadku wprowadzenia taryf
w trybie art. 24 ust. 8 ustawy w terminie, co najmniej
7 dni przed dniem wejscia ich w zycie.

. Zmiana taryfy nie wymaga zmiany umowy o zaopa-
trzenie w wode.

§ 12

. llo$¢ dostarczanej wody ustala sie na podstawie wska-
zan wodomierza gtéwnego, a w przypadku jego braku

W oparciu o przecietne normy zuzycia wody okreslo-
ne zgodnie z rozporzgdzeniem ministra wtasciwego
do spraw budownictwa, gospodarki przestrzennej i
mieszkaniowe;.

. W przypadku zawarcia umoéw z uzytkownikami lokali

w budynkach wielolokalowych, ilo§¢ dostarczanej
wody ustala sie na podstawie wskazan wodomierzy
mieszkaniowych z uwzglednieniem réznicy wskazan
wodomierza gtéwnego i sumy wskazan wodomierzy
mieszkaniowych.

§13

. W przypadku niesprawnosci wodomierza gtéwnego,

jezeli umowa nie stanowi inaczej, ilos¢ pobranej wody

ustala sie na podstawie:

a) Sredniego zuzycia z ostatnich 2 miesiecy przed
stwierdzeniem niesprawnosci wodomierza, a gdy
to nie jest mozliwe —

b) na podstawie sredniego zuzycia wody w analogicz-
nym okresie roku ubiegtego,

¢) lub iloczynu $rednio miesiecznego zuzycia wody
w roku ubiegtym i liczby miesiecy niesprawnosci
wodomierza.

d) w przypadku niemozliwosci rozliczenia ilosci wody
w/g punktu a, b lub ¢, nalezy rozliczy¢ na podstawie
norm zuzycia wody.

. Przedsiebiorstwo na wniosek Odbiorcy dokonuje

sprawdzenia prawidtowosci dziatania wodomierza. W
przypadku, gdy sprawdzenie prawidtowo$ci dziatania
nie potwierdza zgtoszonej przez Odbiorce niespraw-
nosci wodomierza, pokrywa on koszty sprawdzenia.

§ 14

. Przedsiebiorstwo obcigza wtasciwy Urzad Gminy na

podstawie cen i stawek optat ustalonych w taryfach
za wode pobranag;

a) z publicznych studni lub zdrojéw ulicznych

b) do zasilania publicznych fontann

¢) do zraszania publicznych ulic, terendéw zielonych

§ 15

. Odbiorca dokonuje zaptaty za dostarczong wode w

terminie okreslonym w fakturze, ktéry nie moze by¢
krétszy niz 14 dni od daty jej dostarczenia.

. Zaptata za dostarczong wode wnoszona jest za okres

obrachunkowy okreslony w umowie, w ktérej podane
sg rowniez skutki nie dotrzymania terminu zaptaty i
sposob uiszczenia optat.

. Zgtoszenie przez Odbiorce zastrzezen do wysokosci

faktury nie wstrzymuje jej zaptaty.

. W przypadku nadptaty zalicza sie jg na poczet przy-

sztych naleznosci lub na pisemne zadanie Odbiorcy,
zwraca sie jg w terminie 14 dni od dnia ztozenia wnio-
sku w tej sprawie.

ROZDZIAL V
Warunki przytaczania do sieci

§ 16

. Przedsiebiorstwo jest obowigzane przytaczy¢ do sieci

nieruchomos$¢ osoby ubiegajacej sie o przytaczenie,
jezeli spetnione sg warunki okreslone w tym rozdzia-
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N

le oraz istniejg techniczne mozliwo$ci Swiadczenia
ustug. Mozliwosci te uwarunkowane sg usytuowa-
niem nieruchomosci wzgledem sieci oraz mozliwosci
dostawy wody z istniejgcej sieci wodociggowe;j.

§ 17

. Przytaczenie nieruchomosci do sieci wodociggowej
odbywa sie na pisemny wniosek osoby ubiegajacej
sie o przytaczenie.

. Do wniosku osoba ubiegajaca sie o przytagczenie do
sieci zatgcza:

a) dokument potwierdzajacy tytut prawny do korzysta-
nia z nieruchomos$ci, ktérej dotyczy wniosek,

b) aktualng mape sytuacyjna, okreslajaca usytu-
owanie nieruchomosci wzgledem istniejgcej sieci
wodociggowej oraz innych obiektow i urzadzen
uzbrojenia terenu.

§ 18

. Przedsiebiorstwo po otrzymaniu wniosku wydaje
warunki techniczne na przytgczenie nieruchomosci
do sieci i przekazuje je wnioskodawcy w terminie nie
dtuzszym niz 14 dni od dnia ztozenia wniosku.

. Warunki techniczne na przytaczenie nieruchomosci
do sieci okreslaja;

a) miejsce i sposob przytaczenia do sieci wodociggo-
wej z instalacjami wnioskodawcy,

b) maksymalne dobowe zapotrzebowanie na pobor
wody,

c) miejsce zainstalowania wodomierza gtéwnego

d) termin waznosci warunkéw technicznych przytacze-
nia.

. W szczegdlnych przypadkach przytgczenie do sieci
nastepuje na podstawie umowy o przytaczenie, ktorej
projekt sporzadza Przedsiebiorstwo.

. Warunki przytgczenia sg wazne 1 rok od dnia ich
wydania.

§ 19

. Umowa przytaczenie do sieci moze by¢é zawarta
miedzy innymi w przypadkach zwigzanych z budowg
sieci lub ich finansowaniem przez skfadajacego wnio-
sek o przylgczenie.

.Umowa o przytgczenie powinna w szczegolnosci
okreslaé koszty zwigzane z realizacjg takiego przed-
siewziecia, zasady finansowania i sposob rozliczen
wraz z wymagang dokumentacja.

§ 20

. Warunki przytaczenia wzglednie umowa o przytgcze-
nie stanowi podstawe do rozpoczecia realizacji prac
projektowych oraz budowlano—montazowych.

§ 21

. Odbiorca realizuje na swoj koszt budowe:

a) przytgcza wodociggowego tj. odcinka przewodu
taczacego sie¢ wodociggowg z wewnetrzng insta-
lacjg wodociagowg w nieruchomosci Odbiorcy wraz
z zaworem za wodomierzem gtéwnym,

b) studni wodomierzowej przewidzianej do lokalizac;ji
wodomierza gtéwnego.

.W przypadku okresowo nieczynnego przytgcza,

wznowienie dostarczania wody nastepuje po uprzed-
nim sprawdzeniu przytacza, jego przeptukaniu oraz w
razie koniecznosci ewentualnej przebudowie na koszt
przysztego Odbiorcy.

§ 22

. Przed podtaczeniem do sieci Przedsiebiorstwo doko-

nuje odbioru technicznego wykonanych przytaczy.

. Odbidr techniczny sktada sie z dwdch etapéw: cze-

Sciowego i kohcowego.

. Odbidr techniczny czesciowy polega na:

a) kontroli zgodnosci wykonania z Projektem budow-
lano—wykonawczym.
Kontrole przeprowadza sie poprzez ogledziny w
otwartym wykopie i sprawdzenie szkicu polowego
wykonanego przez uprawnionego geodete

b) kontroli wykonania préby cisnieniowej dla przewo-
dow cidnieniowych oraz préby szczelnosci dla prze-
wodow grawitacyjnych. Potwierdzeniem wykonania
odbioru czesciowego jest protokdt sporzadzony
przez uprawnionego pracownika Przedsiebior-
stwa.

. Odbior koncowy polega na sprawdzeniu przez Przed-

siebiorstwo (po zakohczeniu budowy) elementow
uzbrojenia, ktére nie ulegajg zakryciu tj. studzienki,
zasuwy domowe, nawiertki, podejscie wodomierzowe,
tabliczki informacyjne. Potwierdzeniem wykonania
odbioru kohcowego jest Protokét odbioru koncowe-

go.

. Warunkiem wydania protokotu odbioru koncowego

jest przekazanie Przedsiebiorstwu przez Inwestora:

a) aparatu geodezyjnego zarejestrowanego we wita-
Sciwym Osrodku Geodezji i Kartografii

b) pozytywnych wynikéw badan wody przeprowadzo-
nych przez wtasciwy organ Panstwowej Inspekgc;ji
Sanitarnej z klauzulg stwierdzajgcg dopuszczenie
przewodu wodociggowego do eksploatacji.

. Protokét odbioru koncowego stanowi potwierdzenie

prawidtowosci wykonania podtgczenia, a jego podpi-
sanie przez Strony upowaznia Odbiorce do ztozenia
pisemnego wniosku o zawarcie umowy.

ROZDZIAL VI
Prawa i obowiazki PRZEDSIEBIORSTWA
i ODBIORCY

§ 23

. Przedsiebiorstwo jest obowigzane do prowadzenia

regularnej wewnetrznej kontroli jakosci wody.

. Osoby reprezentujace Przedsiebiorstwo, po okaza-

niu legitymacji stuzbowej i pisemnego upowaznienia,

majg prawo wstepu na teren nieruchomosci, do

obiektu budowlanego oraz pomieszczen Odbiorcy, w

celu:

a) zainstalowania lub demontazu wodomierza gtéw-
nego,

b) przeprowadzenia kontroli urzgdzenia pomiarowego,
wodomierza gtéwnego lub wodomierzy zainstalo-
wanych przy punktach czerpalnych i dokonania
odczytu ich wskazan oraz dokonania badah i
pomiarow,
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c) przegladdw i napraw urzadzen posiadanych przez
Przedsiebiorstwo;

d) odciecia przytagcza wodociggowego lub zatozenia
plomb na zamknietych zaworach odcinajgcych
dostarczanie wody do lokalu,

e) usuniecia awarii przytagcza wodociggowego w
czesci stanowigcej wtasnos¢ Przedsiebiorstwa
na jej koszt, zas w czesci stanowigcej wtasnosc¢
Odbiorcy jego staraniem i na jego koszt (definicja
przytacza Art. 2 pkt 5 i pkt 6 Ustawy).

§ 24

. Przedsiebiorstwo moze odcigé¢ dostawe wody, jezeli:
a) przytacze wodociggowe wykonano niezgodnie z

przepisami prawa,

b) Odbiorca nie uiscit naleznosci za petne dwa okresy
obrachunkowe nastepujace po dniu otrzymania
upomnienia w sprawie uregulowania zalegtej
optaty,

c) stwierdzono celowe uszkodzenie albo pominiecie
wodomierzy,

d) stwierdzono nielegalny pobér wody, to jest bez
zawarcia umowy.

. W przypadku odciecia dostawy wody z przyczyn
wymienionych w pkt 1b Przedsiebiorstwo jest obo-
wigzane do udostepnienia zastepczego poboru wody
przeznaczonej do spozycia przez ludzi i poinformowa-
nia o mozliwo$ciach korzystania z tego punktu.

. Przedsiebiorstwo o zamiarze odciecia dostawy wody,
miejscach i sposobie udostepniania zastepczych
punktéw poboru wody zawiadamia Powiatowego
Inspektora Sanitarnego, Wéjta oraz Odbiorce, co naj-
mniej na 20 dni przed planowanym terminem odciecia
dostawy wody.

§ 25

. Odbiorca odpowiada za zapewnienie niezawodnego
dziatania posiadanych instalacji i przytaczy wodocia-
gowych, jezeli umowa o zaopatrzenie w wode nie
stanowi inaczej.

. Odbiorca obowigzany jest do uzytkowania instalacji
wodociggowej oraz przytagczy w sposob eliminujacy
mozliwos¢ skazenia chemicznego lub bakteriologicz-
nego wody w sieci wodociggowe;.

. Odbiorca odpowiada za zabezpieczenie wodomie-
rzy przed uszkodzeniami mechanicznymi, skutkami
niskich temperatur, a takze przed dostepem o0séb nie
uprawnionych.

. Odbiorca obowigzany jest do:

a) informowania Przedsiebiorstwa o wtasnych uje-
ciach wody

b) wykorzystywania wody z sieci wodociggowej
wytacznie w celach okreslonych w warunkach
technicznych na przytgczenie nieruchomosci do
sieci.

. Odbiorca umozliwia upowaznionym przez Przedsie-
biorstwo osobom wstep na teren nieruchomosci i do
pomieszczen, w ktérych zainstalowano wodomierze
gtowne.

— 4122 — Poz. 875
ROZDZIAL VII
Mozliwosci dostepu do ustug wodociagowych
§ 26

1. Informacje dotyczace dostepu do ustug wodociggo-

wych przyszli Odbiorcy moga uzyskac w:
a) Urzedach Gmin, ktére udostepnig nieodpfatnie
wglad w:
—studium uwarunkowan i kierunkéw zagospoda-
rowania przestrzennego
—miejscowy plan zagospodarowania przestrzen-
nego
—regulamin dostarczania wody
b) w Przedsiebiorstwie, ktére udostepni nieodptatnie
wglad w:
—wieloletni plan rozwoju i modernizac;ji
—regulamin dostarczania wody

2. Przedsiebiorstwo jest obowigzane do budowy urza-
dzeh wodociggowych zgodnie z zakresem rzeczowym
wynikajacym z wieloletniego planu rozwoju i moderni-
zacji.

3. W przypadku, gdy plany inwestycyjne wiascicieli lub
zarzadcdw nieruchomosci wyprzedzajg zamierzenia
inwestycyjne Przedsiebiorstwa, moga oni wybudo-
waé na wiasny koszt (w porozumieniu z Przedsie-
biorstwem) urzadzenia wodociggowe niezbedne do
korzystania z ustug.

4. Urzadzenia, o ktérych mowa w pkt 3 moga byé
odptatnie przekazane Przedsiebiorstwu na warunkach
uzgodnionych w umowie cywilno—prawne;.

ROZDZIAL VIII
Tryb postepowania w przypadku nie dotrzymania
ciggtosci ustug i odpowiednich parametréw wody

§ 27

1. Przedsiebiorstwo zobowigzane jest do udzielenia
Odbiorcy informacji dotyczacych wystepujgcych
zakiécen w zaopatrzeniu w wode oraz awarii urzadzen
wodociggowych.

2. Wstrzymanie dostawy wody moze nastgpi¢ bez
uprzedniego zawiadamiania Odbiorcy w przypadkach,
gdy wystepujg warunki stwarzajgce zagrozenie dla
zycia, zdrowia i sSrodowiska uniemozliwiajgce swiad-
czenie ustug.

3. O wstrzymaniu dostawy wody, o ktérych mowa w pkt 2
Przedsiebiorstwo informuje Odbiorcéw niezwtocznie,
w sposob zwyczajowo przyjety.

ROZDZIAL IX
Standardy obstugi Odbiorcow
§ 28

1. Przedsiebiorstwo zapewnia odpowiedni poziom obstu-
gi klienta poprzez:
a) dziatalnos$¢ Biura Obstugi Klienta
b) udzielania informacji dotyczacych realizacji ofe-
rowanych ustug oraz informacji o obowigzujacych
taryfach.

§29
1. Jezeli Strony nie ustality inaczej, obowigzujgca naste-
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pujace wymagania dotyczace udzielania informacji i
odpowiedzi w zwigzku z zaktéceniami w dostawie
wody:

a) przerwy w dostawie wody z powodu awarii—udzie-
lanie informacji dotyczace okreslenia przewidywal-
nego terminu usuniecia awarii i wznowienia ustugi
nastepuje w ciggu 12 godzin, w sposéb zwyczajowo
przyjety,

b) przerwy w dostawie wody z powodéw technicz-
nych—pisemne powiadomienie Odbiorcy lub w
sposdb zwyczajowo przyjety na 24 godziny przed
przewidywang przerwa.

§ 30

1. Odbiorca ma prawo zgtaszania reklamacji dotycza-
cych ilosci i jakosci swiadczonych ustug oraz wyso-
kosci optat za ustugi.

2. Reklamacje, o ktérych mowa w pkt 1 wnoszone sg nha
piSmie osobiscie przez zainteresowanego w siedzi-
bie Przedsiebiorstwa, listownie lub za pomocg poczty
elektronicznej i rozpatrywane zgodnie z procedurg
dotyczacq sposobu zatatwiania reklamaciji.

3. Odbiorca jest powiadamiany pisemnie o sposobie
zatatwienia reklamacji w terminie 14 dni od daty
wptywu reklamacji do Przedsiebiorstwa.

§ 31

1. Odbiorca ma prawo domagac¢ sie od Przedsiebior-
stwa odszkodowania za szkody w majatku powstate
w zwigzku z wykonaniem i eksploatacjg urzadzen
wodociggowych.

ROZDZIAL X
Warunki dostarczania wody na cele przeciwpozaro-
we

§ 32

1. Uprawnionymi do poboru wody na cele przeciwpoza-
rowe z sieci bedacej w posiadaniu Przedsiebiorstwa
lub z instalacji z niej zasilanej sg wszystkie formacje
strazy pozarnej dziatajace na jego terenie.

§ 33

1. Pobdr wody na cele przeciwpozarowe z sieci bedacej
w posiadaniu Przedsiebiorstwa lub z instalacji z niej
zasilanej dokonywany jest przez hydranty pozarowe
lub inne punkty poboru uzgodnione na pismie z Przed-
siebiorstwem.

§ 34

1. Uprawnieni do poboru wody na cele przeciwpozarowe
z sieci bedacej w posiadaniu Przedsiebiorstwa lub z
instalacji z niej zasilanej zobowigzani sg do:

a) rejestrowania miejsca, ilosci uzytych hydrantéw i
czasu wykorzystywania i przekazania ich do odpo-
wiednich Komend Powiatowych Panstwowej Strazy
Pozarnej,

b) na mocy odrebnych porozumieh Komendy Powia-
towe Panhstwowych Strazy Pozarnych przekazujg
Przedsiebiorstwu raz w kwartale zuzycie wody na
cele przeciwpozarowe w rozbiciu na poszczegodlne
Gminy,

c) zgtaszania Przedsiebiorstwu wszelkich usterek,
jakie wystapity w hydrantach lub na sieci zasilaja-
cej w trakcie poboru wody do gaszenia pozaru po
zakonczeniu akcji gasnicze;.

2. Spotka obcigza poszczegdlne Gminy za wode pobra-
ng na cele przeciwpozarowe stosujac ceny ustalone

w taryfie, moze tez zawrze¢ umowe z Gming, w ktorej

zostang okreslone zasady rozliczen za wode pobrang

na cele przeciwpozarowe i inne cele wymienione 1 art.

22 ustawy.

3. Rozliczenie za wode pobrang na cele przeciwpozaro-
we dokonywane sg za okresy kwartalne.

ROZDZIAL XI
Postanowienia koncowe

§ 35

1. W sprawach nie objetych niniejszym Regulaminem
obowigzujgca przepisy prawa, a w szczegodlnosci
ustawy z dnia 7 czerwca 2001 roku o zbiorowym
zaopatrzeniu w wode i zbiorowym odprowadzaniu
Sciekéw (Dz.U. Nr 72,poz. 747 z pbzniejszymi zmia-
nami) wraz z przepisami wydanymi na podstawie
ustawy.

§ 36

Przedsiebiorstwo zobowigzane jest do bezptatne-
go udostepnienia niniejszego Regulaminu na zgdanie
Odbiorcy.

§ 37

Z dniem wejscia w zycie niniejszego Regulaminu traci
moc dotychczasowy Regulamin.

§ 38

Regulamin wchodzi w zycie w ciggu 14 dni od dnia
jego ogtoszenia.
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UCHWALA Nr V/36/06
Rady Miejskiej w Stupsku
z dnia 20 grudnia 2006 r.

w sprawie zasad udzielania dotacji na prace konser-
watorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy
zabytku wpisanym do rejestru zabytkéw.

Na podstawie: art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia
8 marca 1990 roku o samorzgadzie gminnym (Dz. U.
z 2001 r. Nr 142 poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271,
Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162,
poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116,
poz. 1203,z 2005 r. Nr 172 poz. 1441, Nr 175 poz. 1457,
z 2006 r. Nr 17 poz. 128) Nr 167, poz. 1759) oraz art. 81
ust. 1 ustawy z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie zabyt-
kow i opiece nad zabytkami (Dz. U. Nr 162 poz. 1568, z
2004 r. Nr 96 poz. 959 i nr 238 poz. 2390), z 2006 r.
Nr 50 poz. 362 i Nr 126 poz. 875). Rada Miejska w Stup-
sku uchwala, co nastepuje:
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§1

1. Z budzetu Gminy Miejskiej Stupsk moga by¢ udzielane
dotacje celowe na dofinansowanie prac konserwa-
torskich, restauratorskich lub roboty budowlane przy
zabytku wpisanym do rejestru zabytkdw, znajdujgcym
sie na obszarze miasta Stupska zwanych dalej zabyt-
kiem, jezeli:

1) obiekt znajduje sie w ztym stanie technicznym,

2) obiekt posiada istotne znaczenie historyczne, arty-
styczne lub naukowe dla miasta Stupska.

. Dotacja moze by¢ udzielona osobie fizycznej lub jed-
nostce organizacyjnej, zwanych dalej wnioskodawcag
posiadajacej tytut prawny do zabytku, wynikajacy z
prawa wtasnosci, uzytkowania wieczystego, trwate-
go zarzadu, ograniczonego prawa rzeczowego albo
stosunku zobowigzaniowego,

. Dotacja moze by¢ udzielona na dofinansowanie:

1) naktadoéw koniecznych na wykonanie prac konser-
watorskich, restauratorskich lub rob6t  budow-
lanych przy zabytku, ustalonych na podstawie
kosztorysu zatwierdzonego przez wojewoédzkiego
konserwatora zabytkéw, ktére zostang przepro-
wadzone w roku ztozenia przez wnioskodawce
whiosku o udzielenie dotacj;

2) naktadéw koniecznych na wykonanie prac konser-
watorskich, restauratorskich lub robét budowlanych
przy zabytku, ktére zostaty przeprowadzone w
okresie roku poprzedzajgcego rok ztozenia przez
wnioskodawce wniosku o udzielenie dotacji.

. Dotacja na prace konserwatorskie, restauratorskie i
roboty budowlane moze obejmowac naktady koniecz-
ne na:

1) sporzgdzenie ekspertyz technicznych i konserwa-
torskich,

2) przeprowadzenie badan konserwatorskich, archi-
tektonicznych lub archeologicznych,

3) wykonanie dokumentacji konserwatorskiej,

4) opracowanie programu prac konserwatorskich i
restauratorskich,

5) wykonanie projektu budowlanego zgodnie z prze-
pisami Prawa budowlanego,

6) sporzadzenie projektu odtworzenia kompozycji
wnetrz,

7) zabezpieczenie, zachowanie i utrwalenie substanciji
zabytku,

8) stabilizacje konstrukcyjng czesci sktadowych zabyt-
ku lub ich odtworzenie w zakresie niezbednym dla
zachowania tego zabytku,

9) odnowienie lub uzupetnienie tynkéw i oktadzin
architektonicznych albo ich catkowite odtworzenie
z uwzglednieniem charakterystycznej dla tego
zabytku kolorystyki,

10) odtworzenie zniszczonej przynaleznosci zabytku,
jezeli odtworzenie to nie przekracza 50% oryginal-
nej substancji tej przynaleznoéci,

11) odnowienie lub catkowite odtworzenie okien, w tym
oscieznic i okiennic, zewnetrznych odrzwi i drzwi,
wiezby dachowej, pokrycia dachowego, rynien i rur
spustowych,

12) modernizacje instalacji elektrycznej w zabytkach
drewnianych lub zabytkach, ktére posiadajgq ory-
ginalne, wykonane z drewna czesci sktadowe i
przynaleznosci,

13) wykonanie izolacji przeciwwilgociowej,

14) uzupetnienie naryséw ziemnych dziet architektury
obronnej oraz zabytkéw archeologicznych nieru-
chomych o wiasnych formach krajobrazowych,

15) dziatania zmierzajgce do wyeksponowania istniejg-
cych, oryginalnych elementéw zabytkowego uktadu
parku lub ogrodu,

16) zakup materiatow konserwatorskich i budowla-
nych, niezbednych do wykonania prac i robét przy
zabytku wpisanym do rejestru o ktérym mowa w
punktach 7 do 15.

17) zakup i montaz instalacji przeciwwtamaniowej oraz
przeciwpozarowej i odgromowej, jezeli w opinii kon-
serwatora zabytkow istnieje uzasadniona koniecz-
nos¢ ich instalowania.

§2

1. Dotacja moze by¢ udzielona w wysokosci do 50%

naktadéw koniecznych na wykonanie prac konser-
watorskich, restauratorskich lub rob6t budowlanych
przy zabytku.

. Jezeli zabytek, posiada wyjatkowg wartos¢ historycz-
na, artystyczng lub naukowa albo wymaga przepro-
wadzenia ztozonych pod wzgledem technologicznym
prac konserwatorskich, restauratorskich lub robét
budowlanych, dotacja moze by¢ udzielona w wyso-
kosci 100% naktadéw koniecznych na wykonanie tych
prac lub robot.

. W przypadku, jezeli stan zachowania zabytku,
wymaga niezwiocznego podjecia prac konserwator-
skich, restauratorskich lub robé6t budowlanych przy
zabytku, dotacja moze by¢ réwniez udzielona do
wysokosci 100% naktadéw koniecznych na wykona-
nie tych prac lub robdt, jezeli wartos¢ wyzej wymie-
nionych, niezwtocznych prac nie przekracza 25%
srodkéw finansowych przewidzianych przez Gmine na
cele konserwatorskie, restauratorskie lub budowlane
przy zabytkach w danym roku rozliczeniowym.

. Dotacja na dofinansowanie prac konserwatorskich,
restauratorskich lub robd6t budowlanych przy zabyt-
ku, podlega pomniejszeniu o naktady konieczne na te
prace lub roboty finansowane z dotacji pochodzacych
z innych zrodet lub taczna kwota dotacji udzielonych
przez Gmine Miejskg Stupsk przekroczyta wyso-
kos¢ 100% naktadéw koniecznych na te prace lub
roboty, finansowane z dotacji pochodzacych z innych
zrédet.

§3
. Ubiegajacy sie o dotacje powinien ztozy¢ wniosek o

dotacje wraz z nastepujacymi zatgcznikami:

1) decyzja o wpisie do rejestru zabytkéw obiektu,
ktérego dotycza prace lub roboty,

2) dokumentem potwierdzajacym tytut wiadania zabyt-
kiem,

3) harmonogramem oraz kosztorysem przewidy-
wanych lub wykonanych prac lub robét ze
wskazaniem zrodet ich finansowania,
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4)decyzjg wiasciwego organu ochrony zabytkow
zezwalajacg na przeprowadzenie prac lub robét
oraz projektem i pozwoleniem na budowe, gdy
whiosek dotyczy prac lub robét przy zabytku nieru-
chomym lub programem prac, gdy wniosek dotyczy
prac przy zabytku ruchomym,

5) informacja o wnioskach o udzielenie dotac;ji skiero-
wanych do innych organow,

6) wykazem prac lub robot wykonanych w okresie
poprzedzajgcym dzieh ztozenia wniosku.

2. Wzér wniosku o udzielenie dotacji stanowi zatacznik
nr 1 do uchwaty.

§4

1. Wnioski o dotacje sktada sie do Prezydenta Miasta
Stupska do dnia 15 sierpnia roku poprzedzajgcego
rok przyznania dotacji.

2. Termin, o ktérym mowa w ust. 1, nie ma zastosowania
w przypadku ubiegania sie o dotacje na prace inter-
wencyjne wynikajgce z zagrozenia zabytku.

3. Whnioski o przyznanie dotacji opiniuje Miejski Konser-
wator Zabytkéw.

4. Terminy, o ktérych mowa nie majg zastosowania do
whnioskow skfadanych w 2006 r.

W 2006 r. wnioski nalezy sktada¢ do dnia 30 grudnia
2006 .

§5

. Dotacje przyznaje Rada Miejska w Stupsku.

. W uchwale Rady Miejskiej w Stupsku okresla sie
podmiot otrzymujgcy dotacje, prace lub roboty, na
wykonanie ktérych przyznano dotacje oraz kwote
przyznanej dotacji.

N =~

§6
Przekazanie dotacji nastepuje na podstawie umowy
okreslajacej w szczegolnosci:

1) opis prac lub robét i termin ich wykonania,

2) kwote dotacji i tryb jej ptatnosci uzalezniony od wyniku
kazdorazowej kontroli postepu prac lub robét i rozli-
czenia tych wydatkow,

3) sposob i termin rozliczenia udzielonej dotacji oraz
zasady zwrotu niewykorzystanej kwoty dotacji,

4) zobowigzanie ubiegajgcego sie o dotacje do poddania
sie petnej kontroli w zakresie nalezytego wykonania
prac lub robot, w tym udostepnienia niezbednej doku-
mentacji,

§7

1. Podstawg rozliczenia dotacji jest komisyjny odbior
wykonanych prac lub robét z udziatem przedstawicieli
Gminy Miejskiej Stupsk.

2. W celu rozliczenia dotacji otrzymujacy dotacje sktada
Prezydentowi Miasta Stupska sprawozdanie z wyko-
nania prac lub robé6t wraz z protokotem odbioru w
terminie 30 dni od dnia zakonczenia prac lub robot.

3. Wzér sprawozdania, o ktérym mowa w ust. 2, stanowi
zatgcznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

4. Przy wytonieniu wykonawcy robo6t wnioskodawca jest
zobowigzany do zastosowania ustawy prawo zamo-
wienh publicznych.

§8

W przypadku stwierdzenia wykorzystania dotacji nie-
zgodnie z umowa, w tym nie przedstawienia rozliczenia
w terminie okreslonym w umowie, nieterminowego zwrotu
niewykorzystanej czesci dotacji, podania nieprawidtowych
lub niepetnych informacji o ktérych mowa w § 3 ust. 1,
wykonujacy prace lub roboty traci prawo do ubiegania
sie o dotacje z budzetu Gminy Miejskiej Stupsk przez
kolejne trzy lata.

§9
Miejski Konserwator Zabytkow prowadzi wykaz udzie-
lonych dotacji oraz informuje inne organy uprawnione do
udzielania dotacji o przyznanych przez Rade Miejskg w
Stupsku dotacjach.

§10
Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta
Stupsk.
§ 11

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa
Pomorskiego.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej w Stupsku
Zbigniew Konwinski
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Zalacznik nr 1

do Uchwaty nr V/36/06

Rady Miejskiej w Stupsku

z dnia 20 grudnia 2006r.
WNIOSEK O UDZIELENIE DOTACJI

NA PRACE KONSERWATORSKIE, RESTAURATORSKIE LUB ROBOTY BUDOWLANE PRZY ZABYTKU
WPISANYM DO REJESTRU ZABYTKOW

WINITOSEK dO ..ottt ettt

(oznaczenie organu, u ktorego wnioskodawca ubiega si¢ o dotacje)
o udzielenie W roKu .........ccocceevecierienieieienens

dotacji celowej na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane, zwane dalej "pracami", przy zabytku
Wpisanym poloZONYM W WOJEWOUZEWIE ......cc.eeiivuiriiriiiieierit ittt sttt ettt ettt ettt s he st e b st e st eb e eat e besbeeseetenaesaeen

Wnioskodawca:

Dane o zabytku:

ITIETSCOWOSE ..evvenvetieuteteeetesteteeteestessesseestessessaaseassessanseesaessenseessassansenseastensesseeseansense s e assanseessassenseeseansensesseassensasseessensenseensenns
POWIAL ..o AATES SLATOSEWA ...evvetiieieiietietieitet ettt sttt st sb et sae e
GIMINA ..ottt sae e reeaesaeeaeens adres Urzedu IMINY .....c.ccvevvieeieierieeieeeeiet ettt e eteeeeesaesseeseeseeseeseas

obiekt zostal wpisany w ksiedze rejestru’ ..........ocoovivivieirienn. PO NUMETEIM ...veeieiieieeieeeeeiee e
AOKIAANY AATES ODIEKIU ...ttt ettt ettt sh et e e bt bt et e b e e bt e bt e st e b e ebeeheenbenbesbeensenbesbeensenbenaean
nieruchomo$¢ ujawniona w ksiedze wieczystej KW nr ...coovveeveeinnen. w Sadzie Rejonowym w
Wskazanie tytulu prawnego wnioskodawey do zabytKu: ...

Okreslenie wysokosci dotacji, oktora ubiega si¢ wnioskodawca:
0g06lIny koszt prac objetych wnioskiem ..........cccccevereevecienienceeennane SEOWNIE .o

wysoko$¢ dotacji, o jaka ubiega si¢ wnioskodawca, wyrazona w % w stosunku do ogdlnych kosztéw prac

Zakres prac, ktore maja by¢ objete dotacja:

Pozwolenie wojewoddzkiego konserwatora zabytkéw na prowadzenie prac: z dnia .........cccccoeeeenee. Ldze.ooeeieiee

Pozwolenie na budowe: z dnia ............coooveviiiniiiniininicc LdZee

1 - Jezeli przedmiotem dotacji maja by¢ prace przy czesciach sktadowych zabytku lub jego przynaleznosciach, nalezy podaé¢ numer rejestru, pod jakim wpisane zostaly te czgsci lub przynaleznoscei.
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Wykaz prac przeprowadzonych przy zabytku w okresie ostatnich 5 lat, z podaniem wysokosci poniesionych
naktadow, w tym srodkéw publicznych

Rok Zakres przeprowadzonych prac Poniesione Dotacje ze Srodkow publicznych
wydatki

(wysokosé,zrodto i wskazanie prac, na ktore
zostaly przeznaczone)

Whioskodawca ubiega si¢ o dotacj¢ na prace objete wnioskiem u innych podmiotéow:

Podmiot, u ktérego wnioskodawca ubiega si¢ o tak/nie Wysokos¢ wnioskowanej dotacji
dotacje

Minister wlasciwy do spraw kultury 1 ochrony
dziedzictwa narodowego

Wojewddzki konserwator zabytkoéw

Rada powiatu
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Podmiot, u ktérego wnioskodawca ubiega si¢ o tak/nie’ Wysokos¢ wnioskowanej dotacji
dotacje

Rada gminy

2 - Jezeli wnioskodawca ubiega si¢ o dotacje, w rubryce przy nazwie wlasciwego podmiotu wpisa¢ wyraz "tak", w przeciwnym przypadku wpisa¢ wyraz "nie".

Wykaz zalacznikéw do wniosku ° :

- pozwolenie wojewddzkiego konserwatora zabytkow na przeprowadzenie prac objetych wnioskiem

- pozwolenie na budoweg

- dokument potwierdzajacy posiadanie przez wnioskodawce tytutu prawnego do zabytku

- decyzja o wpisie zabytku do rejestru zabytkéw

- kosztorys ofertowy prac

- kosztorys wstgpny prac

- kosztorys powykonawczy prac

- oryginal rachunkéw lub faktur, ze wskazaniem wystawcy, daty wystawienia i numeru rachunku lub faktury,

- wraz z wyszczegolnieniem przedmiotu i wysokosci wydatkow

- protokdt odbioru przez wojewddzkiego konserwatora zabytkéw wykonanych prac

- potwierdzony przez wojewodzkiego konserwatora zabytkéw obmiar przeprowadzonych prac

(miejscowos¢, data) (czytelny podpis)

3 — Jezeli wnioskodawca dotacza do wniosku dany zalacznik, w prostokat przy jego nazwie nalezy wpisa¢ wyraz "tak", w przeciwnym przypadku wpisa¢ wyraz "nie".
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Zalacznik nr 2

do Uchwaty nr V/36/06

Rady Miejskiej w Stupsku

z dnia 20 grudnia 2006r.
WNIOSEK SPRAWOZDANIA Z WYKONANIA

PRAC KONSERWATORSKICH, RESTAURATORSKICH LUB ROBOT BUDOWLANYCH PRZY ZABYTKU
WPISANYM DO REJESTRU ZABYTKOW NA KTORY ZOSTALA UDZIELONA DOTACJA

- , 1
czesciowe/konicowe”

SPRAWOZDANIE Z WYKONANIA PRAC LUB ROBOT (ZADANIA):

............................................................................................................................................................................................... (
nazwa zadania)

W OKTESIE O ..ttt O e
OKIESIONEZO W UIMOWIE 1117 ...ttt ettt ettt ettt ea et e st bt eht et e bt she e st e bt sbe e bt eab et e e bt e ab e b e ebeeab e b e ebees b e benbeesbenaenbeeasennen
ZAWATLE] W AU ..ottt ettt et e e et et e be s bt ene et esseeneeneenenees pomiedzy Gming Miejska Stupsk
ettt h b oL L h ettt ekt h e a e bt e h s R e a e S H ekt h e oL h et e h e h e a e a e h e b a e s bt e bbb es e bbbt ettt e b a et ene b naene
............................................................................................................................................................................................... (i

mig, nazwisko lub nazwa otrzymujacego dotacj¢ oraz doktadny adres)
I. SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE

1. W jakim stopniu planowane cele zostaly ZrealiZOWane: ............cccooiririeriiniiinieieese ettt

2. Opis zrealizowanych zadan (zgodnie z porzadkiem zawartymj we wniosku o dotacje i umowie)®

) Sprawozdanie (czgsciowe i koncowe) nalezy sporzadzi¢ w okresach okreslonych w umowie, niepotrzebne skresli¢,
2) Opis musi zawiera¢ szczegdtowe informacje o zrealizowanych dzialaniach zgodnie z ich uktadem zawartym we wniosku o dotacj¢, ktory byt podstawq przygotowania umowy.

W opisie konieczne jest

uwzglednienie wszystkich planowanych dziatan, zakres w jakim zostaty zrealizowane i wyjasnienie ewentualnych odstgpstw w zakresie i harmonogramie realizacji
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3. Informacje o uczestnikach (liczebnos$¢) i charakterystyka ze wzgledu na istotne dla realizacji zadania cechy: .............
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II. SPRAWOZDANIE FINANSOWE

1. Informacja o wydatkach przy realizacji zadania:

catkowity KOSzt € OKIeSie SPraWOZAAWCZYIN & ....cc.evueieuieiiiiiieieieriestetet ettt ettt sttt sttt sbe b et et sesbenaeneenesaens 7k
W tym koszty poKryte Z UZYSKANE] AOTACI: ..oueiueeieieiieieie ettt esteeee e seeensesseeneeneesesneeneens zt
W LY STOAKT WEASIIE! ...ttt sttt et bt e a et e bt e bt e et et eat e st et e eaeent e besbeentenbesaeeneen zt

rodzaj kosztow i sposob ich kalkulacji:

CATOSE ZAAANIAL ...ttt et ettt a ettt enes koszt
CAKOWILY: oot , W EYM Z dOTACHI: eeveiieieniceiceteec et
poprzednie okresy sprawozdawcze (narastajaco):

koszt CatkOWILY: ...eovueeeiiieiieieeec e s WEYM Z AOTACHIE wovieiieieriieiieieiee e
biezacy okres sprawozdawczy:

koSzt CatKOWILY: ...ooeieieieieeeieeec e , W tym z dotacji:

2. Kosztorys ze wzgledu na zrédto finansowania:

KOSZtY POKIYLE Z AOLACTL & c.veeieiieiieieiieetieteet ettt sttt ettt sbe et sbe e neas Zh %
WHASNIE STOAKI: ..vovviiieeieiiieiicietee ettt ettt et et e beesaesbesbeesbessesseeseessesbenseessessensesseeseans Zh e %
wplaty i optaty uczestnikdw projektu (z jakiego tytutu?): ....oocoeieiiiiiieeee e Zh %
inni Sponsorzy PUBlICZNT (WYMIENIE): ...c.eeviieuietirieieieieterteieitetestet ettt st ese et st e st saeneeseas ZE e %
iNNi SPONSOTZY Prywatni (WYMIENIC): ..ecuieieiesiiieieieierieeteeieteste et eteseesteeseeseessesseeseensesesseessensenseas Zh e %

3. Uwagi mogace mie¢ znaczenie przy ocenie realizacji zadania:

4. Podsumowanie realizacji zadania:

kwota dotacji OKIESIONa W UIMOWIE: ....ccueiuiieieieieiteetieteie ettt et ettt et e teste et ee e ntesaeeseensesseeseeneenseensensesaeeneenseeneeneensenns zt
dotychczas przekazana 14czna KWota dOtACTI: .....eeueeierieriiiriiieeieie ettt st zt
dotychczas poniesione taczne wydatki poKrywane z dOtacii: ......ceveeiecierierieriieieiieie et eeeens zt

uwagi dotyczace wzajemnych zobowiazan® :

5. ZESEAWIETHE TACKUNKOW™® © ..ot e et ee s e s et et eeee e e e ee e e e se e e eeee e e s eesese e eeseseenseeseeenes

I11. INFORMACJE DODATKOWE
o1 -5
ZAEACZITKID © ..ottt et e et ettt et s et et e et ee e e e e e e e eer e s e eee s
) Whpisaé wielkos¢ kolejnej transzy dotacji lub kwoty podlegajacej zwrotowi na rzecz podmiotu zlecajacego po zakoficzeniu zadania,

Do sprawozdanaia zataczy¢ spis wszystkich rachunkow, ktére zostaty optacone w catosci lub w czgsci ze srodkow pochodzacych z dotacji oraz $rodkéw wiasnych. Spis rachunkéw powinien
zawiera¢ nr rachunku, datg jego wystawienia, wysokos¢ wydatkowanej kwoty, rodzaj towaru lub zakupionej ustugi. Kopie rachunkéw powinny by¢ opatrzone oryginatem podpisu wystawcy,
opieczgtowane za zgodnos¢ z oryginatem i potwierdzone pieczgciog imienna, firmowa oraz data,

5
) Do sprawozdania nalezy zalaczy¢ dodatkowe materialy mogace dokumentowaé dzialania przy realizacji zadania (np.: listy uczestnikow projektu, publikacje wydane w ramach projektu,
raporty, wyniki prowadzonych ewaluacji),
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IV. OSWIADCZENIA I PODPISY

1. Niniejszym oSwiadczam, Ze Srodki publiczne otrzymane od Gminy Miejskiej Slupsk zostaly wydatkoweane
zgodnie z ustawa z dnia 29. 01.2004r. Prawo zaméwien publicznych (Dz.U. Nr 19, poz.177 z p6zniejszymi

zmianami).

(CZYLEINY POAPIS) +euevrntinntini ettt ettt ettt et e et e e et e ett s ett s et e eaa e eaa e eaa e aaa e aas s etanseaaseaaseeannetansetanestensetsnssmsnssnnnsennnns

(IMIEJSCOWOSC) wurennernrennennttuenetneneteeenetneeneretaenneeneeneeneenneens

2. Niniejszym o§wiadczam, ze wszystkie dane ujete w sprawozdaniu sa zgodne ze stanem faktycznym, a takze, ze
znana jest mi odpowiedzialno$¢ karna z art.233 Kodeksu karnego.

(CZYLEINY POAPIS) +eueerntinnetuie ettt ettt et et ettt et e e et e eet e etta s e et s et e eta e eaa e eaa e eaaa e tansetaneeaaseanneeasnetansetansetensensnsennnennneennnns

(IMIEJSCOWOSC) wuveneernrennernrennenetneneetneenneeneennsaneeneseneeneennseneennsens

Potwierdzenie przyjecia sprawozdania wraz z zataCznikami: ...

(data przyjecia, imi¢ i nazwisko osoby przyjmujacej)

877

Sprawozdanie
Starosty Tczewskiego z dziatalnosci Komisji Bezpie-
czenstwa i Porzadku za 2006 rok

Zadania zwigzane z ochrong porzadku i bezpieczen-
stwa publicznego zaliczane sg do podstawowych zadan
jednostek samorzadu terytorialnego.

Rok 2006 byt kolejnym, w ktérym Komisja Bezpieczen-
stwa i Porzadku realizowata ustawowe zadania przyjete
w ,Planie zamierzen na 2006”.

Cztonkowie Komisji spotkali sie na czterech posiedze-
niach, ktérych tematykag byto:

1. Polityka informacyjna w mediach na rzecz ksztatto-
wania bezpieczenstwa w srodkach masowego prze-
kazu.

2. Ocena dziatah kierunkowo—programowych oraz
wskaznikow efektywnosci realizowanych programow
w gminach powiatu tczewskiego w roku 2005 z zakre-
su bezpieczenstwa powszechnego.

3. Analiza wnioskéw z oceny stanu bezpieczehstwa z
zakresu dziatalnosci Policji, PSP, Prokuratury, Strazy
Miejskie;j.

4. Analiza form i mozliwosci spedzania czasu wolnego
przez mtodziez w okresie wakacji (blok prewencyj-
no—wychowawczy).

5.

6.

7.

8.

Czystos¢ i porzadek w miejscach publicznych na tere-
nie miast i gmin powiatu jako priorytet wychowania
spotecznego dzieci i mtodziezy (blok porzgadkowy i
ochrony srodowiska).

Whnioski i propozycje do budzetu na rok 2007 pod
katem realizacji programu ,Bezpieczny Powiat Tczew-
ski”.

Powotanie nowych cztonkéw do Komisji przez Rade
Powiatu po wyborach samorzgadowych.

Dziatania podejmowane przez stuzby ratownicze w
przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowej majace
na celu zminimalizowanie skutkow.

Obiektem szczegdlnej troski Komisji byty te zjawiska,
ktore miaty zasadniczy wptyw na bezpieczenstwo
mieszkancoéw oraz tworzenie stabilnych mechani-
zmow wspierania tych instytucji i organizaciji, ktére
realizujg zadania na rzecz bezpieczenstwa szczegol-
nie w zakresie zapobiegania zjawiskom patologicz-
nym.

Na kazde zgrupowanie mtodziezy typu kolonie, obozy,
potkolonie itp. udaje sie przedstawiciel Policji, ktory
prowadzi pogadanki nt. bezpieczenstwa ze szczegol-
nym uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywa-
niem narkotykéw, alkoholu, itp. oraz zapoznaje z
zagrozeniami w tym zakresie.
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Miodziez ze szkdét ponadgimnazjalnych zapoznana

zostata z broszurkg opracowang przez pedagogow,

mowigcg 0 zagrozeniach oraz sposobach przeciw-
dziatania.

Prokurator Rejonowy stwierdzit, Zze jest duza zmiana

w wykroczeniach przestepczych jak kradzieze,

jazda rowerem po pijanemu itp. Dobry jest kontakt

spoteczenstwa z Policja, $wiadkowie spraw reagujg
wczesnie na sprawy przeciwko mieniu, staba jest
egzekucja wyrokéw wobec nieletnich. Niepokojagcym
zjawiskiem jest wysoki udziat nieletnich zwigzanych

z przestepczoscig narkotykowa.

Na podstawie przeprowadzonych analiz oraz pro-

wadzonych postepowan przygotowawczych mozna

stwierdzié, ze gtébwnymi czynnikami wptywajgcymi
na wystepowanie przestepczosci sg:

—utrzymanie sie na wysokim poziomie bezrobocie;

—niedostateczne zagospodarowanie czasu wolne-
go dzieci i mtodziezy w ramach zaje¢ poza szkol-
nych;

—tatwy dostep do narkotykow;

—poczucie bezkarnosci wsrdd nieletnich;

— brak ostatecznego nadzoru rodzicéw nad nieletnimi
dzieémi;

—duze zréznicowanie w poziomie zycia powodujgce
che¢ doréwnania zamozniejszym rowie$nikom
poprzez m.in. wejscie w konflikt z prawem;

—panujace przekonanie o matej skutecznosci orga-
now $cigania i wymiaru sprawiedliwo$ci.
Przedsiewziecia, ktdrych realizacja przyczynitaby
sie do poprawy bezpieczenstwa w powiecie tczew-
skim:

—utrzymanie monitoringu wizyjnego i w miare mozli-
wosci jego rozbudowa;

—realizacja dotychczasowych i podejmowanie
nowych przedsiewzie¢ edukacyjnych dotyczacych
bezpiecznego zachowania;

—propagowanie organizowania parkingow strzezo-
nych na istniejacych i nowo powstajgcych osie-
dlach;

— propagowanie pomocy sasiedzkiej;

—wdrazanie programu prewencyjnego ,STOP 24”;

— poprawa przeptywu informacji pomiedzy wszystkimi
instytucjami i organizacjami dziatajacymi na rzecz
bezpieczenstwa w powiecie tczewskim Do udziatu
w posiedzeniach Komisji zapraszane byty osoby
z powiatowych stuzb, inspekcji, strazy, jednostek
wykonujacych zadania z zakresu porzadku i bez-
pieczenstwa obywateli.

Cztonkowie Komisji na posiedzeniach byli informowa-

ni o prowadzonych dziataniach przez poszczegdlne

instytucje, stuzby, organizacje pozarzadowe. Wnio-
skowali i wskazywali najpilniejsze potrzeby i obszary
wymagajace czynnego dziatania na rzecz programu

.Bezpieczny Powiat”.

Jednym z podstawowych celéw jest to zeby uswiado-

mi¢ spoteczenstwu, ze poprawy stanu bezpieczenstwa

nie osiggnie sie bez zaangazowania spotecznego.

Natomiast konstruujgc zatozenia programéw nalezy

uwzgledni¢ opinie spoteczng mieszkancow. Spote-

czenstwo cechuje obecnie niewielkie zaangazowanie

w sprawy bezpieczenstwa. Nieche¢ do wspotpracy
ttumaczy sie znieczulicg spoteczna, obawag przed
zemstg lub brakiem solidarnosci miedzyludzkiej.
Komisja zywo interesowata sie uruchomieniem powo-
tanego na postawie Zarzadzenia Nr 21/2003 r. z dnia

28 pazdziernika 2003 r. Powiatowego Centrum Powia-

damiania Ratunkowego w Tczewie w petnym wymia-

rze organizacyjnym, ktére to Centrum funkcjonuje od

1 stycznia 2007 r. W tej sprawie odbyto sie specjalne

posiedzenie Komisji z udziatem wojewoédzkiego leka-

rza koordynatora ds. ratownictwa medycznego na
temat lokalizacji Centrum w Tczewie. Komisja przed-
stawita uzasadnienie, co do lokalizacji biorac pod
uwage zagrozenia na terenie powiatu tczewskiego
jak i poniesione nakfady na prawidtowo funkcjonujgce

Centrum.

Whioski do pracy na kolejny rok:

Komisja realizujgc swe ustawowe zadania w roku

2007 chce podja¢ nastepujgca tematyke:

1. Elementy lokalnej polityki i strategii bezpieczen-
stwa.

2. Informacja i ocena stanu bezpieczenstwa w powie-
cie tczewskim za rok 2006.

3. Zintegrowane éwiczenie ratownicze — organizacja i
zabezpieczenie ruchu podczas katastrofy drogowej
.Zajaczkowo 2007”

4. Organizacja bezpiecznych imprez masowych
— uregulowania prawne dotyczace zagrozenia
bezpieczenstwa.

5. Zaopiniowanie projektu budzetu powiatu tczewskie-
go na rok 2008.

6. Procedury kontrolno—rozpoznawcze uwzgledniaja-
ce wymagania bezpieczenstwa pozarowego oraz
budowlanego eliminujgce skutki zagrozen dla ich
uzytkownikéw.

W trakcie ubiegtorocznej pracy Komisja miata zapew-
niong wiasciwg obstuge kancelaryjno—biurowg. Zawia-
domienia o posiedzeniach oraz materiaty do dyskusiji
przygotowywane byly z odpowiednim wyprzedzeniem.
Whioski z posiedzen Komisji kierowane byly do wskaza-
nych adresatéw.

Starosta
Witold Sosnowski

878

Sprawozdanie
Z dzialalnosci komisji bezpieczenstwa i porzadku
powiatu starogardzkiego w 2006 roku

W roku sprawozdawczym komisja odbyta 3 spotkania
robocze i zgodnie z rocznym planem dziatania, skupita
sie nad wypracowaniem danych i opracowaniem projek-
tu ,Powiatowego programu zapobiegania przestepczo-
$ci oraz ochrony bezpieczehstwa obywateli i porzadku
publicznego”, ktéry ma stuzy¢ poprawie bezpieczenstwa
na terenie Powiatu Starogardzkiego.

Celem tego programu jest zintegrowanie powiatowych
stuzb w zakresie ograniczenia przestepczosci i zjawisk
patologicznych.
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Na posiedzeniach komisji przedstawiono informacje
z dziatalnosci stuzbowej Komendy Powiatowej Policji i
Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarne;.

Specjalistom, reprezentujgcym rézne dziedziny majace
wplyw na szeroko pojete bezpieczenstwo na terenie
powiatu — wraz z zaproszeniem na otwarte posiedzenie
komisji w m—cu maju — przedstawiono projekt dokumentu
pt.: ,Ocena zagrozen porzadku publicznego i bezpieczen-
stwa obywateli na terenie powiatu starogardzkiego”, z
prosbg o sporzadzenie opisu zagrozen w poszczegdlnych,
reprezentowanych przez siebie, obszarach i przedstawie-
nie propozycji ewentualnych dziatan prewencyjnych.. Na
posiedzeniu, w toku szerokiej dyskusji problemowe;j i
prezentacji przygotowanych materiatow, sformutowano
podstawowe, mozliwe do zrealizowania dziatania, w
zatozonych siedmiu podstawowych obszarach analizy
bezpieczenstwa, {j.:

1) Przestepczose.

2) Ruch na drogach.

3) Nagte wypadki.

4) Kleski zywiotowe.

5) Miodziez.

6) Akweny.

7) Pozostate zagrozenia.

Do protokotu ztozono ponadto 13 opracowan tematycz-
nych, przygotowanych przez instytucje reprezentowane
przez uczestnikéw posiedzenia.

Nad dalszym opracowaniem projektu programu i uzu-
petnieniem go o najwazniejsze tezy zawarte w przedfozo-
nych materiatach, pracowata wytoniona w tym celu grupa
robocza.

Celem spotkania roboczego grupy w czerwcu byto
zaplanowanie dziatan zmierzajgcych do uzupetnienia oraz
ostatecznego zatwierdzenia projektu planu. Wystgpiono
do okreslonych stuzb powiatowych z zapytaniem — prosbg
o0 okreslenie realnych dziatan mozliwych do podjecia
przez te stuzby w zatozonych obszarach bezpieczen-
stwa. Giéwne zatozenia z otrzymanych dalszych siedmiu
opracowan grupa robocza wigczyta do poszczegdlnych
punktéw projektu. Tak przygotowany projekt powiatowego
programu przestano cztonkom Komisji Bezpieczehstwa i
Porzadku Powiatu Starogardzkiego z prosbg o zapozna-
nie sie i przestanie swoich uwag i propozycji.

Na spotkaniu w m—cu wrzes$niu cztonkowie komisji po
dyskusji zaaprobowali wiekszo$¢ materiatow uzupetnia-
jacych. Komisja przyjeta projekt ,Powiatowego programu
zapobiegania przestepczosci oraz ochrony bezpieczen-
stwa obywateli i porzgdku publicznego” — z uwzgled-
nieniem zaakceptowanych poprawek i uzupetnien.
Postanowita takze, ze po ostatecznym zredagowaniu,
projekt programu zostanie przestany do nowo wybranych
rad miast i gmin powiatu z prosbg o akceptacje, tak aby
na poczatku 2007 r. mogt zostaé skierowany pod obrady
Rady Powiatu Starogardzkiego celem jego przyjecia i
wdrozenia w zycie.

Ponadto zapoznano sie z informacjg Prokuratora Rejo-
nowego w Starogardzie Gdanskim w sprawie zagrozen
przestepczoscig na terenie powiatu.

W wyniku prowadzonej dyskusji przyjete zostaty uwagi
i propozycje dotyczgce wiaczenia do programu dziatania
komisji na rok nastepny, {j.:

—wzrastajgca co roku liczba bezpanskich zwierzat,

—opieka nad zwierzyng towng w kontekscie kolizji
drogowych z udziatem zwierzat dziko zyjgcych
na terenach poza lasami, a w tym zapewnienie
pomocy weterynaryjnej oraz usuwanie padliny,

—dazenia do utworzenia w przyszto$ci Punktu
Bazowania Zespotu Ratownictwa Medycznego w
Skarszewach.

Starosta
Stawomir Neuman
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ANEKS Nr 1/06
z dnia 30 listopada 2006 r.
do Porozumienia Nr 49/06 zawartego w dniu 21
czerwca 2006 r. pomiedzy:
Komenda Wojewodzka Policji w Gdansku
ul. Okopowa 15
80 — 819 Gdansk
jako obdarowanym
a Gming Pszczotki z siedzibg w Pszczotkach
jako darczynia
zgodnie z zapisem § 7 zmiana w porozmunieniu
wymaga formy pisemnej w postaci aneksu.

§1
Ustala sie zmiany § 5 w nastepujacym brzmieniu:

1. Porozumienie niniejsze zawiera sie na czas okreslony
tj. do dnia 15 grudnia 2006 r.

§2

Powyzsze zmiany obowigzujg od dnia 1 grudnia 2006 r.

§3

Pozostate warunki porozumienia pozostaja bez

zmian.
§4
Aneks sporzadzono w 3 egzemplarzach po jednym dla
kazdej ze stron.
Gmina Pszczofki Komenda Wojewo6dzka
Policji w Gdansku
p.o. Zastepca
Komendanta Wojewoddzkiego
Policji
Henryk Szczepariski

Woijt
Hanna Brejwo

Gtéwny Ksiegowy
Naczelnik Wydziatu Finansow
KWP w Gdansku
Krzysztof Aleksandrowicz

przy udziale:
Komendy Powiatowej Policji
w Przuszczu Gdanskim
Komendant
Powiatowy Policji
w Pruszczu Gdanskim
Marek Kania
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ROZPORZADZENIE Nr 1/2007
DYREKTORA REGIONALNEGO ZARZADU GOSPO-
DARKI WODNEJ W GDANSKU
z dnia 18 stycznia 2007 r.

w sprawie ustanowienia strefy ochronnej uje¢ wéd
podziemnych ,,CZARNY DWOR” oraz ,, ZASPA” w
Gdansku, wojewodztwo pomorskie.

Na podstawie art. 58 ust. 1 ustawy z dnia 18 lipca
2001 r. Prawo wodne (Dz. U. z 2005 r. Nr 239, poz. 2019 i
Nr 267, poz. 2255, 22006 r. Nr 170, poz. 1217), zarzadza
sie co nastepuje:

§1

1. Ustanawia sie wspolng strefe ochronng ujeé wadd
podziemnych ,CZARNY DWOR” oraz ,, ZASPA” skia-
dajaca sie z:

1) terenu ochrony bezposrednie;j,
2) terenu ochrony posredniej.

2. Przebieg granic strefy ochronnej oznaczono na mapie
stanowigcej zatacznik nr 6 do rozporzadzenia. Prze-
bieg granic strefy ochronnej oznaczony na mapie
ewidencji gruntéw w skali 1:2000 dostepny jest do
wgladu w siedzibie Gdanskiej Infrastruktury Wodocia-
gowo—Kanalizacyjnej Sp. z 0.0. bedgcej wtascicielem
infrastruktury technicznej ujec.

§2
Teren ochrony bezpos$redniej obejmuje grunty wokot
52 studni i 2 piezometréw, ktérych lokalizacje okresla
zatgcznik nr 1 do rozporzadzenia. Opis terenu ochrony
bezposredniej przedstawiono w zatgczniku nr 2.

§3

1. Teren ochrony posredniej obejmuje obszar o
powierzchni 11,1 km?2. Przebieg granic terenu ochrony
posredniej opisany jest w zatgczniku nr 3 do rozpo-
rzadzenia.

2. W obrebie terenu ochrony posredniej wydziela sie
obszar o zaostrzonych warunkach ochrony, ktérego
granice okreslono w zatagczniku nr 4 do rozporzadze-
nia.

3. W obrebie obszaru o zaostrzonych warunkach ochro-
ny wydziela sie obszar Scistej ochrony, ktérego grani-
ce okreslono w zatgczniku nr 5 do rozporzadzenia.

§4
1. Na terenie ochrony bezposredniej zakazuje sie uzyt-
kowania gruntéw na cele nie zwigzane z eksploatacjg
ujecia.
2. Na terenie ochrony bezposredniej nakazuje sie:

1) odprowadza¢ wody opadowe w sposdb uniemoz-
liwiajgcy przedostawanie sie ich do urzgdzen stu-
zacych do poboru wody;

2) zagospodarowac teren zielenia;

3) odprowadzaé poza granice terenu ochrony bezpo-
Sredniej Scieki z urzadzeh sanitarnych, przeznaczo-
nych do uzytku oséb zatrudnionych przy obstudze
urzadzenh stuzacych do poboru wody;

4) ograniczy¢ do niezbednych potrzeb przebywanie
0sOb nie zatrudnionych przy obstudze urzadzen
stuzacych do poboru wody.

3. Teren ochrony bezposredniej nalezy ogrodzi¢ a jego
granice oznakowac poprzez umieszczenie na ogro-
dzeniu tablic zawierajgcych informacje o ujeciu wody
i zakazie wstepu oséb nieupowaznionych.

§5

1. Na terenie ochrony posredniej zakazuje sie:

1) wprowadzania $ciekéw do ziemi i wod powierzch-
niowych;

2) stosowania $rodkoéw ochrony roslin innych niz
dopuszczone do stosowania w strefach ochronnych
uje¢ wody;

3) stosowania wyzszych niz zalecane dawek srodkéw
ochrony roslin dopuszczonych do stosowania w
strefach ochronnych uje¢ wody;

4) lokalizowania sktadowisk odpadéw komunalnych,
niebezpiecznych, innych niz niebezpieczne i obo-
jetne oraz obojetnych;

5) przechowywania i sktadowania odpadéw promie-
niotwérczych;

6) lokalizowania magazynéw i rurociggéw do trans-
portu produktéw ropopochodnych oraz magazynéw
substancji, o ktérych mowa w:

a) zataczniku nr 11 do rozporzadzeniu Ministra
Srodowiska z dnia 24 lipca 2006 r. w sprawie
warunkow, jakie nalezy spetni¢ przy wprowadza-
niu $ciekéw do waéd lub do ziemi, oraz w sprawie
substancji szczegolnie szkodliwych dla srodowi-
ska wodnego (Dz. U. Nr 137, poz. 984);

b) rozporzadzeniu Ministra Srodowiska z dnia 10
listopada 2005 r. w sprawie wykazu substancji
priorytetowych w dziedzinie polityki wodnej (Dz.
U. Nr 233, poz. 1987);

c) rozporzadzeniu Ministra Infrastruktury z dnia 7
pazdziernika 2005 r. w sprawie towaréw niebez-
piecznych, ktérych przewd6z drogowy podlega
obowigzkowi zgtoszenia (Dz. U. Nr 207, poz.
1734, z 2006 r. Nr 100, poz. 695);

7) lokalizowania cmentarzy oraz grzebania zwitok
zwierzecych;

8) eksploatacji kopalin;

9) przewozu drogowego towardw niebezpiecznych, o
ktérych mowa w rozporzadzeniu w sprawie towa-
réow niebezpiecznych, ktérych przewdz podlega
obowigzkowi zgtoszenia;

10) stosowania srodkdw chemicznych przeciw oblodze-
niu drég na drogach, ktére nie sg wyposazone w
kanalizacje deszczowa.

2. W obrebie obszaru o zaostrzonych warunkach ochro-
ny, obowigzujg zakazy okreslone w ust. 1 w punktach
od 1 do 10 a ponadto zakazuje sie:

1) stosowania nawozoéw naturalnych i sztucznych;

2) rolniczego wykorzystania sciekéw i osadow scieko-
wych;

3) lokalizowania ferm chowu lub hodowli zwierzat oraz
zaktadow przemystowych;

4) uzytkowania studni indywidualnych na terenie
ogrodkéw dziatkowych;
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5) przetrzymywania odpadow z ogrodkéw dziatkowych
na terenach nieutwardzonych (do czasu wywozu
zawartosci konteneréw na odpady);

6) urzadzania parkingéw bez uszczelnionej nawierzch-
ni i wyposazenia w kanalizacje deszczowa.

3. W obrebie obszaru scistej ochrony obowigzujg zakazy
okreslone w ust. 1 w punktach od 1 do 10 oraz w ust.

2 w punktach od 1 do 5 a ponadto zakazuje sie:

1) budowy autostrad i toréw kolejowych;

2) budowy drég w odlegtosci mniejszej niz 50 m od
poszczegolnych studzien;

3) wykonywania odwodnien budowlanych lub gérni-
czych;

4) wykonywania robét melioracyjnych oraz wykopow
ziemnych;

5) prowadzenia robét budowlanych nie stuzgcych
ujeciom, z wylaczeniem zwigzanych z budowg
obiektow matej architektury;

6) lokalizowania stacji paliw;

7) urzadzania parkingéw i obozowisk;

8) lokalizowania nowych uje¢ wody;

9) wjazdu pojazdéw mechanicznych, z wyjatkiem
obstugi ujecia i terenéw zielonych (nie dotyczy ulic
Powstancow Wielkopolskich, Piastowskiej i Chro-
brego);

10) przejazdu cystern przewozgcych paliwa i srodki
chemiczne ulicami Powstancéw Wielkopolskich,
Piastowska i Chrobrego.

Granice terenu ochrony posredniej ujecia winny by¢é
oznaczone przez umieszczenie, w punktach przeciecia
sie granic ze szlakami komunikacyjnymi oraz w innych
charakterystycznych punktach terenu, tablic zawieraja-
cych informacje o ustanowieniu strefy ochronnej ujecia.

§6
Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
daty ogtoszenia.

Dyrektor
Regionalnego Zarzadu
Gospodarki Wodnej w Gdansku
Krzysztof Roman

Zatacznik nr 1

do rozporzadzenia nr 1/2007
Dyrektora Regionalnego
Zarzadu Gospodarki
Wodnej w Gdansku

z dnia 18 stycznia 2007 r.

Lokalizacja i wykaz istniejacych studni na ujeciu
wod ,CZARNY DWOR?” wg stanu na Il 2006 r.
a) czwartorzedowe:
—studnia nr 1b na dziatce nr 353/6 obreb nr 15
Gdansk
—studnia nr 1c na dziatce nr 325/3 obreb nr 15
Gdansk — petni funkcje otworu obserwacyjnego
—studnia nr 2 na dziatce nr 353/1 obreb nr 15
Gdansk
—studnia nr 3a na dziatce nr 120/2 obreb nr 8
Gdansk

—studnia nr 4a na dziatce nr 14/1 obreb nr 18
Gdansk

—studnia nr 5 na dziatce nr 14/2 obreb nr 18
Gdansk

—studnia nr 6a na dziatce nr 14/3 obreb nr 18
Gdansk

—studnia nr 8a na dziatce nr 17/4 obreb nr 18
Gdansk

—studnia nr 9 na dziatce nr 19/2 obreb nr 18 Gdansk
— petni funkcje otworu obserwacyjnego

—studnia nr 10 na dziatce nr 19/3 obreb nr 18 Gdansk
— NIECZYNNA

—studnia nr 11 na dziatce nr 19/6 obreb nr 18 Gdansk
— NIECZYNNA

—studnia nr 12 na dziatce nr 20/1 obreb nr 18 Gdarnsk
— NIECZYNNA

—studnia nr 13 na dziatce nr 30/1 obreb nr 18 Gdansk
— NIECZYNNA

—studnia nr 14a na dziatce nr 27/4 obreb nr 18
Gdansk

—studnia nr 15b na dziatce nr 32/1 obreb nr 18
Gdansk

—studnia nr 16b na dziatce nr 36 obreb nr 18
Gdansk

—studnia nr 17b na dziatce nr 36 obreb nr 18
Gdansk

—studnia nr 18a na dziatce nr 15/1 nr 36 obreb nr 22
Gdansk

—studnia nr 19b na dziatce nr 17/2 obreb nr 22
Gdansk

—studnia nr 20a na dziatce nr 14/2 obreb nr 18
Gdansk

—studnia nr 21a na dziatce nr 19/1 obreb nr 18
Gdansk — NIECZYNNA

—studnia nr 22a na dziatce nr 14/4 obreb nr 18
Gdansk

—studnia nr 24a na dziatce nr 56/2 obreb nr 33
Gdansk

—studnia nr 25a na dziatce nr 56/1 obreb nr 33
Gdansk

—studnia nr 26b na dziatce nr 279/4 obreb nr 33
Gdansk

—studnia nr 27b na dziatce nr 279/3 obreb nr 33
Gdansk

—studnia nr 28c¢ na dziatce nr 279/1 obreb nr 33
Gdansk

—studnia nr 29a na dziatce nr 285/1 obreb nr 33
Gdansk

—studnia nr 30a na dziatce nr 286/1 obreb nr 33
Gdansk

b) trzeciorzedowe

—studnia nr M—1 na dziatce nr 353/6 obreb nr 15
Gdansk

—studnia nr M—2a na dziatce nr 120/1 obreb nr 8
Gdansk

—studnia nr M-3 na dziatce nr 15/1 obreb nr 18
Gdansk

—studnia nr M—4 na dziatce nr 17/1 obreb nr 18
Gdansk

—studnia nr M-5 na dziatce nr 17/2 obreb nr 18
Gdansk
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—studnia nr M—6 na dziatce nr 27/1 obreb nr 18
Gdansk

—studnia nr M—8a na dziatce nr 17/1 obreb nr 22
Gdansk

c) kredowe

—studnia nr K-3 na dziatce nr 353/6 obreb nr 15
Gdansk

—studnia nr K-2 na dziatce nr 14/5 obreb nr 18
Gdansk — NIECZYNNA

—studnia nr K-1 na dzialce nr 36 obreb nr 18
Gdansk

Lokalizacja i wykaz istniejgcych studni na ujeciu wéd
»ZASPA” wg stanu na Il 2006 r.
a) czwartorzedowe
—studnia nr 1b na dziatce nr 277/4 obreb nr 33

Gdansk

—studnia nr 2a na dziatce nr 277/4 obreb nr 33
Gdansk

—studnia nr 4a na dziatce nr 277/4 obreb nr 33
Gdansk

—studnia nr 6 na dziatce nr 277/4 obreb nr 33
Gdansk

—studnia nr 9 na dziatce nr 277/4 obreb nr 33
Gdansk

—studnia nr 10a na dziatce nr 277/4 obreb nr 33
Gdansk

—studnia nr 11b na dzialce nr 277/4 obreb nr 33
Gdansk

—studnia nr 12 na dziatce nr 277/4 obreb nr 33
Gdansk

—studnia nr 13a na dziatce nr 277/4 obreb nr 33
Gdansk

—studnia nr 14a na dziatce nr 277/4 obreb nr 33
Gdansk

—studnia nr 15¢ na dziatce nr 277/4 obreb nr 33
Gdansk

—studnia nr 16a na dziatce nr 277/4 obreb nr 33
Gdanhsk

b) kredowe

—studnia nr K-2 na dziatce nr 277/4 obreb nr 33
Gdansk — NIECZYNNA

—studnia nr K-1 na dziatce nr 277/4 obreb nr 33
Gdansk — NIECZYNNA

—studnia nr K-3 na dziatce nr 279/9 obreb nr 33
Gdansk — PRZEKAZANA DO UZYTKOWANIA
SZPITALOWI

Zatacznik nr 2

do rozporzadzenia nr 1/2007
Dyrektora Regionalnego
Zarzadu Gospodarki
Wodnej w Gdansku

z dnia 18 stycznia 2007 r.

Opis terenu ochrony bezposredniej dla poszczegdl-
nych studni i piezometrow w strefie ochronnej dla
uje¢ wod ,,CZARNY DWOR” oraz ,,ZASPA”:

Wymiary terendw ochronnych dla istniejgcych studni
czwartorzedowych, trzeciorzedowych i kredowych:

I. Ujecie ,Czarny Dwor”

a) czwartorzedowe:
studnia nr 1b — ogrodzenie o wymiarach 73x20 m
(wspolne ogrodzenie ze studniami nr M—1 i K=3),
studnia nr 1¢c — ogrodzenie 14x14 m (obecnie otwor
obserwacyjny),
studnia nr 2 — ogrodzenie 20%20 m,
studnia nr 3a — ogrodzenie 2019 m,
studnia nr 4a — ogrodzenie 27x20 m,
studnia nr 5 — ogrodzenie w ksztatcie wielokata o
wymiarach $rednio 54x Srednio 20 m (wspdlnie ze
studnig nr 20a),
studnia nr 6a — ogrodzenie 20x20 m,
studnia nr 8a — ogrodzenie 2020 m,
studnia nr 9 — ogrodzenie 20 x 20 m (obecnie otwor
obserwacyjny),
nieczynne studnie o numeracji od 10 do 13 majg
ogrodzenia 20x20 m,
studnia nr 14a — ogrodzenie 20%x20 m,
studnia nr 15b — ogrodzenie 24x20 m,
studnia nr 16b — bez indywidualnego ogrodzenia,
potozona na ogrodzonym terenie stacji pomp,
studnia nr17b — bez indywidualnego ogrodzenia,
potozona na ogrodzonym terenie stacji pomp,
studnia nr 18a — ogrodzenie 19%18 m,
studnia nr 19b — ogrodzenie 16x15 m,
studnia nr 20a — we wspdélnym ogrodzeniu ze stud-
nig nr 5,
studnia nr 21a — ogrodzenie 18,2x19 m,
studnia nr 22a — ogrodzenie 20%x20 m,
studnia nr 24a — ogrodzenie 24x20 m,
studnia nr 25a — ogrodzenie 20%x18 m,
studnia nr 26b — ogrodzenie 20x18 m,
studnia nr 27b — ogrodzenie 17x17 m,
studnia nr 28c¢ — ogrodzenie 20x20 m,
studnia nr 29a — ogrodzenie 18x18 m,
studnia nr 30a — ogrodzenie 33%x19 m.

b) trzeciorzedowe:
studnia nr M—1 — we wspdlnym ogrodzeniu ze stud-
nig nr 1b,
studnia nr M—2a — ogrodzenie 20%x20 m,
studnia nr M-3 — ogrodzenie 21x20 m,
studnia nr M—4 — ogrodzenie 20%x20 m,
studnia nr M—5 — ogrodzenie 21x20 m,
studnia nr M—6 — ogrodzenie 22x20 m,
studnia nr M—8a — ogrodzenie 20x18 m.

c) kredowe:
studnia nr K-1 — bez indywidualnego ogrodzenia,
potozona na ogrodzonym terenie stacji pomp,
studnia nr K-2 — ogrodzenie 20%x20 m (obecnie
nieczynna),
studnia nr K-3 — we wspdlnym ogrodzeniu ze stud-
nig nr 1b.

Il. Ujecie ,Zaspa”

Wszystkie studnie nie majg indywidualnych ogrodzen,
znajdujg sie na ogrodzonym terenie stacji pomp o przy-
blizonych wymiarach 384x136 m.

Wyjatkiem jest studnia nr K-3 przekazana do eksplo-
atacji Szpitalowi Specjalistycznemu, z nieregularnym
ogrodzeniem o przyblizonych wymiarach 20x16 m.
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Zatacznik nr 3

do rozporzadzenia nr 1/2007
Dyrektora Regionalnego
Zarzadu Gospodarki
Wodnej w Gdansku

z dnia 18 stycznia 2007 r.

Przebieg granic terenu ochrony posredniej dla ujec
wod podziemnych ,CZARNY DWOR’” oraz ,ZASPA” na
podstawie mapy ewidencyjnej w skali 1:5 000.

Szczegdétowy opis granicy strefy ochronnej rozpoczyna
sie od styku dziatki nr 253 w obrebie geodezyjnym nr 8 z
Zatokg Gdanska, traktowanego jako punkt poczatkowy.
Dalej granica przebiega:

—wazdtuz pétnocnej granicy dziatek nr 253,254,242/1 (ul.
Jantarowa),188 (ul. Morska),187/2, 183/2 i 182/1 (ul.
Kapliczna),

—ul. Pomorska, wzdtuz potudniowej granicy dziatek nr
113/2,318/3 (przechodzac do obrebu nr 15),185/1,4/3
i 193/3 (juz w obrebie 14),

—wzdtuz terendéw kolejowych, po wschodniej granicy
dziatki nr 195,

—przecina dziatke nr 194 (Potok Oliwski),

—wzdtuz terendw kolejowych, po wschodniej granicy
dziatek nr 215/5,285/1,285/7,285/8,

— przecina dziatke nr 50 (w obrebie nr 19,ul.Slgska),

—wzdtuz terendéw kolejowych, po wschodniej granicy
dziatek nr 292/12,292/13,297,1 (juz w obrebie nr
32),2,3i6/4,

—przecina dziatke nr 25/2 (ul. Lewoniewskich),

—nadal wzdtuz terenéw kolejowych, po wschodniej
granicy dziatek nr 26/2,34/2,

—przecina dziatke nr 149,

—wzdtuz terendéw kolejowych, po wschodniej granicy
dziatki nr 151,

—wzdtuz ul. Kosciuszki, po pétnocnej granicy dziafki nr
179/5 (w obrebie nr 42),

—przecina dziatke nr 287/6 (ul. Legiondw),

—po pétnocnej granicy dziatki nr 428/7 (ul. KosSciusz-
i),

—przecina dziatke nr 218/4 (ul. Chrobrego),

—po poéinocnej granicy dziatki nr 193/1 (ul. Kosciusz-
ki),

—przecina dziatke nr 23/4 (Al. Hallera),

—po potnocnej granicy dziatki nr 466/6 (ul. Kosciuszki)
do potudniowo—zachodniego naroznika dziatki nr 466/
34 (obreb nr 44),

—wzdtuz zachodniej granicy dziatek nr 466/34,466/36 i
466/32,

— przecina dziatki nr 465/18 i 465/17 (ul. Baczynskiego),

—po zachodniej granicy dziatki nr 76 (Kolonia Uroda),

—przecina dziatke nr 14 wzdtuz zachodniej granicy
wydzielonego rowu,

—wzdtuz zachodniej granicy dziatek nr 32 i 31,

—przecina dziatke nr 42 (réw),

—po zachodniej granicy dziatek nr 521 (obreb 45) i 520
do jej pétnocno—zachodniego naroznika,

—linig prostg (przecinajac obreb nr 34) do linii brzego-
wej Zatoki Gdanskiej na dziatce nr 5/2 (obreb nr 22),
w punkcie odlegltym 100 m na pétnocny zachdd od jej
potnocno—wschodniego naroznika,

—wzdtuz linii brzegowej Zatoki Gdanskiej do punktu
poczatkowego.

Zatgcznik nr 4

do rozporzadzenia nr 1/2007
Dyrektora Regionalnego
Zarzadu Gospodarki
Wodnej w Gdansku

z dnia 18 stycznia 2007 r.

Opis granic obszaru o zaostrzonych warunkach ochro-
ny ujeé wéd ,CZARNY DWOR” oraz ,ZASPA” na podsta-
wie mapy ewidencyjnej w skali 1:10 000.

Granica wydzielonego obszaru powinna przechodzi¢
do okoto 0,5 km od ujeé.

Jest generalnie prowadzona linig tamang o ustalonych
wspotrzednych (uktad 1992).

Poétnocna granica pokrywa sie z odcinkiem granicy
strefy ochronnej od punktu o wspotrzednych w ukfadzie
1992: X=729000, Y=473940 wzdtuz ulic Morskiej, Kaplicz-
nej i Pomorskiej, do punktu o wspétrzednych x = 728500,y
= 473040 (odlegtos¢ 1,03 km).

Kolejno liniami prostymi osiaga punkty:
X=726200, Y=474310 (2,63 km),
X=725460, Y=474815 (0,90 km),
X=725360, Y=475230 (0,43 km),
X=725670, Y=475680 (0,55 km),
X=726390, Y=475900 (0,75 km),
X=727300, Y=475280 (1,10 km),
X=727490, Y=475335 (0,20 km),
X=729000, Y=473940 (2,06 km),
i dalej wraca do punktu poczatkowego.

Zatgcznik nr 5

do rozporzadzenia nr 1/2007
Dyrektora Regionalnego
Zarzadu Gospodarki
Wodnej w Gdansku

z dnia 18 stycznia 2007 r.

Opis granic obszaru scistej ochrony uje¢ wod ,CZARNY
DWOR’” oraz ,ZASPA” na podstawie map topograficznych
w skali 1:10 000 i 1:2 000.

Granica obszaru $cistej ochrony powinna przechodzi¢
co najmniej 50 m od studzien.

Ze wzgledu na rozmieszczenie studzien, obszar jest
podzielony na trzy czesci, obejmujace:

sektory 1i Il ujecia ,Czarny Dwor”,
sektor Il ujecia ,Czarny Dwor”,
ujecie ,Zaspa”.

Granice sg prowadzone odcinkami prostymi tworzacy-
mi wielokaty o wspotrzednych wierzchotkéw ustalonych
w uktadzie 1992.

Sektory | i Il ujecia ,Czarny Dwér”

x =728810, y = 473650,
X = 728675,y = 473485,
X =727920, y = 474140,
X =727420,y = 474665,
X =727375,y = 474625,
X =727295,y = 474720,



Dziennik Urzedowy

Wojewddztwa Pomorskiego Nr 59 — 4139 — Poz. 880 i 881

X =727315,y = 474740,
X =727160, y = 474885,
x=727130, y = 474965,
X =727415,y = 475075,
x =727505, y = 474890.
Sektor Il ujecia ,Czarny Dwér”
X =726835, y = 475160,
X =726770, y = 475050,
X =726425,y = 475115,
X =726170, y = 475420,
X =726220, y = 475480,
X =726300, y = 475480.
Ujecie ,Zaspa”
X =726335, y = 475015,
X = 726220, y = 474840,
X =726075,y = 474785,
X =726040, y = 474785,
x =725715, y = 475005,
x =725930, y = 475285.
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ROZPORZADZENIE Nr 2/2007
DYREKTORA REGIONALNEGO ZARZADU GOSPO-
DARKI WODNEJ W GDANSKU
z dnia 18 stycznia 2007 .

w sprawie ustanowienia strefy ochronnej ujecia wéd
podziemnych z utworéw czwartorzedowych ,Dolina
Radosci” w Gdansku, woj. pomorskie

Na podstawie art. 58 ust. 1 ustawy z dnia18 lipca
2001 r. Prawo wodne (Dz. U. z 2005 r. Nr 239, poz. 2019 i
Nr 267, poz. 2255, z 2006 r. Nr 170, poz. 1217) zarzadza
sie co nastepuje:

§1

1. Ustanawia sie strefe ochronng ujecia wod podziem-
nych ,Dolina Radosci” w Gdansku skfadajaca sie z:
1) terenu ochrony bezposrednie;j;

2) terenu ochrony posrednie;j.

2. Teren ochrony bezposredniej obejmuje ogrodzone
grunty w promieniu 10 m wokét 10 studni i 8 otwo-
réw obserwacyjnych, ktérych lokalizacje okreslono w
zatgczniku nr 1 i zatgczniku nr 2 do rozporzadzenia.
Przebieg granic terenu ochrony bezposredniej ozna-
czono na mapie stanowigcej zatgcznik nr 3 do rozpo-
rzadzenia.

3. Teren ochrony posredniej obejmuje obszar o
powierzchni 337,75 ha. Przebieg granic terenu
ochrony posredniej opisano w zatgczniku nr 4 oraz
oznaczono na mapie stanowiagcej zatgcznik nr 5 do
rozporzadzenia.

4. W obrebie terenu ochrony posredniej wydziela sie
obszar scistej ochrony, ktérego granice okreslone sg
w zafgczniku nr 6 oraz na mapie stanowigcej zatgcz-
nik nr 5.

§2
1. Na terenie ochrony bezposredniej zakazuje sie uzyt-
kowania gruntéw na cele niezwigzane z eksploatacjg
ujecia.

2. Na terenie ochrony bezposredniej nakazuje sie:

1) odprowadza¢ wody opadowe w sposdb uniemoz-
liwiajgcy przedostawanie sie ich do urzgdzen stu-
zacych do poboru wody;

2) ograniczy¢ do niezbednych potrzeb przebywanie
0sOb niezatrudnionych przy obstudze urzadzen
stuzacych do poboru wody;

3) zagospodarowac teren zielenig;

4) odprowadza¢ poza granice terenu ochrony bezpo-
Sredniej Scieki z urzadzen sanitarnych, przeznaczo-
nych do uzytku oséb zatrudnionych przy obstudze
urzadzen stuzgcych do poboru wody.

. Teren ochrony bezposredniej nalezy ogrodzi¢ i ozna-

kowac poprzez umieszczenie na ogrodzeniu tablic
zawierajgcych informacje o ujeciu wody i zakazie
wstepu oséb nieupowaznionych.

§3

. Na terenie ochrony posredniej zakazuje sie:

1) wprowadzania sciekéw do wad lub ziemi;

2) rolniczego wykorzystania sciekéw i osadow scieko-
wych;

3) lokalizowania zaktadow przemystowych oraz ferm
chowu lub hodowli zwierzat;

4) wydobywania kopalin;

5) lokalizowania sktadowisk odpadéw komunalnych,
niebezpiecznych, innych niz niebezpieczne i obo-
jetne oraz obojetnych;

6) urzadzania parkingdéw i obozowisk;

7) lokalizowania cmentarzy i grzebania zwiok zwie-
rzecych;

8) lokalizowania magazyndéw i rurociggéw do trans-
portu produktéw ropopochodnych oraz magazynéw
substancji, o ktérych mowa w:

a) zataczniku nr 11 do rozporzadzeniu Ministra
Srodowiska z dnia 24 lipca 2006 r. w sprawie
warunkéw, jakie nalezy spemnié przy wprowadza-
niu sciekéw do waéd lub do ziemi, oraz w sprawie
substancji szczegolnie szkodliwych dla srodowi-
ska wodnego (Dz. U. Nr 137, poz. 984);

b) rozporzadzeniu Ministra Srodowiska z dnia 10
listopada 2005 r. w sprawie wykazu substancji
priorytetowych w dziedzinie polityki wodnej (Dz.
U. Nr 233, poz. 1987);

¢) rozporzadzeniu Ministra Infrastruktury z dnia 7
pazdziernika 2005 r. w sprawie towaréw niebez-
piecznych, ktérych przewdz drogowy podlega
obowigzkowi zgtoszenia (Dz. U. Nr 207, poz.
1734, z 2006 r. Nr 100, poz. 695);

9) lokalizowania nowych uje¢ wody.

. Na obszarze $cislej ochrony posredniej obowigzujg

zakazy ujete w ust. 1 punkt 1 do 9 a ponadto zakazuje

sie:

1) stosowania nawozéw i Srodkédw ochrony roslin
innych niz dopuszczone do stosowania w strefach
ochronnych uje¢ wody;

2) pojenia oraz wypasania zwierzat;

3) lokalizowania budownictwa mieszkaniowego;

4) budowy drég publicznych;

5) wykonywania robét melioracyjnych oraz wykopow
ziemnych;
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6) wykonywania odwodnien budowlanych.

. Granice terenu ochrony posredniej ujecia nalezy
oznaczy¢ przez umieszczenie, w punktach przecie-
cia sie granic ze szlakami komunikacyjnymi oraz w
innych charakterystycznych punktach terenu, tablic
zawierajacych informacje o ustanowieniu strefy.

§4
Rozporzadzenie wchodzi w zycie po 14 dniach od daty
toszenia.

Dyrektor Regionalnego
Zarzadu Gospodarki
Wodnej w Gdanhsku

Krzysztof Roman

Zatgcznik nr 1

do Rozporzadzenia nr 2/2007
Dyrektora Regionalnego
Zarzadu Gospodarki

Wodnej w Gdansku

z dnia 18 stycznia 2007 r.

Wykaz potozenia czynnych studni na ujeciu wéd
olina Radosci”.

. Studnia nr 1c¢ na dziatce nr 125/3 arkusz 2 obreb 11

. Studnia nr 2a na dziatce nr 125/3 arkusz 2 obreb 11
. Studnia nr 3b na dziatce nr 126 arkusz 2 obreb 9

. Studnia nr 9b na dziatce nr 126 arkusz 2 obreb 9

. Studnia nr 11a na dziatce nr 125/3 arkusz 2 obreb 11

. Studnia nr 12c¢ na dziatce nr 126 arkusz 2 obreb 9

. Studnia nr 15a na dziatce nr 125/3 arkusz 2 obreb 11

8
9
10

. Studnia nr 16a na dziatce nr 125/3 arkusz 2 obreb 11
. Studnia nr 17c na dziatce nr 126 arkusz 2 obreb 9
. Studnia nr 18a na dziatce nr 126 arkusz 2 obreb 9

Zatgcznik nr 2

do Rozporzadzenia nr 2/2007
Dyrektora Regionalnego
Zarzadu Gospodarki

Wodnej w Gdansku

z dnia 18 stycznia 2007 r.

Wykaz potozenia otworéw obserwacyjnych na ujeciu

waod ,Dolina Radosci”.

O~NOO OB WN -

. Otwor nr 1a na dziatce nr 125/3 arkusz 2 obreb11

. Otwor nr 6 na dziatce nr 126 arkusz 2 obreb 9

. Otwor nr 8 na dziatce nr 126 arkusz 2 obreb 9

. Otwor nr 9 na dziatce nr 126 arkusz 2 obreb 9

. Otwor nr 17 na dziatce nr 126 arkusz 2 obreb 9

. Otwor nr 18 na dziatce nr 126 arkusz 2 obreb 9

. Otwér nr P-B na dziatce nr 125/3 arkusz 2 obreb 11
. Otwér nr P—C na dziatce nr 125/3 arkusz 2 obreb 11

Zatgcznik nr 4

do Rozporzadzenia nr 2/2007
Dyrektora Regionalnego
Zarzadu Gospodarki

Wodnej w Gdansku

z dnia 18 stycznia 2007 r.

Opis granic terenu ochrony posredniej ujecia wéd

,Dolina Radosci”

Granice ochrony posredniej przedstawiono na mapie

w skali 1: 10 000 (zatgcznik nr 5).

Przebieg granicy wyznaczajg punkty o wspdtrzednych:

Nr punktu Wspotrzedne w ukladzie PUWG-92
X Y
I 725420 467020
Il 726140 467810
11 726320 468580
v 725990 469330
\Y 725390 469510
VI 724740 469190
Vi 724070 468270

Pomiedzy punktami nr | i VII granica biegnie wzdtuz pasa drogowego Obwodnicy Tréjmiejskiej.
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Zatacznik nr 6

do Rozporzadzenia nr 2/2007
Dyrektora Regionalnego
Zarzadu Gospodarki

Wodnej w Gdansku

z dnia 18 stycznia 2007 r.

Opis granic obszaru scistej ochrony.
Granice obszaru $cistej ochrony zaznaczono na mapie

w skali 1: 10 000 stanowigcej zatgcznik nr 5 do rozporzag-
dzenia. Tam gdzie byto to mozliwe granice te dostosowa-
no do sytuacji terenowej i przebiegajg one wzdtuz dolin po
krawedziach drég lesnych (z wytaczeniem drég). Granice
odcinajace prostymi odcinkami teren chroniony od reszty
dolin opisane sg przy uzyciu wspoétrzednych.

Wspoirzedne punktow przeciecia odcinkéw z krawe-
dziami drég.

Punkt Wspotrzedne w uktadzie 1965
Y
1 090133 598543
2 090240 599084
3 090021 598554
4 090158 599116
5 090158 599193
6 090035 599232
7 089995 599217
8 089844 599088
9 089864 599027
882 1) Raduni, od ujscia kanatu z elektrowni wodnej Biel-

ROZPORZADZENIE Nr 3/2007
DYREKTORA REGIONALNEGO ZARZADU GOSPO-
DARKI WODNEJ W GDANSKU
z dnia 22 stycznia 2007 r.

w sprawie ustanowienia strefy ochronnej ujecia wody
powierzchniowej ,,Straszyn” z rzeki Raduni, gmina
Kolbudy, woj. pomorskie.

Na podstawie art. 58 ust. 1 ustawy z dnia 18 lipca
2001 r. Prawo wodne (Dz. U. z 2005 r. Nr 239, poz. 2019 i
Nr 267, poz. 2255, z 2006 r. Nr 170, poz. 1217) zarzadza
sie co nastepuje:

§1

1. Ustanawia sie strefe ochronng ujecia wody powierzch-
niowej ,Straszyn” sktadajaca sie z:

1) terenu ochrony bezpos$redniej ujecia ,Straszyn”;
2) terenu ochrony posredniej ujecia ,Straszyn”.

2. Teren ochrony bezposredniej ujecia wody powierzch-
niowej ,Straszyn” obejmuje obiekty w granicach
wygrodzonych dziatek: nr ewid. 44/3, 534/1 (pom-
pownia | stopnia, hala sit) oraz czes¢ Zbiornika Stra-
szyn wokot czerpni, zawartg pomiedzy zaporg ziemng
elektrowni ,Straszyn” a linig rownolegta do tej zapory
poprowadzong w odlegtosci 135 m od niej.

3. Opis granic strefy ochrony bezpos$redniej przedsta-
wiono w zatgczniku nr 1 do niniejszego rozporzadze-
nia oraz oznaczono na mapie stanowigcej zatgcznik
nr 3.

4. Teren ochrony posredniej ujecia wody powierzch-
niowej ,Straszyn” obejmuje Zbiornik Straszyn poza
granicami strefy bezposredniej, pas terenu o szero-
kosci okoto 500 m wokét Zbiornika Straszyn i po obu
stronach rzeki Raduni od wlotu do Zbiornika Straszyn
do ujscia kanatu z elektrowni wodnej Bielkowo oraz
pas terenu o szerokosci okoto 100 m po obu stronach
rzek i zbiornikdw wodnych wzdtuz ich biegu:

kowo do ujécia rzeki Mata Supina (km 30 — 53,6);
2) Matej Supiny (od ujscia do km 2,0);
3) Strzelenki (od ujscia do km 2,0);
4) Reknicy (od ujscia do km 5,0).

5. Szczegodtowy przebieg granicy strefy ochrony posred-
niej przedstawiono w zataczniku nr 2 do niniejszego
rozporzgdzenia oraz oznaczono na mapie stanowigcej
zatgcznik nr 3.

§2

1. Na terenach ochrony bezposredniej ujecia wody
.otraszyn” zabronione jest uzytkowanie gruntow i
wod do celdw niezwigzanych z eksploatacjg ujecia i
elektrowni wodne;j.

2. Na terenach ochrony bezposredniej ujecia wody ,Stra-
szyn” nalezy:

1) odprowadza¢ wody opadowe poza granice terenu
ochrony bezposredniej;

2) zagospodarowac teren zielenia;

3) odprowadzaé poza granice terenu ochrony bezpo-
Sredniej Scieki z urzadzen sanitarnych, przeznaczo-
nych do uzytku oséb zatrudnionych przy obstudze
urzadzen stuzacych do poboru wody;

4) ograniczy¢ do niezbednych potrzeb przebywanie
0sOb niezatrudnionych przy obstudze urzadzen
stuzacych do poboru wody.

3. Teren ochrony bezposredniej strefy ochronnej ujecia
wody ,Straszyn” nalezy ogrodzi¢, a jego granice prze-
biegajace przez wody powierzchniowe oznaczy¢ za
pomoca rozmieszczonych w widocznych miejscach
statych znakéw stojgcych lub ptywajacych. Na
ogrodzeniu oraz na znakach nalezy umiesci¢ tabli-
ce zawierajace informacje o ujeciu wody i zakazie
wstepu oséb nieupowaznionych.

§3
1. Na terenie ochrony posredniej strefy ochronnej ujecia
wody ,Straszyn” zakazuje sie:



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Pomorskiego Nr 59

— 4142 —

Poz. 882

1) wprowadzania $ciekéw do wéd i do ziemi za wyjat-
kiem oczyszczonych wod opadowych;

2) rolniczego wykorzystania sciekow;

3) stosowania przelewow i spustéw awaryjnych w
przepompowniach sciekow do wéd i do ziemi;

4) stosowania nawozow;

5) stosowania srodkéw ochrony roslin innych niz
dopuszczone do stosowania w strefach ochronnych
uje¢ wody;

6) budowy drég publicznych bez ujmowania wéd
opadowych w systemy kanalizacji deszczowej i ich
podczyszczenia przed wprowadzaniem do wod i do
ziemi;

7) lokalizowania zaktadow przemystowych oraz ferm
chowu i hodowli zwierzat;

8) lokalizowania magazynow ptynnych produktéw
ropopochodnych i innych substancji niebezpiecz-
nych, rurociggéow do ich transportu oraz stacji
paliw;

9) lokalizowania sktadowisk odpadéw komunalnych,
niebezpiecznych, innych niz niebezpieczne i obo-
jetne oraz obojetnych;

10) urzadzania parkingéw — zakaz nie dotyczy lokali-
zowania parkingéw w odlegtosci wiekszej niz 20
m od brzegu wéd powierzchniowych w granicach
zwartej zabudowy i przy obiektach dopuszczonych
do lokalizowania w strefie pod warunkiem, iz wody
opadowe z parkingu odprowadzane do wéd lub do
ziemi bedg podczyszczone;

11) urzadzania obozowisk nad wodami;

17)w Zbiorniku Straszyn chowu lub hodowli ryb, ich
dokarmiania lub zanecania oraz potowu ryb za
wyjatkiem potowow selektywnych wykonywanych
przez uzytkownika obwodu rybackiego rzeki Radu-
nia nr 5, zgodnie z operatem rybackim sporzadzo-
nym dla zbiornika Straszyn;

18) pojenia zwierzat w wodach i rowach oraz urzadza-
nia pastwisk w odlegtosci mniejszej niz 20 m od
wod i rowow;

19) wydobywania zwiru, piasku i innych materiatéw oraz
wycinania roslin z wod lub z brzegu za wyjatkiem
wycinki roslin, wykonywanej przez administratora
cieku, w celu zapewnienia swobodnego sptywu
wod;

20) uzytkowania statkbw o napedzie spalinowym
— zakaz nie dotyczy administratora cieku;

21) ruchu pojazdéw na drogach dojazdowych do zbior-
nika ,Straszyn” biegnacych ze wsi: Bgkowo, Luble-
wo, Bielkowo, Goszyn oraz Straszyn (od strony ul.
Miynskiej) za wyjatkiem pojazdow realizujgcych
zadania zwigzane z obstugg ujecia.

2. Granice terenu ochrony posredniej strefy ochron-
nej ujecia wody ,Straszyn” nalezy oznaczy¢ przez
umieszczenie, w punktach przeciecia sie granic ze
szlakami komunikacyjnymi oraz w innych charakte-
rystycznych punktach terenu, tablic zawierajgcych
informacje o ustanowieniu strefy.

§4

Traci moc rozporzadzenie nr 1/2006 Dyrektora Regio-

nalnego Zarzadu Gospodarki Wodnej w Gdansku z dnia
21 lutego 2006 r. w sprawie ustanowienia strefy ochronnej
ujecia wody powierzchniowej ,Straszyn” opublikowane w
zwierzecych; Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Pomorskiego nr 30

14) budowy nowych obiektéw mieszkalnych, inwentar- ~ Z dnia 17 marca 2006 .
skich i ustugowych w odlegtosci mniejszej niz 100 §5
m od linii brzegu woéd z wyjatkiem budownictwa
turystycznego lokalizowanego powyzej elektrowni
wodnej w Bielkowie. Zakaz nie dotyczy budowy
elektrowni wodnych i obiektow w granicach zwarte;j
zabudowy, wyposazonej w sie¢ kanalizacji sanitar-
nej;

15) budowy ptyt do sktadowania obornika i urzadzania
pryzm kiszonkowych w sposdéb nie gwarantujgcy
zabezpieczenia wod przed zanieczyszczeniem;

16) budowy urzgdzeh wodnych zwigzanych z hodowlg
ryb tososiowatych i karpiowatych;

12) urzadzania kgpielisk i uprawiania sportow wodnych
w zbiorniku Straszyn;
13) lokalizowania nowych cmentarzy i grzebania zwiok

Rozporzadzenie wchodzi w zycie po 14 dniach od daty
ogtoszenia.

Dyrektor Regionalnego
Zarzadu Gospodarki
Wodnej w Gdansku

Krzysztof Roman
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Zalacznik nr 1

do rozporzadzenia nr 3/2007 Dyrektora
Regionalnego Zarzadu Gospodarki Wodnej w
Gdansku z dnia 22 stycznia 2007 r.

Opis granic strefy ochrony bezposredniej uje¢cia wody ,,Straszyn” na podstawie mapy
ewidencyjnej w skali 1:5 000

Lp. Nr dzialki Nr arkusza Opis granicy strefy na podstawie mapy ewidencyjnej w
granicznej ewidencyjnego skali 1:5 000

Opis granicy - Zbiornik Straszyn, Stacja Uzdatniania Wody

Obszar Gminy Kolbudy
Opis granicy biegnie w kierunku przeciwnym do ruchu
wskazowek zegara.

1 44/3 od naroznika dziatek nr 44/3 (teren pompowni 1°) i 44/1 w

kierunku zachodnim i potudniowym do przecigcia z dziatka nr
534/1

2 534/1 wzdtuz zachodniej granicy dziatki (teren hali sit)

3 534/3 od zachodnio-potudniowego naroznika dziatki nr 534/1
Zbiornik granica przecina Zbiornik Straszyn linig rownolegta do zapory
Straszyn elektrowni wodnej (w odleglosci ca.135 m od zapory) do

granicy administracyjnej Gm. Pruszcz Gdanski ($rodek rzeki
Raduni — dz. nr 297/2)
Obszar Gminy Pruszcz Gdanski

4 5/4 Straszyn przecina Zbiornik Straszyn linia rownoleglta do zapory
Zbiornik arkusz nr 1(5) elektrowni wodnej (w odleglosci ca.135 m od zapory) do
Straszyn skala 1:5 000 polaczenia z ladem, a nastgpnie skrgca na wschod w kierunku

do zapory do granicy administracyjnej Gm. Kolbudy (srodek
rzeki Raduni)
Obszar Gminy Kolbudy

5 534//3 Lublewo biegnie wzdluz Zbiornika Straszyn i zapory elektrowni
Zbiornik arkusz nr 6,8,11 wodnej do przecigcia z dz. nr 534/1
Straszyn N

skala 1:5 000
6 534/1 wzdhuz wschodniej granicy dziatki
7 44/3 wzdhuz wschodniej granicy dziatki

Zalacznik nr 2

do rozporzadzenia nr 3/2007 Dyrektora
Regionalnego Zarzadu Gospodarki Wodnej w
Gdansku z dnia 22 stycznia 2007 r.

Szczegolowy przebieg granicy strefy ochrony posredniej ujecia wody ,,Straszyn” na
podstawie map ewidencyjnych w skali 1:5 0001 1 : 2 000.

Lp.

Nr dzialki
granicznej

Nr arkusza
ewidencyjnego

Opis granicy strefy na podstawie map ewidencyjnych w
skali 1:5 0001 1:2 000

Bielkowo).

Opis granicy strefy ca 500 m wokoét Zbiornika Straszyn i rzeki
Raduni (od wlotu do Zbiornika Straszyn do ujscia kanatu z elektrowni wodnej
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Obszar Gminy Kolbudy
Punkt oznaczony na mapie jako ,,A” polozony w péinocno-
wschodnim narozniku dzialki nr 265/14 jest umownym
poczatkiem opisu granicy strefy.
Opis granicy strefy biegnie od punktu ,,A” w kierunku
przeciwnym do ruchu wskazéwek zegara.
1 265/14 Lublewo od punktu ,,A” wzdtuz potnocnej granicy dziatki
Arkusz nr 6,8,11 (7)
skala 1:5 000
2 263/2 wzdhuz poludniowej granicy (droga wylaczona ze strefy)
3 265/15 wzdhuz zach. granicy dziatki
4 265/12 wzdhuz zach. granicy dziatki (las )
5 50L wzdhuz péinocnej granicy dziatki ( las )
6 51L Lublewo wzdhuz péinocnej i zachodniej granicy dziatki - las
arkusz 9,10,11 (7)
skala 1:5 000
7 331/86 wzdtuz potnocnej granicy dziatki — las
8 331/79 wzdhuz poinocnej granicy dziatki
gm. Gdansk
9 331/80 wzdhuz péinocnej granicy dziatki sasiadujacej z droga, a
gm. Gdansk nastepnie wzdtuz pétnocno-zachodniej granicy dziatki
10 336/3 wzdtuz zachodniej granicy dziatki
gm. Gdansk
11 336/18 wzdtuz zachodniej granicy dziatki
12 336/15 wzdtuz pot.- zachodniej granicy dziatki
13 336/16 wzdtuz polnocnej granicy dziatki do przecigcia z wschodnig
granicg drogi — dz. 331/94
14 331/94 wzdtuz wschodniej granicy drogi ( z wylaczeniem drogi )
15 336/6 wzdtuz wschodniej granicy dziatki ( drogi ) z wylaczeniem
drogi i dalej przecina ja w kierunku zachodnim do potaczenia z
dziatka nr 336/5
16 336/5 wzdhuiz zachodniej granicy dziatki
17 331/86 wzdhuiz péinocno- zachodniej granicy dziatki do punktu ,,.B”.
Punkt oznaczony na mapie jako ,,B” ( naroznik dzialek nr
331/86,308/37,331/101 ) stanowi péinocny punkt graniczny
laczacy strefe 500 m i 100 m.
Bielkéwko Punkt oznaczony na mapie jako punkt ,,C” (naroznik
arkusz 1 (1) skala dzialek nr 35/26, 337/5 1 337/7 ) stanowi poludniowy punkt
1:5 000 graniczny strefy 500 m i strefy 100 m.
Pomig¢dzy punktami ,,B” i ,,C” nie wyznacza sig¢ linii
podziatu strefy 100 m wokét rzeki Raduni i strefy 500 m
wokdl Zbiornika Straszynskiego. Caly ten teren pomiedzy
punktami ,,B” i ,,C” lezy w granicach strefy.
Od punktu C granica biegnie na potudnie do przecigcia z
dziatka nr 338/15
18 337/5 przecina dziatke
19 338/15 wzdtuz zachodniej granicy dziatki
20 37/5 przecina dziatke
21 48/3 przecina dziatke
22 51/6 wzdtuz zachodniej i potudniowej granicy dziatki
gm. Gdansk
23 50/5 matym odcinkiem wzdtuz potudniowej granicy dziatki
24 50/8 wzdhuz zachodniej, potudniowej i wschodniej granicy dziatki
gm. Gdansk
25 50/15 wzdhuz poludniowej granicy dziatki
gm. Gdansk
26 50/28 wzdhuz zachodniej i potudniowej granicy dziatki az do linii
gm. Gdansk przecigcia z dz. nr 103 (ul. Gregorkiewicza) i dalej w kierunku
wschodnim wzdtuz granicy z ulica
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Obszar Gminy Pruszcz Gdanski
27 8/2 Straszyn wzdhuz potudniowej oraz w czesci po wschodniej granicy
gm. Gdansk arkusz nr 1 dziatki
skala 1:5 000
28 8/7 przecina dziatke linia oznaczona zgodnie z projektem
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego gminy
Pruszcz Gdanski — cz¢$¢ wyzynna ( projekt planu z sierpnia
2003 r.)
29 9 przecina réw
30 10/11 przecina dziatke linig oznaczong zgodnie z projektem
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego gminy
Pruszcz Gdanski — cz¢$¢ wyzynna jw. do punktu przecigcia z
dziatka nr 10/8
31 10/8 wzdhuz potudniowej granicy dziatki
32 11 przecina droge
33 12/187 wzdhuz potudniowej granicy dziatki
34 12/3 przecina dziatke linig oznaczona zgodnie z projektem
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego gminy
Pruszcz Gdanski — cze¢$¢é wyzynna jw.
35 12/29 przecina dziatke linig oznaczona zgodnie z projektem
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego gminy
Pruszcz Gdanski — czgs$¢ wyzynna jw. do potaczenia z
poludniowo — wschodnim naroznikiem dz. nr 2/9, po przejsciu
przez tory
36 6/3 przecina tory kolejowe
37 2/9 wzdtuz wschodniej i poétnocnej granicy dziatki
gm. Gdansk
38 3/3 przecina drogg
39 52 wzdtuz zachodniej granicy dzialki i Zbiornika Straszyn do
granicy administracyjnej Gm. Kolbudy ( srodek rzeki Raduni )
Obszar Gminy Kolbudy
40 297/2 Lublewo przecina rzeke Raduni¢
arkusz nr 6,8,11
(7
skala 1:5 000
41 534/3 wzdhuz wschodniej granicy dziatki ( krawedz zapory )
42 534/1 wzdtuz wschodniej granicy dziatki
teren hali sit
43 44/3 wzdtuz wschodniej granicy dziatki
teren
pompowni
44 44/5 wzdtuz wschodniej granicy dziatki
45 265/5 wzdtuz wschodniej granicy dziatki
46 265/14 wzdhuz wschodniej granicy dziatki — do punktu ,,A”
Il | Opis granicy strefy ca 100 m wokot rzeki Raduni
Obszar Gminy Kolbudy
Opis granicy biegnie od punktu ,,B” w kierunku
przeciwnym do ruchu wskazéwek zegara.
Punkt ,,B” stanowi pélnocny punkt graniczny laczacy
strefe S00 m wokél Zbiornika Straszynskiego i 100 m wokét
rz. Raduni.
47 308/37 Lublewo wzdtuz linii rozgraniczajacej ta dziatke z dziatkami nr 331/100,
arkusz nr 9,10,11 331/101, 331/99, 332
(7
skala 1:5 000
48 308/40 wzdhuz péinocnej granicy dziatki ( krawedz lasu )
49 308/2 wzdhuz péinocnej granicy dziatki ( drogi )
50 308/34 wzdhuz péinocnej i zachodniej granicy dziatki
51 308/33 wzdhuz péinocnej granicy dziatki
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52 335/29 przecina dziatke ( las ) linig oddalong 100 m od brzegu rzeki
53 52/2 Kolbudy Gérne przecina dziatke ( las ) linia oddalona 100 m od brzegu rzeki
arkusz nr 4,5,6,7,8
skala 1:5 000
54 302/13 wzdtuz zachodniej i czgsciowo potudniowej granicy dziatki
(krawedz lasu )
55 302/14 przecina dziatke ( las ) linia w odlegtosci 100 m od brzegu
rzeki
56 302/16 przecina dziatke linia w odlegtosci 100 m od brzegu rzeki do
przecigcia z droga
57 301/3 przecina droge
58 305/7 przecina dziatk¢ w odlegtosci 100 m od brzegu rzeki
59 52/1 wzdtuz polnocnej granicy dziatki ( krawedz lasu ) i dalej
przecina dziatke w odlegtosci 100 m od brzegu rzeki
60 53 przecina dziatke w odlegtosci 100 m od brzegu rzeki, nastepnie
skreca na péinoc do przeciecia z poludniowa krawedzia drogi -
dz. nr 781 ( punkt ,,D”).
Punkt oznaczony na mapie jako ,,D” stanowi poludniowy
punkt graniczny laczacy strefe 100 m wokot rzeki Raduni i
Zbiornika Kolbudzkiego.
Punkt oznaczony na mapie jako punkt ,,E” polozony w
poludniowo-wschodnim narozniku dzialki nr 238/7 -
stanowi pélnocny punkt graniczny strefy 100 m wokot
rzeki Raduni (wraz z kanalem) i Zbiornika Kolbudzkiego.
Pomie¢dzy punktami ,,D” i ,,E” nie wyznacza si¢ linii
podzialu stref pomiedzy rzeka a zbiornikiem. Caly ten
teren pomiedzy wodami lezy w granicach strefy.
61 238/5 Kolbudy Gérne Od punktu ,,E” granica biegnie wzdhuz zachodniej granicy
arkusznr 1, 2, 3, 8, | drogi ( dz. 238/5 ) — z wylaczeniem tej drogi do przecigcia z
9 dziatka nr 36 ( las ).
skala 1:5 000
62 36 Lublewo wzdluz wschodniej granicy dziatki, a nastgpnie przecina
arkusz nr 3 (7) dzialke ( las ) linia w odlegtosci 100 m od brzegu kanatu/rzeki
skala 1:5 000 do przecigcia z dz. nr 33
63 33 przecina dziatke ( las ) linia w odlegtosci 100 m od brzegu
rzeki
64 34/3 przecina dziatke ( las ) linia w odlegtosci 100 m od brzegu
rzeki/jeziora
65 30 przecina dziatke ( las ) linia w odlegtosci 100 m od brzegu
jeziora
66 23 L Lublewo przecina dziatke ( las ) linia w odlegtosci 100 m od brzegu
arkusz nr 3,4,7 jeziora
skala 1:5 000
67 9E Otomin przecina dziatke ( las ) linia w odlegtosci 100 m od brzegu
arkusz nr 2 (2) rzeki
skalal:5 000
68 10 Lapino przecina dziatke ( las ) linia w odlegtosci 100 m od brzegu
arkusz nr 1 rzeki
skala 1:5 000
69 8 przecina dziatke ( las ) linia w odlegtosci 100 m od brzegu
rzeki
70 7/8 wzdluz wschodniej granicy dziatki (krawedzi lasu), a nastgpnie
przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki do granicy
administracyjnej z Gm. Zukowo (dziatka graniczna na terenie
Gm. Zukowo nr 266/3)
Obszar Gminy Zukowo
71 266/3 Niestgpowo przecina dziatke linia w 0odl.100 m od brzegu rz. Raduni
arkusz nr 2 (2)
skala 1:2 000
72 264/11 przecina dziatk¢ w 0dl.100 m od brzegu rzeki
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73 263/21 przecina dziatke linia w 0odl.100 m od brzegu rzeki
74 263/17 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rz. Raduni
75 263/13 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rz. Raduni
76 263/6 przecina dziatke do granicy z droga (dziatka nr 262)
77 262 przecina droge
78 258/6 przecina dziatke do granicy z dziatka nr 258/7
79 258/7 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rz. Raduni, a
nastepnie wzdluz krawedzi drogi polnej, krawedzi lasu
80 251/70 wzdluz granicy dziatek nr 253/3 1251/64 1251/62
81 251/68 matym odcinkiem wzdhuz granicy dziatki, a nastgpnie przecina
dziatke linig w 0dl.100 m od brzegu rzeki
82 251/69 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki
83 250 cz przecina dziatke
84 248 przecina dziatke
31 Lezno przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki
arkusz nr 1.cz.12
cz.13 cz. (14)
skala 1:2 000
85 32 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki
86 29 przecina droge
87 28/20 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki
88 28/19 przecina dziatke
89 28/6 wzdtuz granicy dziatki
90 41 przecina droge
91 40/15 przecina dziatk¢ w 0dl.100 m od brzegu rzeki
92 40/20 przecina dziatk¢ w 0dl.100 m od brzegu rzeki
93 37/4 wzdtuz granicy dziatki ( $rodek rowu )
94 38/3 wzdtuz granicy dziatki
95 39/2 wzdtuz granicy dziatki, a nastepnie przecina dziatke w odl.100
m od brzegu rzeki
96 51 przecina tory kolejowe
97 85/2 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki
98 249/2 Lezno przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki
arkusz nr
7,8,9,10,11 (14)
skala 1:2 000
99 249/6 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki
100 | 249/5 przecina dziatke linia w 0odl.100 m od brzegu rzeki, a nastgpnie
wzdhuz granicy z dziatka nr 23/8 i czg¢$ciowo z dz. nr 247/2
101 247/2 przecina dziatke w 0dl.100 m od brzegu rzeki
102 | 247/4 przecina dziatke linig w 0dl.100 m od brzegu rzeki
103 | 247/5 przecina dziatke linia w 0odl.100 m od brzegu rzeki
104 188/1 przecina drogg i dalej wzdtuz jej krawedzi z dziatkami nr
193/10, 192/2, 192/72
105 192/72 przecina dziatke
106 191/3 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki
107 190/2 wzdhiz granicy dziatki z dz. nr 190/8 do punktu ,,F”
Punkt oznaczony na mapie jako ,,F” stanowi wschodni
punkt graniczny laczacy strefe 100 m wokd! rzeki Raduni i
rzeki Strzelenki.
Zukowo Punkt oznaczony na mapie jako punkt ,,G” polozony w
arkusz nr 14 (17) polnocno-zachodnim narozniku dzialki nr 969/3 stanowi
skala 1:2 000 zachodni punkt graniczny strefy 100 m wokot rzeki
Strzelenki i rzeki Raduni.
Pomiedzy punktami ,,F” i ,,G” nie wyznacza si¢ linii
podzialu stref pomi¢dzy rzeka Radunia i rzeka Strzelenka.
Obszar mi¢dzy punktami ,,F” i ,,G” lezy w granicach
strefy.
Od punktu ,,G” granica biegnie na potudnie do ul. Gdanskiej

Poz. 882
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108 | 969/3 wzdtuz granicy z dziatka nr 969/2
109 | 709/3 wzdhtuz ul. Gdanskiej tacznie z ulica, a nastepnie przecina
droge
110 | 720 wzdhluz ul. Gdanskiej i granicy dziatki nr 721/5
111 721/5 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki
112 | 722/13 przecina dziatke w 0dl.100 m od brzegu rzeki
113 | 722/8 przecina dziatke¢ w 0dl.100 m od brzegu rzeki
114 | 722/5 przecina dziatke
115 | 722/4 przecina dziatke i biegnie po krawedzi z dziatka nr 722/10
116 | 722/10 wzdtuz péinocnej granicy dziatki
117 | 972/56 Wie$ Zukowo przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki
arkusz nr 15 (17)
skala 1:2 000
118 972/62 wzdluz granicy z dziatkg nr 972/57
119 972/61 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki
120 | 972/60 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki
121 972/59 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki
122 | 972/62 przecina dziatke ( droga )
123 853/7 Miasto Zukowo przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki
arkusz nr 8 (9)
skala 1:2 000
124 | 851/5 przecina dziatke linig w 0dl.100 m od brzegu rzeki
125 850/2 przecina dziatke linig w 0dl.100 m od brzegu rzeki
126 | 846/10 przecina dziatke linig w 0dl.100 m od brzegu rzeki
127 | 847/1 przecina dziatke linig w 0dl.100 m od brzegu rzeki
128 | 845/2 przecina dziatke linig w 0dl.100 m od brzegu rzeki
129 | 97972 przecina dziatke linig w 0dl.100 m od brzegu rzeki
130 | 980/2 przecina dziatke linig w 0dl.100 m od brzegu rzeki
131 844/2 przecina dziatke linig w 0dl.100 m od brzegu rzeki
132 | 843 przecina dziatke linig w 0dl.100 m od brzegu rzeki
133 842 przecina dziatke linig w 0dl.100 m od brzegu rzeki
134 | 841 przecina dziatke linig w 0dl.100 m od brzegu rzeki
135 839/6 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki do granicy
z dz. nr 839/4, a nastgpnie wzdtuz jej granicy
136 | 835 przecina ul. Klasztorng
137 | 828 Miasto Zukowo przecina dziatke linig z wyltaczeniem obiektéw koscielnych i
arkusz nr 7 (9) dalej po granicy z dz. nr 997/12
skala 1:2 000
138 | 997/12 przecina dziatke po granicy nieuzytku i dalej wzdtuz granicy z
dziatka nr 997/10 i wzdtuz ul. Koscierskiej
139 | 814/5 przecina ul. Ko$cierska
140 805/15 wzdtuz granicy z dziatkami nr 812/4, 805/7, 805/8, 810/1
wlacznie z rowem, ktory biegnie na granicy tej dziatki
141 805/16 wzdhuz granicy z dziatkami nr 810/1, 1275, 809/1, 808/2,
808/6 wiacznie z rowem, ktory biegnie na granicy tych dziatek
142 | 808/7 wzdtuz granicy z dz. nr 808/6 i dalej przecina dziatke do
punktu ,,H”
Punkt oznaczony na mapie jako ,,H” ( naroznik dzialek nr
808/7, 807/2 ) stanowi pélnocny punkt graniczny laczacy
strefe 100 m wokol rzeki Raduni i rzeki Malej Supiny.
Punkt oznaczony na mapie jako punkt ,,I” polozony na
prawym brzegu Raduni na granicy z dz. nr 803 stanowi
poludniowy punkt graniczny strefy 100 m wokét rzeki
Malej Supiny i rzeki Raduni.
Pomie¢dzy punktami ,,H” i ,,I” nie wyznacza si¢ linii
podzialu stref pomigdzy rzeka Radunig i rzeka Malg
Suping. Obszar mi¢dzy punktami ,,H” i ,,I” lezy w
granicach strefy.
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Od punktu ,,I” granica biegnie na pétnocny wschod wzdhuz
rzeki Raduni
143 803 przecina dziatk¢ wzdtuz zabudowan i dalej wzdhuz granicy z
ul. Ko$cierska
144 | 814/5 przecina ul. Koscierska
145 821/1 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od rzeki do ul. 3-go Maja
146 | 899/1 Miasto Zukowo przecina ul. 3-go Maja
arkusz nr 9 (9)
Skala 1:2 000
147 | 861/20 wzdluz granicy z dziatka nr 86/24
148 1686 przecina dziatke z wylaczeniem budynku
149 1681 wzdluz granicy z dziatka nr 861/8
150 1682 przecina dziatke
151 861/13 przecina dziatke w 0dl.100 m od brzegu rzeki
152 | 854/3 Miasto Zukowo przecina dziatke linia w 0odl.100 m od brzegu rzeki
arkusz nr 15 (17)
skala 1:2 000
153 854/33 przecina dziatke
154 | 854/11 przecina dziatke w 0dl.100 m od brzegu rzeki
155 854/12 przecina dziatke linia w 0odl.100 m od brzegu rzeki
156 | 854/24 przecina dziatke linia w 0odl.100 m od brzegu rzeki
157 | 89/1 Otomino przecina droge
arkusz nr 1
skala 1:2 000
158 | 33/8 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki
159 | 33/5 przecina droge
160 | 33/10 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki
161 32/1 przecina réw
162 | nr ? ( brak przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki
numeru )
163 101 przecina dziatke i dalej wzdtuz granicy z dz. nr 121
164 | 121 przecina dziatk¢ w 0dl.100 m od brzegu rzeki
165 122 przecina dziatke
166 | 100/7 przecina dziatke (las ) liniag w 0odl.100 m od brzegu rzeki
167 175 Lezno przecina dziatke ( las ) linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki
arkusz nr
7,8,9,10,11 (14)
skala 1:2 000
168 176/13 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki
169 | 244/8 przecina dziatk¢ w 0dl.100 m od brzegu rzeki
170 | 244/7 przecina dziatk¢ w 0dl.100 m od brzegu rzeki
171 172/1 przecina droge
172 | 209/2 wzdhuz granicy z dziatka nr 197/9 i 197/10, dalej przecina
dziatke ( droga)
173 | 210/4 wzdluz granicy z droga
174 | 211/5 wzdluz granicy z droga
175 | 211/7 wzdluz granicy z droga
176 | 21372 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki
177 | 214/4 wzdluz granicy z dz. nr 246/2 i 215
178 | 216/3 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki
179 | 21773 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki
180 | 219/4 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki
181 226/3 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki
182 | 22772 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki
183 124-cz. przecina réw
184 | 32/123 Niestepowo przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki
arkusz nr 1 (2)
skala 1:2 000
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185 11/3 przecina dziatke linig w 0dl.100 m od brzegu rzeki
186 10/3 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki
187 19/3 przecina dziatke linig w 0dl.100 m od brzegu rzeki
188 8/3 przecina dziatke linig w 0dl.100 m od brzegu rzeki
189 | 7/3 przecina dziatke linig w 0dl.100 m od brzegu rzeki
190 | 6/3 przecina dziatke linig w 0dl.100 m od brzegu rzeki
191 5/3 przecina dziatke linig w 0dl.100 m od brzegu rzeki
192 | 4/7 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki
193 4/4 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki
194 13/1 przecina droge
195 85/1 przecina dziatke ( row ) i dalej wzdtuz prawego brzegu rowu
do granicy z dz. nr 92/1
196 | 77/3 wzdtuz granicy zdz. nr 118/11 113
197 | 78/3 wzdtuz granicy z dz. nr 113
198 | 79/1 wzdtuz granicy z dz. nr 113
199 | 82/1 wzdtuz granicy zdz. nr 1131 114
200 | 84/1 wzdtuz potudniowej granicy dziatki
201 228/1 Niestgpowo wzdtuz granicy z dziatka nr 230, 231 1 232/3
arkusz nr 2 (2)
skala 1:2 000
202 | 22373 przecina dziatke
203 | 23273 przecina dziatke linig w 0dl.100 m od brzegu rzeki
204 | 23373 przecina dziatke linig w 0dl.100 m od brzegu rzeki
205 | 234/5 przecina dziatke linig w 0dl.100 m od brzegu rzeki
206 | 237/3 przecina dziatke linig w 0dl.100 m od brzegu rzeki
207 | 238/2 przecina dziatke linig w 0dl.100 m od brzegu rzeki
208 | 239 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki
209 | 244/7 przecina dziatke linia w 0odl.100 m od brzegu rzeki z
wylaczeniem obiektéw budowlanych
210 | 282/1 przecina drogg
211 283/2 przecina dziatke linia w 0odl.100 m od brzegu rzeki z
wylaczeniem obiektéw budowlanych
212 | 286/3 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki
213 | 2771 przecina dziatke ( tory kolejowe ), a nastgpnie wzdhuz jej
granicy z dziatkami nr 271/3 1 271/6 i dalej do granicy
administracyjnej z gming Kolbudy.
Obszar gminy Kolbudy
214 1 Lapino wzdtuz zachodniej granicy toréw kolejowych od granicy
arkusz nr 1 administracyjnej z gmina Zukowo
skala 1:5 000
215 13/1 wzdhluz zachodniej granicy toréw kolejowych do granicy z
dziatka nr 124/2
216 12472 wzdhuz péinocnej i zachodniej granicy dziatki, a nastepnie
przecina linig prosta dziatke do granicy z dz. nr 123
217 123 wzdtuz zachodniej granicy dziatki do granicy z dziatka nr
124/1
218 124/1 wzdtuz pdinocnej granicy dziatki
219 125 przecina droge, a nastgpnie wzdhuz zach. granicy drogi
220 | 24 wzdhuiz zachodniej granicy ul. Wotodyjowskiego do granicy z
dz. 115/3
221 11573 wzdtuz pétnocnej i zachodniej granicy dziatki
222 115/4 wzdtuz zachodniej granicy dziatki
223 |26 wzdtuz zachodniej granicy dziatki
224 | 272 wzdtuz zachodniej granicy dziatki
225 114/13 przecina dziatke linia prosta do granicy z dz. nr 29/4
226 | 29/4 wzdtuz zachodniej granicy dziatki
227 | 29/3 wzdtuz zachodniej granicy dziatki
228 | 2972 wzdtuz pétnocnej i zachodniej granicy dziatki
229 | 29/1 wzdtuz zachodniej granicy dziatki
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230 | 28/6 wzdhuz zachodniej granicy dziatki

231 28/5 wzdhuz zachodniej granicy dziatki

232 | 28/4 wzdhiz zachodniej granicy drogi

233 | 28/2 wzdhuz péinocnej i zachodniej granicy dziatki

234 | 28/1 wzdhuz zachodniej granicy dziatki

235 | 34/7 wzdhuz péinocnej i zachodniej granicy dziatki

236 | 33/6 matym odc. wzdluz zachodniej granicy dziatki

237 | 34/10 wzdhiz pdtnocno granicy dziatki

238 | 34/11 przecina krotkim odcinkiem dziatke

239 | 33/1 wzdhuz zachodniej granicy dziatki

240 | 68 wzdhuz péinocnej i potudniowo—zachodniej granicy dziatki

241 62 przecina dziatke do przecigcia z dziatka nr 196

242 196 wzdhuz péinocnej i zachodniej granicy dziatki

243 195 wzdluz zachodniej granicy dziatki

244 | 57/29 wzdhuiz zachodniej granicy dziatki do przecigcia si¢ z dziatka
nr 191

245 191 wzdhuiz pétnocno-zachodniej i potudniowo-zachodniej granicy
dziatki

246 169 wzdhuz pdinocno-zachodniej i poludniowo-zachodniej granicy
dziatki

247 | 337 przecina droge

248 | 335 wzdhuz pétnocno-zachodniej i potudniowej granicy dziatki

249 | 5724 wzdhuz poludniowo-zachodniej granicy dziatki

250 | 57/22 wzdhuz granicy z dziatka nr 336 i dalej przecina dziatke linig
prosta do granicy z dziatka nr 57/13

251 57/13 wzdtuz granicy z dziatka nr 57/21 do drogi

252 57/10 wzdtuz granicy dziatki nr 57/9

253 69/1 przecina dziatke linia do granicy z dziatkg nr 70/11, a
nastepnie wzdtuz tych dziatek

254 | 69/2 wzdtuz potudniowej granicy dziatki

255 | 68 wzdtuz potudniowej granicy drogi

256 | 111 wzdtuz potudniowej granicy drogi

257 1 Kolbudy Gérne przecina dziatke linig prosta do granicy z dziatka nr 4/7

arkusz nr 1,2,3,8,9
skala 1:5 000

258 | 4/7 przecina dziatke do granicy z dzialka nr 4/6, a nastgpnie
wzdhuz poludniowo-zachodniej jej granicy

259 | 6/9 przecina dziatke

260 | 6/10 wzdtuz potudniowo-zachodniej granicy dziatki

261 6/6 wzdtuz potudniowo-zachodniej granicy dziatki

262 | 6/5 wzdtuz potudniowo-zachodniej granicy dziatki

263 7/3 przecina droge

264 | 22/1 przecina dziatke¢ do granicy z dziatka nr 23/14

265 | 23/14 wzdhuz poludniowej i zachodniej granicy dziatki

266 | 23/13 wzdtuz poludniowej granicy dziatki

267 | 2373 przecina drogg

268 | 23/8 przecina dziatke linia prosta do granicy z dziatkg nr 23/10

269 | 23/10 wzdtuz potudniowo-zachodniej granicy dziatki

270 | 23/11 przecina dziatke linig w 0dl.100 m od brzegu jeziora/rzeki

271 28/19 przecina dziatke linia w odl.100 m od brzegu rzeki do szosy
dz. 7/1

272 |71 wzdtuz potudniowo-zachodniej granicy szosy do punktu
przecigcia z dziatka nr 29/2 ( punkt ,,J”).
Punkt oznaczony na mapie jako ,,J”” stanowi pélnocny
punkt graniczny laczacy strefe 100 m wokol rzeki Raduni i
rzeki Reknicy.
Punkt oznaczony na mapie jako punkt ,,K” polozony w
polnocnym narozniku dzialki nr 45 stanowi poludniowy
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punkt graniczny strefy 100 m wokol rzeki Reknicy i rzeki
Raduni.
Pomig¢dzy punktami ,,J” i ,,K” nie wyznacza sig¢ linii
podzialu stref pomiedzy rzeka Radunia i rzeka Reknica.
Obszar miedzy punktami ,,J” i ,,K” lezy w granicach strefy.
Od punktu ,,K” granica biegnie na potudnie
wzdhtuz toréw kolejowych.
273 | 8/6 wzdtuz zachodniej granicy toréw kolejowych do granicy z
dziatka nr 105/1
274 105/1 Kolbudy Goérne wzdtuz zachodniej granicy toréw kolejowych, a nastgpnie
arkusz nr 4,5,6,7,8 | przecina dzialke do granicy z dz. nr 106/2
skala 1:5 000
275 108/6 wzdhuz péinocnej i zachodniej granicy dziatki
276 108/7 wzdhuz péinocnej i zachodniej granicy dziatki
277 109/7 wzdhuz zachodniej granicy dziatki
278 109/8 wzdhuz zachodniej granicy dziatki
279 109/2 wzdhuz zachodniej granicy dziatki
280 109/3 wzdhuz zachodniej granicy dziatki
281 109/4 wzdhuz zachodniej granicy dziatki
282 109/5 wzdhuz zachodniej granicy dziatki
283 | 20 Pregowo wzdhuz poludniowo-zachodniej granicy dziatki
arkusz nr 1
skala 1:5 000
284 | 21/1 wzdtuz poludniowo-zachodniej granicy dziatki
285 24 wzdhuz poludniowo-zachodniej granicy dziatki
286 25/1 wzdhuz poludniowo-zachodniej granicy dziatki do rowu
287 30 wzdhuz granicy dziatki z droga
288 31/1 wzdhuz drogi, a nastgpnie linia w odl.100 m od brzegu rzeki do
przecigcia z rowem - dziatka nr 33
289 | 32 wzdhluz rowu, a nastgpnie przecina tory kolejowe w kierunku
pénocnym i dalej na wschod do przecigcia z rowem - dziatka
nr 35/2
290 | 35/2 wzdhuz potudniowej granicy dziatki (réw )
291 36/2 przecina dziatke linig prosta do granicy z dziatka nr 38/2 (
droga )
292 | 38/2 przecina droge do granicy z dziatka nr 50 ( droga )
293 | 50 wzdhuz poludniowej granicy drogi
294 | 52 przecina dziatke linia w 0odl.100 m od rzeki w kierunku dziatki
nr 53/3
295 | 53/3 wzdtuz zachodniej i potudniowej granicy dziatki
296 | 55 wzdhuz poludniowej granicy dziatki
297 | 4/1 Bielkowko wzdhuz poludniowej granicy dziatki
arkusznr 1 (1)
skala 1:5 000
2908 | 42 wzdhuiz poludniowo-wschodniej granicy dziatki
299 |3 wzdhuiz poludniowo-wschodniej granicy drogi, a nastepnie
przecina droge w kierunku pétnocnym
300 | 9/5 przecina dziatke linia biegnaca z potudnia na péinoc,
rownolegle do rzeki i w 0dl.100 m od cieku
301 9/7 przecina dziatke linig w 0dl.100 m od brzegu rzeki Raduni
302 | 9/3 przecina dziatke linig w 0dl.100 m od brzegu rzeki Raduni
303 10/4 przecina dziatke linig w 0dl.100 m od brzegu rzeki Raduni
304 10/6 przecina dziatke linig w 0dl.100 m od brzegu rzeki Raduni
305 11/2 przecina dziatke linig w 0dl.100 m od brzegu rzeki Raduni
306 12/2 przecina dziatke linig w 0dl.100 m od brzegu rzeki Raduni
307 13/2 przecina dziatke linig w 0dl.100 m od brzegu rzeki Raduni
308 14/4 przecina dziatke linia w odl. 100 m od brzegu rzeki Raduni do
rowu
309 14/6 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki Raduni
310 15/2 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki Raduni
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311 16 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki Raduni

312 17 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki Raduni

313 18 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki Raduni

314 19 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki

315 | 5/4 przecina las w 0odl.100 m od brzegu rzeki

316 19 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki

317 | 43/18 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki

318 43/21 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki do granicy
z dziatka nr 43/20

319 | 43/20 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki

320 | 43/21 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki

321 43/22 wzdtuz potudniowo-wschodniej granicy dziatki

322 | 43/31 wzdhuz potudniowo-zachodniej granicy drogi, a nastgpnie
przecina ja do granicy z dzialka nr 43/26

323 43/26 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki Raduni

324 | 43/27 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki Raduni

325 | 43/28 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki Raduni

326 | 43/29 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki Raduni

327 | 43/14 przecina dziatke do granicy z dziatka nr 29/1, a nastgpnie
wzdtuz potudniowo-wschodniej i potudniowo-zachodniej
granicy dziatki

328 | 3072 wzdtuz poludniowej i wschodniej granicy dziatki

33/1 przecina dziatke ( droga ) i biegnie wzdtuz péinocno-
wschodniej granicy dziatki do wys. dz. nr 336/1

329 | 336/1 wzdhuz potudniowo-wschodniej granicy dzialki, a nastgpnie
przecina ja w kierunku péinocnym

330 336/2 przecina dziatke linia w 0d1100 m od rzeki

331 35/26 przecina dziatke linia w 0d1100 m od rzeki

332 | 35/27 przecina droge do granicy z dziatka nr 35/4

333 35/4 wzdluz poludniowej i wschodniej granicy dziatki

334 | 35/23 przecina dziatke linia w 0odl.100 m od brzegu rzeki

335 | 35/28 przecina dziatke w 0dl.100 m od brzegu rzeki Raduni

336 | 35/26 przecina dziatke linia w 0odl.100 m od brzegu rzeki Raduni do
granicy z dziatka nr 337/5 ( punkt ,,C”)

Il | Opis granicy strefy ca 100 m wokét Zbiornika Kolbudzkiego
Opis granicy biegnie od punktu ,,D” do punktu ,,E” w
kierunku przeciwnym do ruchu wskazéwek zegara.
Punktu ,,D” stanowi poludniowy punkt graniczny laczacy
strefy 100 m wokol rzeki Raduni i Zbiornika
Kolbudzkiego.

337 | 781 Kolbudy Goérne wzdtuz potudniowej granicy drogi

arkusz nr 4,5,6,7,8
skala 1:5 000

338 | 457 wzdtuz potudniowej granicy drogi

339 433 przecina ul. Polng do granicy z dziatka nr 295/10

340 | 295/10 matym odc. wzdtuz zachodniej granicy dziatki i dalej przecina
dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu jeziora

341 291/26 przecina dziatke linia w odl.100 m od brzegu jeziora do
granicy z dziatkg nr 291/11

342 | 291/11 wzdtuz potudniowo-wschodniej granicy dziatki

343 | 291/24 wzdtuz potudniowo-wschodniej granicy dziatki

344 | 291/15 przecina dziatke do granicy z droga (dziatka nr 289/3 )

345 | 28972 przecina droge

346 | 285/6 wzdtuz granicy dziatki z droga, a nastgpnie przecina dziatke
linia w 0d1.100 m od brzegu jeziora

347 | 284/2 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu jeziora

348 | 283/2 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu jeziora

349 | 282/2 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu jeziora
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350 | 281 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu jeziora
351 335/42 Lublewo przecina dziatke linia w odl.100 m od brzegu jeziora
arkusz nr 9,10,11
(7
skala 1:5 000
352 | 335/43 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu jeziora
353 | 335/44 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu jeziora
354 | 335/45 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu jeziora
355 | 335/46 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu jeziora
356 | 335/26 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu jeziora do
granicy z dziatka nr 335/27 (droga) i dalej wzdtuz tej drogi
357 | 335/23 wzdhuz potudniowej granicy dziatki (droga — nr 335/24 )
358 | 335/12 wzdtuz potudniowej granicy dziatki i drogi ( dz. nr 335/13).
359 | 335/11 wzdtuz potudniowej granicy dziatki i drogi jw.
360 | 335/10 wzdtuz potudniowej granicy dziatki i drogi jw.
361 | 335/9 wzdhuz poludniowo-zachodniej granicy dziatki i drogi jw.
362 | 335/8 wzdtuz poludniowej i wschodniej granicy dziatki, po granicy z
drogami dz. nr 335/13 1 334
363 | odplyw z po granicy drogi i wody
jeziora
364 | 329/9 wzdtuz wschodniej granicy dziatki
365 | 329/10 wzdtuz wschodniej granicy dziatki
366 | 329/14 wzdtuz wschodniej granicy dziatki
367 | 329/15 wzdhuz wschodniej granicy drogi
368 | 329/29 przecina dziatke linia w 0odl.100 m od brzegu jeziora do
granicy dziatki nr 329/1
369 | 329/1 przecina dziatke linig w 0dl.100 m od brzegu jeziora i dalej
wzdtuz pétnocnej granicy dziatki
370 | 329/5 wzdtuz pétnocnej granicy dziatki do granicy z droga ( dz. nr
736)
371 736 Kolbudy Goérne przecina droge

arkusz nr 1,2,3,8,9
skala 1:5 000

372 | 735/3 przecina dziatke linia w 0odl.100 m od brzegu jeziora

373 | 7372 wzdhuz péinocnej granicy dziatki

374 | 732 wzdtuz wschodniej granicy dziatki

375 | 730 przecina drogg, a nastgpnie wzdluz pétnocno-zachodniej
granicy dziatki i dalej skreca na poludniowy zachod

376 | 731 przecina dziatke linia w odl.100 m od brzegu jeziora i dalej
malym odcinkiem wzdtuz granicy dziatki do granicy z dziatka
nr 278/10

377 | 278/10 przecina dziatke linig z poinocy na potudnie do granicy z droga
- dz. nr 278/9

378 | 278/9 przecina droge

379 | 810 wzdhuz péinocno-zachodniej granicy dziatki

380 | 812/4 przecina dziatke linig w 0dl.100 m od brzegu jeziora

381 812/3 wzdluz granicy z dziatkg nr 8§12/4 i 811

382 811 przecina droge

383 799 wzdhuz péinocno-wschodniej granicy dziatki

384 808 przecina dziatke

385 258/1 przecina ul. Wybickiego

386 | 257/17 wzdhiz péinocnej i zachodniej granicy dziatki

387 257/37 przecina ul. Przedszkolng i dalej wzdluz granicy z dziatka nr
257/15

388 257/16 wzdhuz péinocnej granicy dziatki

389 | 257/43 wzdhiz péinocnej i zachodniej granicy dziatki

390 560 wzdhuz granicy z dzialka nr 559 i ul. Tartaczna

391 563 przecina ul. Tartaczng

392 564/3 wzdhuz granicy z dziatka nr 565
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393 564/1 wzdhuiz péinocno-zachodniej granicy dziatki do przeciecia z dz.
nr 243
394 | 243 wzdhuz péinocno- zachodnio - potudniowej granicy dziatki
395 | 258/1 wzdhuz péinocno-zachodniej granicy drogi do punktu ,,E”
IV | Opis granicy strefy ca 100 m wokot rzeki Reknicy
Opis granicy biegnie od punktu ,,J”” w kierunku
przeciwnym do ruchu wskazéwek zegara do punktu ,,K”.
Punkt ,,J” stanowi péinocny, a punkt ,,K” poludniowy
punkt graniczny laczacy strefy 100 m wokél rzeki Raduni i
rzeki Reknicy.
396 | 29/2 Kolbudy Gérne od punktu ,,J” wzdhuz péinocno-wschodniej granicy drogi
arkusz nr 1,2,3,8,9
skala 1:5 000
397 | 28/5 wzdtuz granicy z dz. nr 28/7 1 28/10
398 | 28/15 przecina dziatke
399 | 28/11 przecina dziatke
400 | 55/3 przecina dziatke
401 55/29 przecina dziatke (las )
402 | 55/30 wzdtuz dziatki nr 55/28 1 55/31
403 57/11 przecina droge
404 | 57117 przecina dziatke
405 | 57/11 wzdtuz wschodniej i potudniowej granicy drogi, z
wylaczeniem drogi
406 | 57/10 wzdtuz péinocnej granicy drogi
407 | 572 wzdhuz wschodniej i pdtnocnej granicy dziatki - droga
408 | 57/26 przecina linig dziatke do granicy z dziatka nr 57/6
409 | 57/6 wzdtuz pétnocnej granicy dziatki
410 | 60/3 przecina droge
411 62 przecina dziatke linig w 0dl.100 m od brzegu rz. Reknicy
412 | 64 przecina dziatke linig w 0dl.100 m od brzegu rz. Reknicy
413 63 przecina dziatke linig w 0dl.100 m od brzegu rz. Reknicy
414 | 26/13 przecina dziatke linig w 0dl.100 m od brzegu rz. Reknicy
415 26/10 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rz. Reknicy
416 | 26/8 przecina dziatke linig w 0dl.100 m od brzegu rz. Reknicy
417 | 26/25 przecina dziatke linia w 0odl.100 m od brzegu rz. Reknicy, a
nastepnie wzdtuz zachodniej granicy dziatki
418 | 57/6 Babi Dot przecina dziatke ( las ) linia w 0dl.100 m od rz. Reknicy
arkusznr 1, 2
skala 1:5 000
419 58/1 Czapielsk przecina dziatke ( las ) linia w 0dl.100 m od rz. Reknicy
arkusz nr 1(2)
420 62/4 przecina dziatke ( las ) linig nieregularna w 0dl.100 m od rz.
Reknicy
421 196 przecina réw
422 | 52/1 wzdhuz zachodniej granicy dziatki (las )
423 62/7 wzdluz zachodniej granicy dziatki (las )
424 | 62/2 wzdhluz granicy z dziatkg nr 52/2 i 63/2
425 153 Czapielsk wzdhuz granicy z dziatka nr 63/2
arkusz nr 2 (2)
skala 1:5 000
426 63/1 przecina dziatke ( las ) linia w 0dl.100 m od rz. Reknicy
427 147/2 przecina dziatke ( las ) linia w 0dl.100 m od rz. Reknicy
428 146/4 przecina dziatke
429 146/1 wzdhuz péinocnej granicy dziatki ( krawedz lasu )
430 145/1 wzdhuz péinocnej granicy dziatki ( krawedz lasu )
431 144/1 wzdhuz granicy z dziatka nr 144/2, a nastgpnie przecina dziatke
w kierunku dziatki nr 124/1
432 124/1 wzdhuz granicy z dz. nr 124/2
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433 123/1 wzdhuz granicy z dz. nr 123/2

434 122 wzdhuz granicy z dz. nr 123/2 i 120 ( droga )

435 126 wzdhuz krawedzi drogi — dz. nr 120

436 127 wzdhuz krawedzi drogi — dz. nr 171

437 128 wzdhuz krawedzi drég — dz. nr 1281 171

438 132/1 wzdhuz krawedzi drogi — dz. nr 171

439 132/2 wzdhuz granicy z dz. nr 133/2

440 132/3 wzdhuz granicy z dz. nr 133/2

441 135/2 przecina dziatke

442 63/5 wzdluz krawedzi lasu

443 143/1 wzdhuz granicy z dz. nr 143/2

444 149/2 wzdhuz granicy z dz. nr 149/3

445 63/6 wzdluz krawedzi lasu

446 149/1 wzdhuz granicy z dz. nr 149/3

447 63/6 wzdluz krawedzi lasu

448 150/2 wzdluz krawedzi lasu

449 63/4 wzdluz krawedzi lasu

450 150/3 przecina linig w odl. od 100-50 m

451 154 przecina drogg

452 | 62/6 Czapielsk wzdhuz krawedzi lasu/drogi publicznej

arkusz nr 1(2)
skala 1:5 000
453 61/2 Babi Dot wzdhuz krawedzi lasu/drogi publicznej
arkusz nr 1,2
skala 1:5 000

454 | 60/2 wzdhluz krawedzi lasu /drogi publiczne;j

455 | 68 Kolbudy Goérne wzdtuz potudniowej granicy dziatki

arkusz nr 1,2,3,8,9
skala 1:5 000

456 | 67/11 wzdtuz potudniowej granicy dziatki do przecigcia z szosa dz.
nr 91

457 | 91 Kolbudy Goérne wzdhuiz zachodniej granicy szosy

arkusz nr 4,5,6,7,8
skala 1:5 000

458 | 89/12 przecina dziatke w 0dl.100 m od brzegu rzeki

459 1 90/1 przecina dziatke ( droga )

460 | 92/5 wzdhuz granicy z dz. nr 608/11

461 92/6 wzdhuz granicy z dz. nr 608/11 i 608/8

462 | 91 przecina dziatke ( szosa ), a nastepnie wzdhuz jej granicy

463 52 Kolbudy Goérne wzdhuz granicy z dziatka nr 49

arkusz nr 1,2,3,8,9
skala 1:5 000

464 | 51 wzdhuz granicy z dziatka nr 49

465 50 wzdhuz granicy z dziatka nr 49 1 42/1

466 | 4173 wzdluz granicy z dziatka nr 42/1

467 | 41/8 wzdhluz granicy z dziatka nr 41/7

468 | 40/1 wzdhuz granicy drogi

469 | 45/5 wzdluz granicy z dziatka nr 42 i 45

470 | 44 wzdhluz granicy z dziatka nr 45 do punktu ,,K”

V | Opis granicy strefy ca 100 m wzdtuz rzeki Strzelenki
Opis granicy biegnie od punktu ,,F” w kierunku
przeciwnym do ruchu wskazéwek zegara do punktu ,,G”.
Punkt ,,F” stanowi wschodni, a punkt ,,G” zachodni punkt
graniczny laczacy strefy 100 m wokol rzeki Raduni i rzeki
Strzelenki.




Dziennik Urzedowy

Wojewddztwa Pomorskiego Nr 59

— 4157 —

Poz. 882

471 190/4 Lezno wzdtuz granicy z dz. nr 190/8 i 190/5
arkusz nr
7,8,9,10,11(14)
skala 1:2 000
472 189 wzdtuz granicy drogi i dalej przecina droge
473 10/4 Lezno przecina dziatke ( las ) w 0dl.100 m od brzegu rzeki Strzelenki
arkusz nr
2,3,4,5,6,14(14)
skala 1:2 000
474 |17 przecina dziatke (las ) w 0dl.100 m od brzegu rzeki Strzelenki,
a nastgpnie skrgca na pétnocny zachdd i przecina rz.eke
Strzelenke.
475 674 Wies Zukowo przecina dziatk¢ w 0odl.100 m od brzegu rzeki Strzelenki
arkusz nr 12 (17)
skala 1:2 000
476 | 677/3 Wies Zukowo przecina dziatk¢ w 0dl.100 m od brzegu rzeki Strzelenki
arkusz nr 13 (17)
skala 1:2 000
477 | 67712 przecina dziatke w 0odl.100 m od brzegu rzeki Strzelenki
478 | 691/1 przecina droge
479 681 przecina dziatke w 0odl.100 m od brzegu rzeki Strzelenki
480 682/2 przecina dziatke w 0odl.100 m od brzegu rzeki Strzelenki
481 682/5 przecina dziatke w 0odl.100 m od brzegu rzeki Strzelenki
482 | 691/2 przecina droge
483 693 przecina dziatke wzdtuz krawedzi lasu
484 694 przecina dziatke w 0odl.100 m od brzegu rzeki Strzelenki
485 695 Wies Zukowo przecina dziatk¢ w 0odl.100 m od brzegu rzeki Strzelenki
arkusz nr 14 (17)
skala 1:2 000
486 | 703/2 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki Strzelenki
do granicy z droga
487 | 702/1 wzdtuz granicy drogi do punktu ,,G”
VI | Opis granicy strefy ca 100 m wokét rzeki Matej Supiny
Opis granicy biegnie od punktu ,,H” w kierunku
przeciwnym do ruchu wskazéwek zegara do punktu ,,I”.
Punkt ,,H” stanowi péinocny, a punkt ,,I” zachodni punkt
graniczny laczacy strefy 100 m wokoél rzeki Raduni i rzeki
Malej Supiny.
488 807/2 Miasto Zukowo od punktu ,,H” wzdtuz granicy z dziatka nr 808/7
arkusz nr 7 (9)
skala 1:2 000
489 | 807/1 wzdhuz granicy z dziatka nr 808/3
490 | 813/1 przecina ul. Gdanska
491 758/2 wzdhuz granicy z dziatka nr 756/5
492 | 758/5 wzdhuz granicy z dziatka nr 756/13 ( droga )
493 | 756/2 wzdtuz granicy drogi
494 | 746 przecina tory kolejowe
495 | 2/1 Miasto Zukowo wzdtuz granicy z dziatka nr 3, 7, 8, 9, a nastgpnie przecina
arkusz nr 4 (9) dziatke (las) i dalej wzdtuz granicy z dziatka nr 1426 1 27/14-A
skala 1:2 000
496 27/18-A wzdtuz krawedzi lasu
497 | 27/6 przecina dziatke w odl.ca.100 m od brzegu rzeki
498 | 27/9 przecina dziatke w odl.ca.100 m od brzegu rzeki
499 | 27/23 Miasto Zukowo przecina dziatke w odl.ca.100 m od brzegu rzeki i dalej wzdtuz
arkusznr 1 (9) jej granicy
skala 1:2 000
500 | 27/27 wzdtuz granicy z dzialka nr 27/26 i dalej przecina dziatkg w
0dl.100 m od brzegu rzeki
501 | 2721 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki
502 | 27/25 przecina dziatke linia
w odl. od 100 m — 60 m od brzegu rzeki ( czgs¢ dziatki
stanowi las )
503 37 przecina droge
504 | 352 Wies Zukowo przecina dziatke w 0dl.60 m od brzegu rzeki
arkusz nr 7 (17)
skala 1:2 000
505 33/15 wzdtuz granicy z dziatkami nr 33/49, 33/43, 33/42 i dalej
przecina ja do granicy z dz. nr 33/3
506 | 33/3 wzdtuz granicy z dziatkami nr 33/12, 33/13, 33/14, 33/5
507 | 35/3 wzdhuz granicy z dziatka nr 33/5 (las ) inr 190/11
508 35/1 wzdtuz granicy z dziatkg nr 190/3
509 | 39/2148/1 przecina rzeke
510 | 73/34 przecina dziatke
511 73/38 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu wody
512 | 73/33 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu wody, a
nastepnie biegnie wzdhuz granicy z dz. nr 72 (ulica)
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513 73/31 Miasto Zukowo wzdtuz granicy dziafki i ulicy
arkusznr4 (9)
skala 1:2 000
514 | 73/29 wzdhuz granicy dziatki i ulicy
515 | 73/5 wzdhuz granicy dziatki i ulicy
516 | 73/8 przecina ul. Konopnicka
517 | 73/39 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu wody
518 | 73/40 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu wody
519 | 73/43 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu wody
520 | 73/44 wzdhuz granicy z dziatka nr 65/12
521 73/45 wzdhuz granicy z dziatka nr 64/5
522 | 73/46 wzdhuz granicy z dziatka nr 983
523 | 73/47 wzdhuz granicy z dziatka nr 63/7, 62/10, 62/11
524 | 73/48 wzdhuz granicy z dziatka nr 62/11
525 | 73/50 wzdhuz granicy z dziatka nr 61/11, 61/13, 61/14
526 | 55/19 przecina dziatke linia w 0dl.100 m od brzegu rzeki
527 | 55/12 wzdhuz granicy z dziatka nr 55/19 i 55/18
528 | 55/13 wzdhuz granicy z dziatka nr 55/18 i 55/14
529 55/3 wzdhuz granicy z dziatka nr 55/14, 55/15, 55/16, 55/17
530 | 54 przecina droge
531 53/3 przecina dziatke
532 | 746 Miasto Zukowo przecina tory kolejowe
arkusznr 7 (9)
skala 1:2 000
533 760/5 wzdtuz granicy z dziatka nr 760/6
534 | 760/6 przecina dziatke w 0dl.100 m od brzegu rzeki
535 | 762 przecina dziatke w 0dl.100 m od brzegu rzeki
536 | 763 przecina dziatke
537 | 767/3 przecina dziatke w 0dl.100 m od brzegu rzeki
538 | 767/12 wzdtuz granicy z dziatka nr 767/7
539 766 przecina dziatke w odl.ca.100 m od brzegu rzeki
540 | 780/1 przecina ul. Gdanska
541 1442/3 wzdluz granicy z dziatka nr 1442/2
542 796/18 wzdtuz granicy z dziatka nr 796/13
543 796/17 wzdluz granicy z dziatka nr 796/12
544 1359/2 wzdluz granicy z dziatka nr 789/1
545 788/4 przecina dziatke linig w 0dl.100 m od brzegu rzeki
546 | 798/4 przecina dziatke linia, w tym wzdtuz brzegu rz. Raduni i dalej
przecina rzeke do punktu ,,I”
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