ZATWIERDZAM :

PLAN PRACY KOMENDY POWIATOWEJ  PAŃSTWOWEJ STRAŻY POŻARNEJ
  W STAROGARDZIE GDAŃSKIM   NA 2010   ROK

	Lp.
	Cel działania


	Zadania do realizacji
	Termin

realizacji

zadania
	Odpowiedzialny 
za realizację 
	Nadzorujący 
	Uwagi

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	1
	            2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Doskonalenie organizacji krajowego systemu ratowniczo-gaśniczego na obszarze powiatu. 


	1. Realizacja zadań w zakresie rozwoju Krajowego Systemu Ratowniczo-Gaśniczego :

· monitorowanie stanu wyposażenia strażaków w środki ochrony indywidualnej w jednostkach 

organizacyjnych PSP i włączonych do KSRG,

· aktualizacja porozumień, uzgodnień jednostek 

      włączonych do KSRG,    
	Cały rok
	mł. kpt. 

M. Jaworski
	st.kpt. A.Jastrzębski
	 

	
	
	2. Prowadzenie szkoleń i doskonaleń pożarniczych dla Ochotniczych Straży Pożarnych.
	Cały rok
	mł. kpt. 

M. Jaworski
	st. kpt.

A. Jastrezębski
	

	
	
	3. Realizacja koncepcji systemu Powiadamiania Ratunkowego dla Powiatu Starogardzkiego i Tczewskiego z siedzibą w Starogardzie Gdańskim. 
	Cały rok
	mł.kpt.

M. Jaworski
	st. kpt.

A. Jastrzębski
	

	
	
	4. Doskonalenie zawodowe kadry Państwowej Straży Pożarnej.
	Cały rok
	Kierownicy

Komórek organizacyjnych
	bryg.

Z. Kamiński 
	

	
	
	5. Kontrole gotowości operacyjnej jednostki  JRG i KSRG.
	Cały rok.
	mł. kpt

M. Jaworski
	st. kpt.
A. Jastrzębski
	

	
	
	6. Kontynuacja recertyfikacji nabytych  uprawnień ratowników w zakresie kwalifikowanej pomocy przedlekarskiej
	Cały rok
	mł. kpt.

M. Jaworski


	st.kpt.

A. Jastrzębski
	

	
	
	7. Aktualizacja planu ratowniczego.
	Cały rok
	mł. kpt.

M. Jaworski
	st. kpt.

A. Jastrzębski 
	

	
	
	8. Aktualizacja „ Procedury –P2 ” .
	I kwartał 
	mł. kpt. 

M. Jaworski
	st. kpt.

A.Jastrzębski
	

	1
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	7

	
	
	9. Aktualizacja odwodów operacyjnych
	II kwartał
	bryg. 

A.Kurek
	st. kpt.

A. Jastrzębski
	

	2.


	Doskonalenie rozpoznawania zagrożeń i 

nadzoru nad przestrzeganiem

przepisów  przeciwpożarowych.
	1. Aktualizowanie katalogów i map zagrożeń powiatu z uwzględnieniem rozmiarów zagrożeń, na podstawie analiz wykonanych w 2009 roku.  
	I kwartał
	st.kpt. 

T. Wardyn
	st. kpt.

A. Jastrzębski
	

	
	
	2.Prowadzenie spraw z zakresu postępowania administracyjnego w przedmiocie przestrzegania przepisów przeciwpożarowych.   
	Cały rok
	st.kpt. 

T.Wardyn
	st. kpt.

A. Jastrzębski
	

	
	
	3.  Kontynuowanie zadań wynikających z ustawy – Prawo Ochrony Środowiska w zakresie poprawy bezpieczeństwa zakładów dużego i zwiększonego ryzyka, w szczególności kontroli tych zakładów


	Cały rok
	st.kpt. 

T. Wardyn
	st. kpt.

A. Jastrzębski


	

	
	
	4. Wstępne ustalenie przyczyn i okoliczności powstania pożaru
	Cały rok
	st.kpt.

T.Wardyn
	st. kpt.

A. Jastrzębski


	

	
	
	5. Prowadzenie czynności kontrolno-rozpoznawczych w :

- obiektach w których organizowane są imprezy   

  masowe,

- w obiektach w których będą przeprowadzane ćwiczenia ratowniczo-gaśnicze organizowane przez JRG,

- budynkach dla osób o ograniczonej zdolności poruszania się,

- obiektach których przebywają duże grupy ludzi,

-obiektach mogących sprawiać trudności w prowadzeniu działań ratowniczo-gaśniczych,

 - w obiektach oddawanych do użytku,

· w budynkach produkcyjnych i magazynowych,

· na wniosek uprawnionych organów,

· na terenach leśnych,
	Cały rok
	st.kpt.

T.Wardyn
	st. kpt.

A. Jastrzębski
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	3.


	Remonty 

budynków oraz doposażanie w sprzęt   ratowniczo-gaśniczy.
	1. Utrzymanie w wysokiej sprawności posiadanego sprzętu ratowniczo-gaśniczego  i obiektów, w tym remonty budynków.


	Cały rok
	mł. ogn.

K. Stankowska
	st. kpt.

A. Jastrzębski
	

	
	
	2. Dążenie do jak najlepszego wyposażenia strażaków w sprzęt i wyposażenie osobiste zapewniające bezpieczeństwo w prowadzonych akcjach ratowniczo-gaśniczych. 


	Cały rok
	mł. ogn.

K. Stankowska
	st. kpt.

A. Jastrzębski
	

	
	
	 3. Realizacja przeglądów i legalizacji sprzętu oraz pojazdów zgodnie z zatwierdzonymi harmonogrami.   
	Cały rok
	mł.ogn.

K.Stankowska
	st. kpt.

A. Jastrzębski
	

	
	
	4. Zapewnienie zaopatrzenia w niezbędne materiały do bieżącego funkcjonowania Komendy.
	Cały rok
	mł.ogn.

K.Stankowska
	st. kpt.

A. Jastrzębski
	

	4.


	Realizacja zadań obronnych.
	1.Wykonywanie zadań w zakresie spraw obronnych i obrony cywilnej wchodzących w zakres pracy wydziału.


	Cały rok
	Kierownicy komórek organizacyjnych
	bryg.

Z.Kamiński
	

	
	
	2.  Nadzór nad realizacją zadań obronnych i obrony cywilnej przez podległe wydziały i stanowiska pracy.
	Cały rok
	mł. kpt.

M. Jaworski 
	bryg.

Z.Kamiński
	

	
	
	3. Nadzór nad realizacją procesu ochrony informacji niejawnych w KP PSP.
	Cały rok
	mł. kpt.

M. Jaworski
	bryg.

Z.Kamiński
	

	5.


	Doskonalenie organizacji i funkcjonowania Jednostki

Ratowniczo-Gaśniczej


	1.Doskonalenie systemu kształcenia i szkolenia      poprzez opracowanie rocznych i miesięcznych planów szkolenia zgodnie z obowiązującymi wytycznymi oraz planem doskonalenia zawodowego na obiektach na 2010 rok. 
	Cały rok
	st.kpt. D. Żywicki


	st. kpt.

A. Jastrzębski
	

	
	
	2. Zapewnienie wymaganej sprawności fizycznej strażaków, niezbędnej do wykonywania zawodu poprzez :

· upowszechnianie kultury fizycznej oraz doskonalenie sprawności fizycznej i kondycji strażaków,

· kontynuowanie dotychczasowych form współzawodnictwa sportowego,

-     przeprowadzenie testu sprawności fizycznej.   
	Cały rok


	st.kpt. D. Żywicki
	st. kpt.

A. Jastrzębski


	

	
	
	3.  Realizacja zadań wynikających z terminarza bhp :

· realizacja zadań wynikających z przeglądów bhp,

· przedstawienie wniosków w zakresie poprawy warunków bhp w jednostce,

· szkolenie z zakresu bezpieczeństwa prowadzenia akcji ratowniczo-gaśniczych oraz bezpieczeństwa dojazdu jednostki ratowniczo-gaśniczej do zdarzenia.  
	Cały rok
	st.kpt. D. Żywicki

kpt. Ł.Zblewski
	st. kpt.

A. Jastrzębski


	

	
	
	4.   Poprawa warunków socjalnych w JRG

· nadzorowanie prawidłowej gospodarki umundurowaniem i odzieżą specjalną ,

· uzupełnienia uzbrojenia osobistego strażaków JRG. 
	Cały rok
	st.kpt. D. Żywicki


	st. kpt.

A. Jastrzębski
	

	
	
	5. Zapewnienie pełnej gotowości bojowej jednostki poprzez :

· przeprowadzenie kontroli gotowości bojowej na poszczególnych zmianach służbowych,

· prowadzenie na bieżąco analizy wyposażenia  

      jednostki oraz przedstawienie wniosków w zakresie  

      uzupełnienia sprzętu,

-    organizacja ćwiczeń ratowniczych mających na celu 

      utrzymanie wymaganej gotowości operacyjnej 

      służb i podmiotów ratowniczych oraz służb i 

      podmiotów współdziałających,

-    przygotowanie i przeprowadzenie przeglądu sprzętu 

      silnikowego oraz bazy magazynowo-warsztatowej. 
	Cały rok
	st.kpt. D. Żywicki
	st. kpt.

A. Jastrzębski
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	6.


	Doskonalenie komunikacji społecznej   i współpracy z mediami .  


	1.Organizowanie i prowadzenie działań upowszechniających w środkach masowego przekazu zagadnienia operacyjne i prewencyjne.

W przypadku niecodziennych zdarzeń organizowanie spotkań z przedstawicielami lokalnych mediów.
	Cały  rok
	mł.ogn.

K. Stankowska
	st. kpt.

A. Jastrzębski
	

	
	
	2. Prowadzenie działalności propagandowej wśród dzieci i młodzieży w przedszkolach, szkołach podstawowych i gimnazjach w zakresie przestrzegania przepisów przeciwpożarowych i zasad bezpieczeństwa.

 
	Cały rok
	mł.ogn.

K. Stankowska

st.kpt.

T. Wardyn 
	st. kpt.

A. Jastrzębski
	

	
	
	3.Organizacja Powiatowego Turnieju Wiedzy Pożarniczej.
	Cały rok
	st. kpt.

T. Wardyn
	st. kpt.

A. Jastrzębski
	Zadanie realizowane wspólnie z Zarządem Powiatowym ZOSP RP w Starogardzie . 

	
	
	4. Redagowanie i obsługa Biuletynu Informacji Publicznej KP PSP w Starogardzie Gd.


	Cały rok
	st.kpt. 

A.Szynalewski
	mł. bryg.

Z. Kamiński
	


AS/AS

