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Co to jest Podsystem Monitorowania Europejskiego Fuduszu
Spotecznego 2007, czyli PEFS 20077

1. Czemu sty PEFS 2007?

Dane gromadzone w PEFS 2007 ufiveia dotarcie do uczestnikow projektéw w celu
przeprowadzenia bada@&waluacyjnych. Dotyczy to zwtaszcza ankietowaasoWwo wybranej
grupy uczestnikow projektow, czyli np.: osOb praedanych dz¢ki wsparciu EFS,
6 miesgcy po zakdczeniu ich udzialu w projekcie. Otrzymane wynikidbaia pozwal
sprawdzé, co dzieje s z tymi osobami, np.. czy utrzymalty/uzyskaty zatrighie
w nastpstwie udzielonego wsparcia. Bki temu maliwa bedzie ocena adekwatém,
skutecznéci i trwatosci udzielonego wsparcia.

Dzieki biezacemu monitorowaniu projektéw oraz ich obiektywnejgenie maliwe bedzie
takze wyselekcjonowanie projektéw najbardziej efektyamy(tzn. takich, ktdre najlepiej
stuza uczestnikom) oraz form wsparcia najbardziej adekweh do potrzeb i skutecznych,
ktorych rozwazania g trwate i nadajce s¢ do powielenia.

PEFS 2007 stanowi ta& zrédto niektorych wskanikbéw rezultatu i wptywu, okrdonych

w dokumentach programowych. Nagéeiej jest nim wskanik wpltywu, okrélajacy
efektywna¢ udzielonej pomocy, czyli poejie dalszej nauki lub pracy przez uczestnikow
projektu. Oszacowanie aginictych wartgci tych wskanikow jest zadaniem wykonawcy
badania ankietowego.

2. PEFS a ochrona danych osobowych

Warunkiem uczestnictwa w projekcie jest zgoda osolay przetwarzanie jej danych
osobowych. Przyktadowym rozgzaniem jest przedienie potencjalnemu uczestnikowi
do podpisu odpowiedniegdwiadczenia, zawieragego informacje o tynve jego dane dula
wykorzystywane wycznie do monitoringu i ewaluacji PO KL wrazwiadczeniem dot.
spetnienia przeze¢t osolg warunkéw udzialu w projekcie. Osoba ta powinna ta&os
poinformowana o mdiwosci swojego przysztego udziatu w badaniu ewaluaayinktérego
celem jest udoskonalenie oferowanej dotychczas pgmiepsze dostosowanie jej do potrzeb
przysztych uczestnikow.

3. Coto jest Formularz PEFS 20077

Formularz PEFS 2007 to plik w formacie MS Excehtwiajacy prawidtowe wprowadzanie

danych o uczestnikach projektéw realizowanych w aem PO KL. Jego dziatanie w
wigkszasci opiera s na makrach, zatem e jest, by w ustawieniach MS Excel zazngczy
opck umazliwiajaca uruchamianie makr.

4. Kto wypetnia Formularz PEFS 2007?
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Jednym z obowzkdéw projektodawcow PO KL jest wypetnianie i przZesye
elektronicznego zestawienia danych o uczestnikazhindtytucji, do ktorej sktadany jest
wniosek beneficjenta o ptatfio Formularz PEFS 2007 powinien zdstdostarczony do
wiasciwe] instytucji osobicie lub przestany poczt za potwierdzeniem odbioru.
Niedopuszczalne jest przesytanie danych poelgktronicza.

5. Kiedy formularz jest wypetniany?

Dane zbieraneasw momencie rozpoegzia udziatu uczestnika w projekcie — ich podanie
stanowi warunek udziatu uczestnika w projekcie.

Zbieranie danych bazuje na deklaracjackwiadczeniach uczestnikow i nie wymaga sd
nich okazywania stosownych dokumentow. Nie zbiesargane tzw. wraiwe, tj. dotycace
np. stopnia niepetnosprawdod, pochodzenia rasowego lub etnicznego, wyznaaligijnego,
stanu zdrowia, natogow, itp.

6. Kiedy Formularz PEFS 2007 jest przekazywany?

Projektodawca skiada formularz PEFS 2007 (elektmmi wersg) wraz z Whnioskiem
beneficjenta o ptatngé. Wersja papierowa sktadanych formularzy nie jegtnagana.

Formularz, ktory skiadany jest przez projektodavpowinien zawier& dane tylko o tych
uczestnikach, ktorzy zakozyli udziat w projekcie w okresie, za ktory sklagigest wniosek
beneficjenta o ptatrso (np. skaczyt sk modut szkoleniowy, ktorym byli obgi lub przerwali
udziat w projekcie).

7. Podstawowe informacje dotycgce wypetniania formularza

Formularz PEFS 2007 moa uruchamiaw aplikacji MS Excel w wersji 97 i nowszych. Dla
prawidtowego dziatania formularza makra w MS Exoelisza mie¢ ustawiony poziom
co najwyzej sredni a podczas uruchamiania rgl&vyrazic zgod; na uruchamianie makr.

2 nia...
dd Badaj.. Alt+Click H
ral ...

Ochrona

wspéipraca enline
Saukai wynik...
Scenariusze

Inspekria formut

Makro M v makea. Ale+FE

Dodatti... @ zarsjestru nowe makro.

7 Opcje Autokarekty... \ Zabezpieczenia. .

Costosuj... ] Edytor visual Basic Al+F1L
Opcje...
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Zabezpieczenia. ['E]@l

Bozinm zabezpieczen | zaufani wydancy | ezesniejsze zaufane rida

() Bardzo wysokie. Beda uruchamiane bylko makra zainstalowans w zaufanych
[okalizaciach, Wszystkie inne zarsjestrowans | niszarejestrowane makra 20stang
wykaczone,

(O Wysokie, Bedg uruchamiane bylko makra zarejestrowane jako pochodzace 2
2aufarych 2rodet. Makra niezarejestrowane 2ostana automatycanie wytaczone.

[@ Srednie. Mazesz zdecydowat, czy Uruchamiat potencialnie niebezpieczne makra j

O iskie {niezalecane). Uzytkownik nie bedzie chroniony przed potencjalnie
niebezpiscenymi makrami. Uzyj teqo ustawienia tylka wkedy, gdy masz zainstalowane
oprogramavanie skanujace w poszukinaniu wirussu lub mas2 pewnnsc, 2e wszystkis
ohwisrane dokumenty 33 bezpizczne.

Ostrzezenie o zabezpieczeniach

"Ci\Documents and Settingsitomasz_branskiPulpit\PEFS_test\Prototyp
DaneBO_POKL_1_0_200802201Pratotyp DaneBO_POKL_1_0_20080220,xls"
zawiera makra,

IMakra moga zawierad wirusy, Wytaczanie makr jest zwykle bezpieczne, ale
jedli makra jest wolne od wirusdw | zostanie wytaczone, czesd jego
Funkejonalnosc moze zostad utracona,

| Wytacz makra ‘[ twtacz makra ] [ ‘Wiscej informacji ]

Po uruchomieniu formularza naleklikna¢ przycisk ,,Uzupetnij dane”.

Formularz PEFS 2007 - PO KL

Dane uczestnikow

& Uzupelnij dane

Pojawi s¢ okno logowania, gdziezytkownik zobowazany jest wprowadziidentyfikator
nadany aytkownikowi i wykazany w karcie uprawniedostpu do Formularza PEFS 2007
zgodnie z procedarstanowaca zahcznik 2 (np. aytkownik: Jan Kowalski, identyfikator:
jankow).

Logowanie E]

Wprowadz swij identyfikatar;

| Anului |

Po wprowadzeniu indywidualnego identyfikatora pdjaiy okno z dosgpnymi opcjami:

- ,Dane projektu” — wprowadzanie informacji nayerozpoca¢ od tego menu; natg
wprowadzé informacje zgodnie z opisami pol;

- ,Dane uczestnikdw projektu” — tu wprowadzaadrdormacje o uczestnikach bimych
udziat w projektach realizowanych w ramach PO KL.
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Menu
Dane projekiu
.~ = p e ’F ; Dane uczestrikdw projektu
Podsystem Monitorowania
Europejskiege Funduszu Spolecznego
Usun dane i zacznij od poczatku ‘ Zapisz zmiany I Zakoncz prace ‘

Formularz zapewnia wydruk danych uczestnika prajeRtukowane &da nastpujace pola:
- Imi¢ uczestnika projektu;

- Nazwisko uczestnika projektu;

- Data i godzina pierwszego wprowadzenia danyclestoika projektu;

- Identyfikator osoby, ktéra wprowadzita dane ud¢ags projektu.

Telefon domonwy ﬁl
Telefon kamdrkowey Cilyaiu

Formularz umeliwia réwniez importowanie danych ze specjalnie przygotowanelju p
tekstowego. Sposob przygotowania takiego pliku apjszostat w dokumencie pEormat
plikow tekstowych importowanych przez arkusze M&lIExtywany do zbierania danych
0 uczestnikach bigrych udziat w projektach realizowanych w ramachiO

Adres zamieszkania
Obszar L K
" miejski |
[+ wigjski Import. [l ]
anuluj a
Telefon dormowwy ﬁ'
[ - 1

8. Informacje techniczne

W formularzu wystpuje széc¢ typow pol:

. [pole tekstowe]— w pole to ména wpisyw& dowolne znaki alfanumeryczne
(litery, cyfry, znaki ‘-, ‘', itd.);

. [pole liczbowe] — w pole to naley wpisywa wytacznie liczby catkowite,bez
zadnych przypadkowych i zamierzonych spacji, kroppkzecinkdéw i innych
znakow (wszelkie wartei nalery zaokagla¢ zgodnie z ogdlnie przgiymi
zasadami);
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. [pole listy] — naley wybra z listy jedm z opcji; nie nalgy dopisyw#& w liscie
zadnych liter czy wyrazow.

. [pole check-box] ‘TAK' lub ‘NIE’ — nalezy wybra odpowiedm opcg;
zaznaczenie pola odpowiada udzieleniu odpowied&K'Tna pytanie, natomiast
niezaznaczenie (odznaczenie) — udzieleniu odpowisdE’;

. [pole radiowe] — naley wybra jedm spagrod dosgpnych opciji;
. [pole daty] — naley wpis& dat: zachowugc jej wiasciwy format (rrrr-mm-dd)

Na zakiladce ,Dane uczestnikbw projektu” wymije przycisk ,Szczeglly wsparcia”.
Po kliknieciu pojawia st okno z polami do wpisania odpowiednich informa@ji.przypadku,
gdy dany uczestnik korzystat z kilku rodzajéw wperkade kolejne nakey wprowadzé za
pomoa przycisku ,Dodaj”.

Miwlorzyskanie we
[ wsparciu techmik e-
learningf/blended learning

%gzczeguﬂy Wsparcia,

Dane dotyczce uczestnikéw jednego projektu mdgy¢ wypetniane na kilku formularzach
(oczywiscie w kadym z plikdbw znajdowa si¢ beda informacje o ranych grupach osdb).
Po przestaniu kilku plikow do instytucji naddnej dane z tych plikéw zostampolaczone z
jednym projektem, zgodnie z numerem projektu zamsisenym w kadym z tych plikow
(numer projektu powinien ldyidentyczny dla kadego z takich plikow).

9. Przypadki szczegolne
Udziat w kilku ré znych formach wsparcia / wielokrotny udziat w projekcie

W przypadku, gdy konkretny uczestnik etlyj wczeniej wsparciem (jego danezwostaty
przestane wraz z jednym z weénéjszych wnioskdéw beneficjenta o ptaftp pojawi sé
ponownie w projekcie, natg wypetnc nowy Formularz PEFS 2007. W formularzu ngle
uwzglkdni¢ wszystkie formy wsparcia, z ktérych korzystat (stnék.

— wczehiejsze, tj. te, ktore juwczeniej zostaty zgtoszone do PEFS, oraz
— nowe tj. zwazane z ponownym uczestnictwem uczestnika w pragekci

Jezeli ulegty zmianie dane teleadresowe uczestnikezpavpisa tylko aktualne dane.

Rezygnacja z udziatu w projekcie

Osoby, ktére z rimych przyczyn przerwaly swoje uczestnictwo w projekpowinny znalgt
sic w PEFS 2007. Najestsze przyczyny wycofaniagsizostaty zdefiniowane w polu 25:
[Powody wycofania si z proponowanej formy wsparcia]. slleprzyczym rezygnacji jest
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znalezienie zatrudnienia lub kontynuowanie edukacizwoli to w sposob bardziej vitawy
ocent realizowane projekty.

= O ile osoba zrezygnowata z udzialu w projekcie grzezpoczciem swojego
uczestnictwa w nim (np. przed pierwszym dniem szkal) — nie ma obowzku
wprowadzania danych tej osoby do PEFS 2007.

Niekwalifikowalno §é

W sytuacji, w ktérej okze sk, ze w wyniku np. kontroli dany uczestnik zostat uznaa
niekwalifikujacego s¢ do otrzymania pomocy, dane tej osoby powinny Zos&sungte z
Formularza PEFS 2007.

Adres zamieszkania

Obszar L \%,
" miejski —
1% wigjski Import. [Tl
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10. Podpowiedzi do poszczegoélnych punktow formularza:

Dane wspolne

Lp.

Nazwa

Tytut projektu

Nr projektu

Priorytet, w ramach ktorego realizowany jest @koj

Dziatanie, w ramach ktérego realizowany jest gkbj

QB |W[IN]|F-

Poddziatanie, w ramach ktorego realizowany jesjejt

Dane uczestnikoéw projektow, ktérzy otrzymujp wsparcie w ramach EFS

Lp. [Nazwa Stowniki
Dane 1 [Imi¢ (imiona)
uczestnika 2 Nazwisko
3 | pra Kol?ieta
Mezczyzna
Wiek w chwili przystpowania do projektu
4 [Nalety poda wiek uczestnika na dzigpodpisania deklaracji uczestnictwal w
projekcie.
5 |PESEL
6 | Wyksztalcenie Brak
Podstawowe
Wyksztalcenie na poziomie szkoty podstawowe
Gimnazjalne

Wyksztatcenie na poziomie szkoty gimnazjalne

8/20
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Ponadgimnazjalne
Wyksztalcenie na poziomie szkaiydniej

Pomaturalne

Wyksztalcenie na poziomie paely szkoty
sredniej, ktére  jednocZaie nie jes
wyksztatlceniem wgzym

Wyzsze

Wyksztalcenie na poziomie szkoty¢srg|

Opieka nad dziemi do lat 7 lub opieka nad osphalezna

Tak

7 |Pod tym okreleniem rozumie gifakt posiadania przez uczestnika proje If\tllfe
pod opiely dziecka do lat 7 lub osoby zabe.
Ulica
Dane 8 Nalely poda adres kontaktowy (korespondencyjny), tzn. takiesadiktory
kontaktowe umaliwi dotarcie do tej osoby w przypadku kiedy zogtamna wylosowanp
do udziatlu w badaniu ewaluacyjnym.
Nr domu
9 |.
jw.
10 Nr lokalu
jak w punkcie 8.
11 Miejscowas¢
jak w punkcie 8.
Obszar miejski
Obszar Gminy miejskie i miasta povsj 25 ty.
12 Nalecy wskazé czy miejscows@ wymieniona w punkcie 11zkena obszarzgmieszkacow.
miejskim czy obszarze wiejskim. Obszar wiejski
Gminy wiejskie, gminy wiejsko-miejskie i mig
do 25 ty. mieszkacow.
13 Kod pocztowy

jak w punkcie 8.
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14 Wojewddztwo
jak w punkcie 8.

15 Powiat
jak w punkcie 8.

Telefon stacjonarny
Nalety poda numer telefonu kontaktowego, tzn. t&tdry umdliwi dotarcie

16 . ; : :
do tej osoby w przypadku kiedy zostanie ona wylasawdo udziatu w
badaniu ewaluacyjnym.

Telefon komorkowy
Nalezy poda numer telefonu kontaktowego, tzn. t&tdry umdaliwi dotarcie

17 . ; : :
do tej osoby w przypadku kiedy zostanie ona wylasawdo udziatu w
badaniu ewaluacyjnym.

Adres poczty elektronicznej (e-mail)

18 Nalety poda adres poczty do kontaktu, tzn. taki, ktéry eimo dotarcie do
tej osoby w przypadku kiedy zostanie ona wylosovdanadziatu w badaniu
ewaluacyjnym.

Dane 19 [Status osoby n Bezrobotny Tak
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dodatkowe

rynku
chwili
przystpienia
projektu

pracy

W,

do

Oznacza osabbezrobotp w rozumieniu Ustawy z dn
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
instytucjach rynku pracy (Dz. U. Nr 99 z 2004 rozy
1001, z poz. zm.), w szczegdbio osole, ktora
jednoczenie jest osol:

- niezatrudniop 1 niewykonugcq Innej pracy
zarobkowej, zdolni gotowy do podgcia zatrudnienia,

- nieuczcy sie w szkole, z wytkiem szkot dla dorostyd
lub szkot wyszych w systemie wieczorowym g
zaocznym,

- zarejestrowan we
zameldowania statego
urzedzie pracy,

- ukoiczyta 18 lat i nie ukéczyta 60 lat w przypadi
kobiet lub 65 lat w przypadkugdtzyzn.

wiaciwym dla miejsc
lub czasowego powiato

Nie

w tym

Osoba diugotrwale bezrobotna

Oznacza bezrobotnego pozogtajgo w rejestrz
powiatowego ur@u pracy &cznie przez okrg
ponad 12 miegty w okresie ostatnich 2 lat.

4%

S

Nieaktywny zawodowo

Tak

Oznacza osab pozostajcg bez zatrudnienia, Kktof
jednoczenie nie zalicza gido kategorii bezrobotni.

Nie

w tym

Osoba ucgca st lub ksztataca
Oznacza osab ksztalgcq sSie w
ksztalcenia formalnego i nieformalnego.

ramach

Zatrudniony

Tak
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Oznacza pracownika w rozumieniu Kodeksu pracy
osolz zatrudniom na podstawie umowy 0 prag
powotania, wyboru, mianowania oraz spotdzielq
umowy O prag, a take osolz wykonugcqg prace na
podstawie Kodeksu cywilnego, w szczeg@inow
zakresie umoéw cywilno-prawnycllumowa zlecenia
umowa 0 dzietfo).

Nie

w tym

Rolnik
Oznacza osab bedgcqg  rolnikiem  oraz
domownikiem w rozumieniu Ustawy z dnia
grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecz
rolnikéw (Dz. U. z 1991 r. Nr 7, poz. 24, zzp4
zm.), w szczegolga, osolg, ktora jednoczaie:

- jest petnoletnia oraz zamieszicg | prowadzcg
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, osoie
I na whasny rachunek, dzialalsé rolniczg w

pozostagcym w jej posiadaniu gospodarstwi

rolnym,

- jest ubezpieczona w Kasie Rolnicz
Ubezpieczenia Spotecznego,

a take domownik, czyli w szczegainb osoba
ktora:

- ukoiczyta 16 lat,

- pozostajca z rolnikiem we wspdiny
gospodarstwie domowym lub zamiesz&aj nal
terenie jego gospodarstwa rolnego albo w blis
sgsiedztwie,

- stale pracygca w tym gospodarstwie rolnyn

20
nym

m

kim

nie jest zwjzana z rolnikiem stosunkiem pracy.
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Samozatrudniony
Oznacza osabfizyczm prowadzcg dziatalngé
gospodarca, nie zatrudniagcq pracownikow.

Zatrudniony w mikroprzedsbiorstwie
Oznacza o0sab pracugcqg w przedsibiorstwie
zatrudniajcym od 2 do 9 pracownikow.

Zatrudniony w matym i (lub) srednim
przedsgbiorstwie

Oznacza osab pracugcqg w przedsibiorstwie
zatrudniajcym od 10 do 249 pracownikow.

Zatrudniony w daym przedsibiorstwie
Oznacza osab pracugcqg w przedsibiorstwie
zatrudniaj;cym powyej 249 pracownikéw.

Zatrudniony w administracji publicznej
Oznacza osab zatrudniom w administracj
rzqdowej i samorgzdowej oraz w ich jednostka
organizacyjnych.

\J

Zatrudniony w organizacji poza@owe]

Oznacza osab zatrudniom w organizacj
pozarzdowej w rozumieniu ustawy o dziataficQ
pazytku publicznego i wolontariacie

20

Rodzaj przyznanego wsparcia
Nalely poda rodzaj wsparcia przyznanego danej osobie, przyncisiniejg
maliwos¢  przyporzdkowania kilku rodzajéow wsparcia do jedng
uczestnika.

Zgodnie z zajcznikiem 1 — Rodzaj przyznanegd
Pgsparcia

21

Wykorzystanie we wsparciu technik: e-learning/blesh¢éearning

Tak

Naleey poda czy w projekcie wykorzystane zostaly techniki
learning/blended learning

N?e

22

Data rozpocgcia udziatu w projekcie

Nalery wpisa® date podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie.
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23

Data zakaczenia udziatu w projekcie

Nalely wpisa ostatni dzié udziatu tej aoby w projekcie (np. szkolen
uwzgkdniajgc jej obowgzki wobec projektodawcy, wynikag z udziatu
projekcie (np. gdy uczestnik musi przegtosprawozdanie z przebiegu Aig
daty zakaiczenia udziatu w projekciectizie data ztéenia sprawozdania)

Za dat zakaiczenia udziatlu w projekcie rozumie sdbwnie date przerwanig
udziatu w projekcie.

~

24

Zakaczenie udziatu osoby we wsparciu zgodnie z zaplampvdla niej

Tak

sciezka uczestnictwa

Naleey zaznaczy czy uczestnik zakozyt udziat w projekcie zgodnie
przewidywanym terminem czy:z t@przerwat projekt wczmiej z jakiegd
powodu wymienionego w punkcie 25

Nie

25

Powdod wycofania giz proponowanej formy wsparcia

Podgcie zatrudnienia

Naleey wypeiné na podstawie deklaracji uczestnikagdd informacji

Podgcie nauki

posiadanych przez projektodasvc

Inne

Zatacznik 1 — Rodzaj przyznanego wsparcia

Priorytet

Rodzaj przyznanego wsparc

ia

1. Zatrudnienie i integracja spoteczna

Doradztwo

Indywidualne Plany Dziata
Pomoc prawna
Poradnictwo zawodowe
Pdérednictwo pracy

Studia | i (lub) Il stopnia

Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
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Studia podyplomowe
Szkolenia/warsztaty/kursy

Wizyty studyjne
Zatrudnienie subsydiowane
Inne

2. Rozwoj zasobow ludzkich i potencjatu adaptaayinprzedsibiorstw poprawa

stanu zatrudnienia os6b pragmjch Doradztwo

Specjalizacje medyczne
Studia podyplomowe
Studia pomostowe
Szkolenia/warsztaty/kursy
Inne

3. Wysoka jakét systemu éwiaty

Studia | i (lub) Il stopnia

Studia podyplomowe
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Zajecia dodatkowe dla uczniow
Szkolenia/warsztaty/kursy

Inne

4. Szkolnictwo wysze i nauka

Doradztwo

Pdsrednictwo pracy
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Studia doktoranckie

Studia | i (lub) Il stopnia

Studia | i (lub) Il stopnia zamawiane
Studia podyplomowe

Stypendia
Szkolenia/warsztaty/kursy

Zajecia wyréwnawcze dla studentéw
Inne

5. Dobre radzenie

Doradztwo
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Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Studia podyplomowe
Szkolenia/warsztaty/kursy

Wizyty studyjne

Inne

6. Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Dofinansowanie kosztow dojazdow do miejsca pramgkivaterowania

Doradztwo

Indywidualne Plany Dziata
Poradnictwo zawodowe
Pdsrednictwo pracy

Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe

Zatrudnienie subsydiowane

Szkolenia/warsztaty/kursy

Srodki na rozwoj przedsbiorczaci

Wsparcie dla pracownika zatrudnionego w ramachefitaj
Wsparcie pomostowe

Inne

7.Promocja integracji spotecznej

Doradztwo

Poradnictwo zawodowe

Praca socjalna
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Szkolenia/warsztaty/kursy

Zatrudnienie socjalne

Zatrudnienie subsydiowane

Inne

8. Regionalne kadry gospodarki

Doradztwo

Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Stypendia

Szkolenia/warsztaty/kursy

Inne
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9. Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach
Doradztwo

Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Studia | i (lub) Il stopnia

Studia podyplomowe

Stypendia

Szkolenia/warsztaty/kursy

Zajecia dodatkowe dla uczniow

Inne
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Wyjasnienie pogc:

Doradztwo — do kategorii zaliczy naleey miedzy innymi: poradnictwo psychologiczne,
poradnictwo psychospoteczne, wsparcie psychologidradcze, coaching, superwizja,
poradnictwo prawne, poradnictwo obywatelskie, detad edukacyjno-zawodowe.
Szkolenia/warsztaty/kursy — do kategorii zaliczy nalezy migdzy innymi: szkolenia
specjalistyczne, instrukta warsztaty poszukiwania pracy, warsztaty terapjeczowej dla
niepetnosprawnych, trening pracy, kursy specjatiatye dla kluczowych pracownikéw PSZ,
specjalizagj zawodowvy.

Stypendia - do kategorii zaliczy naleey migdzy innymi: stypendia dla uzdolnionych
uczniow.

Praca socjalna— do kategorii zaliczynalezy migdzy innymi: street working.

Zatrudnienie subsydiowane — do kategorii zaliczZy naleey migdzy innymi: prace
interwencyjne.

Wsparcie dla pracownika zatrudnionego w ramach progktu - do kategorii zaliczy
nalezy miedzy innymi: wparcie doradczo-szkoleniowe pracownikktéry uzyskat
zatrudnienie w ramach projektu prowade do jego adaptacji w miejscu pracy.

Wsparcie pomostowe- do kategorii zalicz§ nalezy migdzy innymi: wsparcie pomostowe w
okresie od 6 do 12 miesly od dnia zarejestrowania dziatadnbgospodarczej.

Specjalizacje medyczne -do tej kategorii naley zaliczy¢ wsparcie w postaci kursow
realizowanych w ramach procesu specjalizacji meaiicz

Studia pomostowe— w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 20 kwietn202 r.o zmianie
ustawy o zawodach piglniarki i potainej oraz niektorych innych ustaf@z. U. Nr 92, poz.
885) oraz rozporgizenia Ministra Zdrowia z dnia 11 maja 2004w .sprawie szczegoétowych
warunkéw prowadzenia studiow zawodowych na kierypiklegniarstwo lub poténictwo
(Dz. U. Nr 110. poz. 1170), - studia zawodowe rextkiku pietgniarstwo lub potanictwo
przeznaczone dla pigniarek, potanych, ktére posiadaj$wiadectwo dojrzatéci i sa
absolwentami licebw medycznych oraz medycznych isziadvodowych ksztakrych w
zawodzie pielgniarki i potazne;j.

Dla Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, dane osabnie lrda zbierane w projektach o
charakterze  badawczym i informacyjno-promocyjnym,j. tnp. uczestnikow
konferencji/seminariow.
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Zatacznik 2.

Karta uprawnie n dostepu uzytkownikéw do Formularza PEFS 2007 w
zakresie Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

Nazwa oraz adres siedziby beneficjenta

Imigi Identyfikator | Data nadania | Podpis osoby | Data Podpis osoby
nazwisko uzytkownika | dostepu nadajacej odebrania | odbierajace]
uzytkownika dostep dostepu dostep

Pracownicy majcy dostp do Formularza PEFS 2007, mag ramach wykonywania swoich
obowiazkow stwzbowych, wykorzystywa Formularz PEFS do wprowadzania do niego
informaciji lub uzyskiwania z niego nieginych informacji o pogpie wdraania projektu.
Ponizsza procedura ok§la, w jaki sposéb beneficjenci nadajostp do Formularza PEFS
2007 dla swoich pracownikow.

Procedug

stosuje & w nastpujacych sytuacjach:

a) nadanie zytkownikowi dostpu do Formularza PEFS 2007;
b) wyganiecie uprawnié uzytkownika.

Nadawanie giytkownikowi dostpu do Formularza PEFS 2007

Lp.

Opis zadania

Odpowiedzialny

1.

Wyznaczenie osoby odpowiedzialnej
nadawanie dogpu do Formularza PEHF
2007

Zasoba decyzyjna ze strony beneficje
S

hta

Zarejestrowanie na karcie dgsi do
Formularza PEFS 2007 nowe

Wyznaczony pracownik beneficjen
jodpowiedzialny za nadawanie dgsi

uzytkownika Formularza PEFS 2007

do Formularza PEFS 2007

[fa

Wygasnigcie uprawnié uzytkownika

Lp.

Opis zadania

Odpowiedzialny

1.

Wyrejestrowanie z karty depu do
Formularza PEFS 200
zarejestrowanegazyitkownika

Wyznaczony pracownik beneficjen
7odpowiedzialny za nadawanie dgsi
do Formularza PEFS 2007

[fa

Przedmiotow Kkart beneficjent jest zobowzany zatrzyma na wypadek kontroli
uprawnionych organow.
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Jednoczéie zgodnie z zawartUmowg o dofinansowanie projektu w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat LudzkBeneficjent zobligowany jest przestrzégmiedzy innymi
nastpujacych zasad:

* Przy przetwarzaniu danych osobowych Beneficjent estrzega zasad
wskazanych w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. chranie danych
osobowych oraz w rozpadzeniu Ministra Spraw Wewitrznych i
Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawidokumentaciji
przetwarzania danych osobowych oraz warunkow teehych i

organizacyjnych, jakim powinny odpowiada urzadzenia i systemy
informatyczne stmce do przetwarzania danych osobowych (Dz. U. Nr, 100
poz. 1024).

e Do przetwarzania danych osobowych mody¢ dopuszczeni jedynie
pracownicy Beneficjenta oraz pracownicy podmiotévktorych mowa w ww.
Umowie posiadacy imienne upowznienie do przetwarzania danych
osobowych.

* Beneficient prowadzi ewidengj pracownikbw upowznionych do
przetwarzania danych osobowych w zaku z wykonywaniem Umowy.

* Beneficjent jest zobowkany do podjcia wszelkich krokéw stacych
zachowaniu przez pracownikdbw meych dos¢p do danych osobowych,
danych osobowych w tajemnicy.

* Beneficjent niezwiocznie informuje odpowiedrnstytucg Pasredniczca lub
Instytucg Paredniczca Il Stopnia o:

o wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy danysbbowych lub o ich
niewtaciwym wzyciu,

o wszelkich czynnéciach z wilasnym udziatem w sprawach dotpyzh
ochrony danych osobowych prowadzonych w szczeddinoprzed
Generalnym Inspektorem Ochrony Danych Osobowych,zedami
panstwowymi, polich lub przed sdem.

» Beneficient zobowizuje se& do udzielenia odpowiednio Instytucji
Pasredniczcej lub Instytucji Péredniczcej Il Stopnia, na kale jejzadanie,
informacji na temat przetwarzania wszystkich danya$obowych, a w
szczegOlnéci niezwlocznego przekazywania informacji azétgm przypadku
naruszenia przez niego i jego pracownikow obakdw dotycacych ochrony
danych osobowych.
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