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Europejski Fundusz Spofeczny

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego
Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Pomorskiego
w imieniu
Samorzgdu Wojewodztwa Pomorskiego
zwanego dalej Instytucjg Posredniczaca

Ogtasza konkurs otwarty na sktadanie wnioskow o dofinansowanie projektéw
ze $rodkéw

Europejskiego Funduszu Spotecznego
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 - 2013
w terminie od 31 lipca 2008 roku do wyczerpania alokacji przewidzianej na konkurs
w ramach

Priorytetu VIII
»Regionalne kadry gospodarki”
Dziatania 8.1
»Rozwaj pracownikow i przedsiebiorstw w regionie”
Poddziatania 8.1.1
»Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsiebiorstw”

l. RODZAJ PROJEKTOW PODLEGAJACYCH DOFINANSOWANIU:

e Typ 1 - ogdlne i specjalistyczne szkolenia" oraz doradztwo zwigzane ze szkoleniami dla
kadr zarzadzajacych i pracownikow przedsiebiorstw w zakresie m.in.: zarzadzania,
identyfikacji potrzeb w zakresie kwalifikacji pracownikdw, organizacji pracy, zarzadzania
BHP, elastycznych form pracy, wdrazania technologii produkcyjnych przyjaznych
srodowisku, wykorzystania w prowadzonej dziatalnosci technologii informacyjnych i
komunikacyjnych;

e Typ 2 - doradztwo dla mikro-, matych i érednich przedsiebiorstw (MMSP), w tym dla osdéb
samozatrudnionych, w szczegdlnosci w zakresie ekonomii, finanséw, zarzadzania
zasobami ludzkimi lub rachunkowosci (z wytgczeniem doradztwa zwigzanego z procesami
inwestycyjnymi);™”

* Typ 3 - szkolenia, kursy i doradztwo zawodowe (jako dziatanie uzupetniajace do szkolen i
kurséow) skierowane do dorostych osdb pracujgcych, ktére z wiasnej inicjatywy s3
zainteresowane nabyciem nowych, uzupetnianiem lub podwyzszaniem kwalifikacji i
umiejetnosci, w szczegdlnosci dla osdb o niskich lub zdezaktualizowanych kwalifikacjach
(z wytaczeniem ksztatcenia ustawicznego w formach szkolnych realizowanego w szkotach
dla doros’fych).m

Il. RODZAJ PODMIOTOW, KTORE MOGA UBIEGAC SIE O DOFINANSOWANIE:
O dofinansowanie mogg wystepowac:

e wszystkie podmioty - z wytgczeniem oséb fizycznych (nie dotyczy oséb prowadzgcych
dziatalnos¢ gospodarczg lub oswiatowa na podstawie przepiséw odrebnych) (typ
projektu 1, 2),

e przedsiebiorcy wykonujgcy dziatalno$¢ gospodarczg w zakresie szkolen (typ
projektu 3),




e osoby prawne, ktére zgodnie ze statutem prowadzg dziatalnosé¢ szkoleniowa (typ
projektu 3),
e osoby fizyczne prowadzgce dziatalnos¢ oswiatowa (typ projektu 3).

O dofinansowanie mogg wystepowaé¢ w/w podmioty, ktére spetnig kryteria okreslone w
Szczegdtowym Opisie Priorytetow, Dokumentacji Konkursowej z wytgczeniem podmiotow
okreslonych w art. 211 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr
249, poz. 2104 z p6éin. zm.).

I1l. KIWOTA SRODKOW PRZEZNACZONYCH OGOtEM NA DOFINANSOWANIE PROJEKTOW:
31761 807,00 PLN

IV. POZIOM DOFINANSOWANIA PROJEKTOW (PROCENT WYDATKOW OBJETYCH
DOFINASOWANIEM):

e 85%-EFS
e 15 % - Krajowy Wktad Publiczny (Budzet Parstwa)

V. MAKSYMALNA KWOTA DOFINANSOWANIA PROJEKTU:

3 000 000 PLN

VI. KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW:

W ramach konkursu stosowane bedg nastepujace podstawowe rodzaje kryteriow
dokonywania wyboru projektéw:
1. Kryteria ogdlne.
2. Kryteria szczegdtowe.

W ramach kryteriow ogdélnych wystepuja:

1. Kryteria formalne:

- wniosek ztozono we wiasciwej instytucji;

- wniosek wypetniono w jezyku polskim;

- wniosek jest kompletny i zostat sporzadzony i ztozony zgodnie z obowigzujgca
instrukcjg wypetniania wniosku o dofinansowanie (w tym pkt 2.6, czes¢ V wniosku);

- wniosek zostat ztozony wraz z kompletem wymaganych zatacznikow (zgodnie z
Systemem Realizacji PO KL);

- wniosek zfozono w terminie wskazanym przez instytucje prowadzgcg nabor
projektow;

- dziatania przewidziane w projekcie nie sg wspotfinansowane z innych wspdlnotowych
instrumentow finansowych;

- whnioskodawca nie podlega wykluczeniu z ubiegania sie o dofinansowanie na
podstawie art. 211 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych;

- whniosek stanowi odpowiedz na konkurs (wptyngt w odpowiedzi na ogtoszenie o
konkursie);

- okres realizacji projektu jest zgodny z Systemem Realizacji PO KL.

2. Kryteria merytoryczne dotycza:
e jakosci projektu:
- uzasadnienie potrzeby realizacji projektu w kontekscie celéw szczegdtowych
okreslonych dla danego Priorytetu PO KL;
- sposob wyboru i zapewnienia udzialu w projekcie okreslonych grup




docelowych;
- wartos$¢ dodana projektu;
- adekwatnos¢ doboru instrumentéw stuzgcych realizacji projektu do sytuacji i
potrzeb grupy docelowej;
- rezultaty projektu;
- racjonalnosci harmonogramu dziatan;
* beneficjenta:
- wiarygodno$¢ - doswiadczenie w zarzadzaniu projektami, potencjat
instytucjonalny (w tym potencjat kadrowy i finansowy);
- sposo6b zarzadzania projektem (czytelnosc zasad realizacji);
* finansowania projektu:
- niezbednos¢ wydatku do realizacji projektu i osiggania jego celéw;
- efektywnos¢ wydatkow projektu (relacja naktad/rezultat);
- kwalifikowalnos¢ wydatkow.

3. Kryteria horyzontalne:

- zgodnos¢ z witasciwymi politykami i zasadami wspolnotowymi (w tym: polityka
rownych szans i koncepcjg zrownowazonego rozwoju) oraz prawodawstwem
wspoélnotowym;

- zgodnos¢ z prawodawstwem krajowym;

- zgodnos¢ ze Szczegdtowym Opisem Priorytetow PO KL

W ramach kryteriow szczegétowych wystepuja:
1. Kryteria dostepu:

e Kryterium obszaru realizacji: obszar wojewddztwa pomorskiego

¢ Kryterium wysokosci finansowej: minimum 50 000 PLN
maksimum 3 000 000 PLN
* Kryterium okresu realizacji projektu: maksymalny termin realizacji projektu
24 miesigce od momentu rozpoczecia realizacji projektu

2. Kryteria strategiczne:

e kryterium preferowanej grupy docelowej (premia — dodatkowe 5 punktéw):
projekty skierowane do mikro, matych i érednich przedsiebiorstw (MMSP);

e kryterium preferowanego typu projektu (premia — dodatkowe 5 punktow): projekty
szkoleniowe i doradcze dot. jednego lub kilku wymienionych obszaréw: zarzadzanie
zasobami ludzkimi, badanie rynkdw, oddziatywanie na popyt, szeroko rozumiany
marketing, analiza strategiczna, badanie otoczenia firm, zmiana strategiczna i
okreslanie opcji strategicznych, zarzgdzanie innowacjami, strategiczne planowanie
technologiczne, przygotowywanie biznesplandéw, ekonomii, finanse i rachunkowos¢,
benchmarking, outsourcing.

e kryterium potrzeb lokalnych (premia — dodatkowe 10 punktéw): premiowane beda
projekty zgodne z priorytetowymi kierunkami dziatan oraz rodzajami/typami
priorytetowych projektéw wskazanych w Powiatowych Programach na Rzecz
Zatrudnienia i Spdjnosci Spotecznej (PPnRZiSS) wiasciwych dla obszaru realizacji
projektu.

VII. TERMIN, MIEJSCE | SPOSOB SKLADANIA WNIOSKOW O DOFINANSOWANIE
PROJEKTOW:

Nabodr wnioskow o dofinansowanie realizacji projektow bedzie prowadzony od 31 lipca 2008
roku w godzinach 8.00-15.00. Wnioskodawca sktada wniosek o dofinansowanie projektu
WPIETY W SEGREGATOR. Whniosek nalezy ztozy¢ w zaklejonej kopercie, ktéra musi:




- by¢ opatrzona sformutowaniem ,, Wniosek o dofinansowanie realizacji projektu w ramach
Priorytetu VIII, Dziatania 8.1, Poddziatania 8.1.1 POKL”; , Konkurs nr 01/POKL/8.1.1/2008”,
- zawierac petng nazwe wnioskodawcy,
- zawierac tytut projektu.
Do wniosku nalezy dotgczy¢ PISMO PRZEWODNIE.
Whioski nalezy sktada¢ osobiscie, kurierem lub pocztg na adres:

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Pomorskiego

Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego

ul. Augustynskiego 2
80-819 Gdansk
tel: (058) 326 82 21, (058) 326 82 16 fax.: (058) 326 81 93

UWAGA: |IOK na biezgco monitoruje ilo$¢ ztozonych wnioskdéw oraz stopien wykorzystania
alokacji przeznaczonej na konkurs. Z chwilg, gdy tagczna wartos¢ wnioskow ztozonych
w odpowiedzi na dany konkurs przekroczy rownowartos¢ 200% alokacji dostepnej w
danym konkursie, IOK moze podjg¢ decyzje o zawieszeniu konkursu (wstrzymaniu
naboru wnioskéw). Informacja o terminie zawieszenia konkursu zostanie podana do
wiadomosci publicznej nie pdzniej niz na 5 dni przed planowang datg zawieszenia
konkursu w siedzibie IOK a takie za posrednictwem strony internetowej IOK oraz
ogtoszenia prasowego w dzienniku o zasiegu co najmniej regionalnym.

Ocena formalna i merytoryczna wnioskow o dofinansowanie, ktére wptyng do
siedziby 10K po wyznaczonym terminie zawieszenia konkursu zostanie wstrzymana.

= Jezeli alokacja dostepna w danym konkursie zostanie rozdysponowana w
wyniku przeprowadzonej przez KOP oceny wnioskdw ztozonych do dnia
podjecia przez 10K decyzji o zawieszeniu konkursu, skutki zawieszenia konkursu
bedg rédwnoznaczne z jego zamknieciem. Whnioski ztozone po zakoriczeniu
naboru pozostawione sg bez rozpatrzenia.

= Jezeli alokacja dostepna w danym konkursie nie zostanie w catosci
wykorzystana na dofinansowanie wnioskéw zfozonych do dnia podjecia przez
IOK decyzji o zawieszeniu konkursu, woéwczas IOK poda do wiadomosci
publicznej informacje o przywrdceniu naboru wnioskow o dofinansowanie.
Informacja ta dostepna bedzie w siedzibie IOK a takze za posrednictwem
strony internetowej oraz ogtoszenia prasowego w dzienniku o zasiegu co
najmniej regionalnym.

Szczegdtowe informacje dotyczgce przygotowania wniosku o dofinansowanie projektu
w ramach PO KL, znajduja sie w dokumentacji konkursowej zamieszczonej na stronie
internetowej: www.defs.woj-pomorskie.pl.

VIil. WZORY DOKUMENTOW:

1. Wzér wniosku o dofinansowanie projektu wraz z instrukcjg wypetnienia wniosku
2. Wzor umowy o dofinansowanie projektu

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Pomorskiego
Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego
ul. Augustynskiego 2
80-819 Gdansk
tel: (058) 326 82 21, (058) 326 82 16 fax: (058) 326 81 93




Y projekty szkoleniowe inne niz mozliwe do realizacji w procedurze konkursowej w ramach Priorytetu Il (zasieg
terytorialny)
"' Beneficjent wsparcia zobowigzany jest do dostarczenia przed podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu
oswiadczenia o nieotrzymaniu pomocy z innych programéw operacyjnych w odniesieniu do tych samych
wydatkow kwalifikowalnych zwigzanych z danym projektem. Z wsparcia w ramach tego Poddziatania wykluczeni
sg uczestnicy Dziatania 6.2 Promocja przedsiebiorczosci i samozatrudnienia, ktérzy otrzymali wsparcie
pomostowe, czego dowodem jest oswiadczenie ztozone przed przystapieniem do projektu.
D]]Szkolenia, ktére tacznie spetniajg nastepujace warunki:

1) sg realizowane poza godzinami pracy uczestnikow;

2) wszystkie podmioty biorgce udziat w realizacji projektu s niezalezne od pracodawcy uczestnika

szkolenia;

3) szkolenie odbywa sie poza miejscem pracy uczestnikéw;

4) nabdr na szkolenie jest otwarty dla wszystkich zainteresowanych;
oraz dodatkowo, tylko w przypadku pracodawcy, ktéry jest przedsiebiorcga:
5) pracownicy zatrudnieni w jednym miejscu pracy (u jednego pracodawcy) stanowig nie wiecej niz 20%
uczestnikow jednego szkolenia w ramach tego samego projektu.



